PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMONAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 25.212.242/0001-70

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°. 002/2025

OBJETIVO: CONTRATACAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM, DEVIDAMENTE HABILITADO, PARA
ATUAR NAS DEMANDAS TEMPORARIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MAMONAS-MG, VISANDO ATENDER PROJETO PILOTO DE ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM NOS
POSTOS DE SAUDE DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAMONAS/MG, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a
abertura do Processo Seletivo Simplificado para CONTRATAGCAO DE TECNICO EM
ENFERMAGEM, DEVIDAMENTE HABILITADO, PARA ATUAR NAS DEMANDAS TEMPORARIAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MAMONAS-MG, VISANDO ATENDER
PROJETO PILOTO DE ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM NOS POSTOS DE SAUDE DA ZONA RURAL
DO MUNICIPIO, com fundamento no art. 37, inciso IX da Constituicdo da RepUblica Federativa
do Brasil, para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse publico,
observando os principios da impessoalidade e da transparéncia.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado - PSS serd regido por este Edital, por seus anexos,
avisos, eventuais retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade da Comissdo
Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS), nos termos da Portaria
n° 96/2025, constituida por servidores e assessoria juridica do Municipio, que supervisionard e
acompanhard a execucdo do procedimento.

1.2 - O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal e site oficial do municipio, no seguinte endereco:

WWwW.mamonas.mg.gov.br.

1.3 - Os demais atos e decisdes inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
divulgados no Quadro de Avisos da Prefeitura e site oficial do Municipio.

1.4 - Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo observados, sem
prejuizo aos demais, os principios estabelecidos no art. 37, da Constituicdo Federal e a
Legislacdo Municipal.

1.5 - Os hordrios estabelecidos neste Edital referem-se & hora oficial de Brasilia-DF.

1.6 - Constam do presente Edital os seguintes anexos:

1.6.1 - ANEXO | - Cronograma de Atividades do Processo Seletivo;

1.6.2 - ANEXO II - Quadro de Cargo, Vaga, Requisitos/Escolaridade, Atribuicoes,
Vencimentos e Carga Hordria;
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1.6.3 - ANEXO Ill - Ficha de Inscricdo;
1.6.4 ANEXO IV - Requerimento de Recurso;
2 -DO OBIJETO

21 - O Processo Seletivo Simplificado busca selecionar candidatos para desempenhar a
funcdo de TECNICO EM ENFERMAGEM, devidamente habilitado, para atuar nas demandas
tempordrias da secretaria municipal de salde do municipio de Mamonas-MG, visando
atender projeto piloto de atendimento de enfermagem nos postos de sadude da zona rural do
municipio, de acordo com as atribuicdes descritas no Anexo Il.

3 - JUSTIFICATIVA

3.1 — A presente confratacdo se justifica devido a proposta experimental apresentada pela
Secretaria Municipal de Salde para atendimento de pacientes nos Postos de Saude da Zona
Rural do Municipio, visando da inicio ao projeto piloto para desafogar as Unidades Bdsicas de
Saude da Sede do Municipio, bem como apoiar as equipes do PSF, diminuindo a distancia do
paciente ao atendimento de salde e melhorar os indicadores e a qualidade de vida da
populacdo.

4 ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

4.1 - As funcdes tempordrias de que ftrata este Processo Seletivo Simplificado
correspondem ao desempenho das atribuicdées do cargo, escolaridade, vagas, requisitos,
carga hordria e valor do vencimento mensal, conforme ANEXO II.

4.2 -Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

43 - A complementacdo serd de acordo com repasse da Assisténcia Financeira
Complementar visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 14.434, de 4 de agosto de
2022.

4 - DA VIGENCIA

4.1 - A presente selecdo puUblica terd prazo de 12 (doze) meses de duracdo a partir de sua
homologacdo/publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5 - DO REGIME JURIDICO
5.1 - Os contratos tempordrios para atender as necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico serdo celebrados com a Prefeitura Municipal de Mamonas - MG, de

conformidade com o inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Municipal 269/2015.

6 - DO REGIME PREVIDENCIARIO
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6.1 - O Regime Previdencidrio serd o Regime Geral de Previdéncia Social.

6.2 - Os candidatos ao serem convocados para confratacdo, ndo integrardo o quadro
permanente de pessoal do poder executivo municipal.

7 -DAINSCRICAO

7.1 - A inscricGo serd redlizada somente nos dias uteis junto a sede da Prefeitura Municipal,
perante a Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS),
constituida pela Portaria Municipal n°® 96/2025, estabelecida na Rua Jose Gomes Lira, n® 43,
Centro, Mamonas/MG das 08nh00min as 12h00min e 14h00min as17h00min, no periodo de
02/06/2025 a 06/06/2025.

7.2 - Alinscricdo serd gratuita e ndo serd aceita fora do prazo, implicando o conhecimento e
a tdcita aceitacdo pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital.

7.3 - No ato da inscricdo, o candidato deverd preencher o formuldrio disponibilizado pela
Prefeitura, informando seus dados pessoais, endereco e demais itens constantes deste Edital,
bem como encaminhar documentacdo comprobatdria para andlise de titulos e experiéncia
profissional.

74 - Os eventuais erros no preenchimento do Formuldrio de inscricGo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

8 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO.
8.1 - Poderdo se inscrever os inferessados que preencherem as seguintes condicoes:

8.1.1 - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, nos termos da Constituicdo Federal;

8.1.2 -Teridade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

8.1.3 - Estar quite com as obrigacoes militares;

8.1.4 - Estar no gozo dos direitos politicos;

8.1.5 -Ser apto fisica e psicologicamente para exercer as atribuicdes da funcdo;

8.1.6 - Apresentar a Ficha de inscricdo disponibilizada no Anexo lll, devidamente preenchida e
assinada;

8.1.7 - Cumprir as demais exigéncias contidas neste Edital.

9 - DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS DEFICIENTES

9.1 - A pessoa deficiente € assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
desde que as atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, entretanto, ndo haverda
reserva de vagas e a aplicacdo do percentual estabelecido por lei, tendo em vista o niUmero
de vagas disponiveis no processo seletivo.

10 - DA CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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10.1 - A classificacdo de que trata este Edital serd auferida por andlise de titulos de
formacdo e experiéncia profissional, e os critérios conforme estabelecidos nos itens que
seguem:

10.2 - PONTUAGAO EM APERFEICOAMENTOS

10.2.1 - O candidato & vaga de Técnico de Enfermagem que apresentar no ato de sua
inscricdodocumentos comprobatdrios de conclus@o de cursos /semindrios com carga hordria
minima de 8 (oito) horas, na drea profissional de atuacdo, serdo estes pontuados o mdximo
de 20 (vinte) pontos, sendo pontuados 5 (cinco) pontos por curso de no minimo 08 (oito) horas
cada.

10.2.2 - Somente serdo considerados os comprovantes expedidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado que atenderem os critérios definidos neste Edital.

10.2.3 - Nenhum aperfeicoamento comprovado receberd dupla valoracdo.

CURSOS /SEMINARIOS
Carga Horaria minima de 08 (oito) horas, conforme Edital e realizados na drea de
atuacdo. Conclusdo do curso/semindrioacd até a data inicial das inscricdes, para
pontuacdo

CARGO/FUNCAO TIPO PONTUACAO MAXIMA
Cursos, Congressos,
Semindrios, Simpdsios ou

Jornadas na drea especifica da
TECNICO DE ENFERMAGEM Funcdo ser desempenhada com20 pontos.
a devida
comprovacdo documental
05 pontos cada, com carga
hordria minima de 08 horas
cada.

10.3 - PONTUACAO POR FORMACAO PROFISSIONAL

10.3.1 - O candidato que apresentar na data da sua inscricdo, comprovante oficial de sua
formacdo profissional, terd esta pontuada em até 30 (trinta) pontos, conforme demonstrado
a seqguir:

- FORMAGCAO PROFISSIONAL - PONTUAGCAO MAXIMA 30 (TRINTA)
PONTOS
AREA: ENFERMAGEM
CARGO/FUNCAO TIPO PONTUACAO MAXIMA
P6s Graduacdo — Completa 10 pontos
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Mestrado incompleto 15 pontos
Mestrado Completo 30 pontos

10.4 - PONTUAGAO POR EXPERIENCIA.

10.4.1 - Serd atribuida a Pontuacdo Mdxima de 50 (cinquenta) pontos, comprovados na
drea profissional de ENFERMAGEM.

10.4.2 - A avaliacdo da pontuacdo por experiéncia serd considerada até a data inicial das
inscricoes.

EXPERIENCIA
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA NA AREA PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM
PERIODO PONTUACAO MAXIMA
Ate 02 (dois) anos 10 pontos
De 02 (dois) anos e 01 (um) dia até 05 15 pontos
(cinco) anos.
De 05 (cinco) anos e 01 (um) dia até 08 25 pontos
(oito) anos
Acima de 08 (oito) anos 50 pontos

11 - DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

11.1 - A nota final dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo serd da seguinte
forma:
11.1.1 — 19 SELECAO: PONTUACAO EM APERFEICOAMENTO, pontuacdo mdaxima de 20

(vinte) pontos;

11.1.2 - 2° SELECAO: PONTUACAO EM ESCOLARIDADE ACIMA DA EXIGIDA, pontuacdo
mdxima 30 (trinta) pontos;

11.1.3 - 3% SELECAO: PONTUACAO POR EXPERIENCIA, pontuacdo mdéxima de 50
(cinguenta) pontos.

11.2 - Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferencialmente, o candidato que tiver:

a) Maior pontuacdo na etapa: EXPERIENCIA na drea/profiss@o.

b) Maior pontuacdo na etapa: ESCOLARIDADE acima da exigida.

c) IDADE MAIOR - conforme art. 27, Paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei n® 10.741,de
01/10/2008.

d) Ainda assim permanecendo o empate, serd por meio de sorteio.
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11.2.1 - Persistindo o empate, serd feito o SORTEIO na presenca dos candidatos
classificados ou aprovados.

11.3 - Os candidatos inscritos apenas com a escolaridade obrigatéria ndo terdo pontuacdo
e serdo classificados obedecendo ao critério de desempate, previsto no item 12.2, aliena "c”,

e se necessdrio a alinea “d".

11.4 Os candidatos aprovados neste Processo Selefivo serdo classificados em ordem
decrescente de nota final.

12 - DOS RECURSOS

12.1 - CONTRA NORMAS DO EDITAL é cabivel recurso realizado no Protocolo da Prefeitura
nos hordrios de 08h00mMin &s 12h00min e 14h00min as 17h00min, enderecado & COMISSAO até
o dia 06/06/2025.

12.2 - Do RESULTADO DE CLASSIFICACAO é cabivel recurso realizado no Protocolo da
Prefeitura nos hordrios de 08h00mMin as 12h00min e 14h00min as 17h00min, enderecado d
COMISSAO até o dia 11/06/2025.

12.3 - Deverd ser preenchido o recurso em ficha prépria (anexo 1V).

12.4 - Orecurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes recursais.

12.5 - Os recursos serdo analisados, sendo a decisdo final da Comissdo, irrecorrivel na
inst&ncia administrativa.

12.6 - O julgamento da Comissdo serd pela maioria dos votos, apds a conclusdo do parecer
juridico.

12.7 - Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passard a constar corretamente no rol de selecionados.

13 - DO RESULTADO FINAL

13.1 - Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatdria pela COMISSAO, o nome do
candidato passard a constar corretamente no rol de selecionados, sendo divulgado o
RESULTADO FINAL no dia 12 de junho de 2025 até as 17h00min.

14 - DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

141 - A COMISSAO encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal
para homologacdo.

14.2 - Homologado o resultado final, este serd publicado, quando entdo, passard a iniciar o
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prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado podendo ser prorrogado por
igual periodo.

14.3 - A homologacdo do resultado final serd divulgada através de publicacdo no site e no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Mamonas.

15 -DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

15.1- As chamadas de candidatos classificados serdo realizadas por meio de Convocacdo
publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Mamonas/MG, no endereco
eletrbnico  www.mamonas.mg.gov.br, informando local e data para apresentacdo dos
candidatos classificados no prazo mdaximo de até 02 (dois) dias Uteis a contar da data de
convocacdo.

15.2- Os candidatos deverdo comparecer na data e local informado no Edital de Convocacdo,
para receber orientacdes sobre exame pre-admissional e no prazo mdaximo de até 02 (dois) dias
Uteis a contar da data de recebimento do encaminhamento para apresentar os documentos.

15.3 - Os candidatos deverdo procurar um médico do trabalho sob sua responsabilidade e
solicitar um exame de adimissdo contendo a definicdo de apto ou inapto para a funcdo que o
candidato vai exercer.

15.4 - Se considerados aptos por laudo do Médico do Trabalho, deverdo se apresentar &
Prefeitura Municipal de Mamonas/MG no prazo de até 48h (quarenta e oito horas) apds
avaliacdo do médico, sob pena de decadéncia do direito d contratacdo, possibilitando a

convocacdo imediata do candidato subsequente na ordem de classificacdo.

15.5 - O convocado (a) deverd apresentar os seguintes documentos na data e local de
apresentacdo:

15.5.1. Original e copia de cédula de Identidade (RG ou Carteira de Habilitacdo) e CPF;

15.5.2. Original e cépia da certiddo de nascimento ou casamento;

15.5.3. Original e copia Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral (1°
e 2° Turno) da Ultima Eleicdo ou Certiddo de quitacdo Eleitoral, emitida no endereco eletrénico:
http//TSE.jus.br;

15.5.4. Original e copia do numero do cartdo do PIS ou PASEP;

15.5.5. Original e copia de certificado de reservista para o sexo masculino;

15.5.6. Original e copia do CPF e certiddo de nascimento dos dependentes (flnos de 0 a 21
anos);
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15.5.’7. Original e coépia do Termo de Curatela ou interdicdo (no caso de dependente invdlido);
15.5.8. Laudo Médico atestando incapacidade definitiva (no caso de dependente invdlido);
15.5.9. Uma foto 3x4 colorida e recente;

15.5.10. Cépia do cart@o da conta bancdria ou declaracdo de abertura de conta corrente;

15.5.11. Original e cépia do diploma ou certiddo de conclusdo de curso em registro no érgdo
competente;

15.5.12. Original e copia da Carteira de Identidade Profissional;

15.5.13. Original e coépia do comprovante de residéncia, atualizado com no mdximo 30 dias
(conta de dgua ou energia elétrica);

15.5.14. Declaracdo de bens;

15.5.15. Os candidatos aprovados serdo convocados para apresentacdo de acordo com a
necessidade do servico, observando-se a ordem de classificacdo durante o periodo de validade
deste Processo deste Seletivo Simplificado;

15.5.16. Na etapa de exames médicos pré-admissionais, serdo desclassificados os candidatos nas
situacdes abaixo descritas, possibilitando a convocacdo imediata do candidato subsequente na
ordem de classificacdo:

15.5.16.1. Quando ndo fornecerem os exames solicitados no prazo estabelecido pelo Recursos
Humanos;

15.5.16.2. Quando forem considerados inaptos para o exercicio da funcdo a qual deverdo
desempenhar.

16 - DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

16.1 - O candidato serd convocado para a contratacdo obedecendo d classificacdo
conforme publicacdo e deverd apresentar toda documentacdo solicitada no ato da
apresentacdo.

16.2 - Os contratos celebrados em razdo de classificacdo neste processo seletivo
simplificado terdo a duracdo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por
periodo igual ou inferior.

16.3 - O contrato poderd ser rescindido pelo Contratante, no interesse da administracdo e
a bem do servico publico, a qualguer momento.
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16.4 - ArescisGo contratual por interesse do contratado deverd ser comunicada/requerida
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

16.5 - O candidato que desistir da vaga assinard termo de desisténcia, e em caso de
recusa, a mesma serd lavrada em certiddo que terd o mesmo valor reconhecido.

16.6 - O contrato firmado entre as partes poderd ser rescindido durante o prazo de
vigéncia, por mutuo consentimento ou unilateralmente por qualquer um dos participes,
obedecendo as cldusulas do contrato.

16.7 - No periodo de validade do Processo Seletivo, em havendo a rescisdo contratual por
interesse do contratado, poderdo ser chamados para contfratacdo pelo tempo
remanescente os demais candidatos classificados observados a ordem classificatéria.

16.8 - A contratacdo se dard por tempo determinado para atender d necessidade
tempordria de excepcional interesse puUblico, de acordo com a demanda, podendo ser
prorrogada por igual periodo nos termos da Lei Municipal n°. 269/2015.

17 - DISPOSICOES GERAIS

17.1 - Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

17.2 - Todo o procedimento dessa selecdo serd acompanhado pela Assessoria Juridica e
membros instituidos através da Comissdo.

17.3 - Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e telefone
para contato.

17.4 - A contratacdo dos candidatos selecionados ficard condicionada ao disposto no art.
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, que veda a acumulacdo remunerada de cargos
pUblicos, exceto quando houver compatibilidade de hordrio e nos casos previstos pelo
referido dispositivo constitucional.

17.5 - O candidato, se classificado, ndo poderd possuir vinculo de servico com carga hordria
incompativel com as exigéncias desta selecdo.

17.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado (PSS).

Mamonas - MG, 02 de junho de 2025.

Assinado de forma digital
VALDECI CUSTODIO por VALDECI CUSTODIO
JORGE:73264857634 j0pcE.73264857634

Valdeci Custédio Jorge
Prefeito Municipal
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