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projeto

O que é o Projeto Pira? ‘é z? V\KA’

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco (CBHSF) utiliza os recursos
arrecadados com a cobranca pelo uso dos recursos hidricos para financiar agoes,
buscando melhorias na qualidade e quantidade de agua na bacia do Rio Sao Francisco.
Dentre essas agoes esta a elaboracao dos Planos Municipais de Saneamento Basico
(PMSBs) de Bonito de Minas/MG, Feira da Mata/BA, luiu/BA, Mamonas/MG, Urandi/BA e
Verdeldndia/MG, a qual, apos processo licitatorio, teve a empresa Seletiva Consultoria e
Projetos Ltda como vencedora para execucao da agao.

Ao financiar a elaboragao de planos de saneamento basico (os quais sao de
responsabilidade dos municipios), a Gnica contrapartida esperada pelo CBHSF & que o
plano seja aprovado pela Camara Municipal e as agdes previstas sejam executadas,
contribuindo para as melhorias mencionadas. Buscando fortalecer esse objetivo do
CBHSF, a empresa Seletiva Consultoria e Projetos Ltda decidiu criar uma identidade visual
para o contrato de sua responsabilidade, que buscasse demonstrar, de forma ltdica, a
relagao entre os PMSBs e as aguas de uma bacia hidrografica.

A criacdo de uma identidade do projeto traz ludicidade ao processo de elaboracédo dos
planos, uma tentativa de reduzir a distancia entre a equipe da Seletiva Consultoria e
Projetos Ltda e a popula¢do dos municipios, tao essencial para a elaboragao de um PMSB.
Além disso, ajuda a deixar mais palpavel o cuidado com o saneamento e com as aguas da
Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco.

O nome Projeto Pira surgiu em conversa com o Coordenador da Camara Consultiva
Regional do Médio Séo Francisco, Ednaldo Campos. O peixe Pira, endémico e simbolo da
Bacia do Rio Sao Francisco, esta incluido na lista de espécies em perigo de extingao.
Representar o Pira na identidade visual do Projeto remete a importancia de executar
acoes para a melhoria da qualidade e quantidade de agua na bacia, buscando melhores
condicoes para as espécies aquaticas.

A proposta de representar mais de um peixe na logomarca do projeto surgiu em
conversa com o Coordenador da Camara Consultiva Regional do Alto S&o
Francisco, Altino Neto, tendo a ideia de representar a forca do coletivo na
mobilizagao, participagao e controle social, fundamentais a elaboracéo e

implementacéo dos Planos Municipais de Saneamento Basico.

Ainda, representar mais de um peixe, remete a ideia da volta,
em grande quantidade, do peixe Pira ao rio, o que significa
salude para as aguas, para os ambientes e para as pessoas e
outros seres que vivem nessa bacia hidrografica!

Participe do Projeto Pira e contribua com a melhoria do
saneamento no seu municipio e das aguas da Bacia
Hidrografica do Rio Sao Francisco!
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saneamento Béasico é o principal instrumento da Politica
Municipal de Saneamento Béasico. Os PMSBs constituem um documento essencial
como ferramenta de planejamento estratégico para a futura elaboracéo de projetos e
execucao de servicos e obras, servindo de diretriz na elaboracdo de Planos de
Investimentos e auxiliando na obtencao de financiamentos para obras e servigos de
saneamento basico necessarios aos municipios. Trata-se de um instrumento que
define metas e agbes para atendimento dos objetivos propostos, englobando medidas
estruturais e estruturantes na area do saneamento basico, para garantir a melhoria da

qualidade de vida de seus municipes.

A Politica Municipal e o Plano Municipal de Saneamento Basico, como instrumentos
centrais de gestao dos servigos, devem ser elaborados com a participacao social por
meio de mecanismos e procedimentos que garantam a sociedade o acesso a
informacgdes, representacdes técnicas e participacdo nos processos de formulacao de
politicas, de planejamento e de avaliagdo relacionados aos servigos publicos de

saneamento basico.

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco (CBHSF) decidiu pelo
investimento de recursos da cobrancga pelo uso da agua na elaboracéo de planos de
saneamento, visando a melhoria tanto da quantidade quanto da qualidade das aguas
na Bacia. Nesse contexto, o Comité viabilizou a elaboracao do PMSB, que conta com
0 apoio técnico da Agéncia Peixe Vivo e o0 apoio institucional da Prefeitura Municipal
de Mamonas. A elaboracédo do PMSB fica a cargo da empresa Seletiva Consultoria e
Projetos, que venceu o processo licitatorio realizado pela Agéncia Peixe Vivo (Ato
Convocat6rio n® 004/2020), referente ao Contrato de Gestao n® 028/ANA/2020 (antigo
Contrato de Gestao n°® 014/ANA/2010), para a elaborag¢ao dos Planos Municipais de
Saneamento Basico (PMSB) dos Municipios de Bonito de Minas/MG, Feira da
Mata/BA, luiu/BA, Mamonas/MG, Urandi/BA e Verdelandia/MG.

Visando também ao atendimento dos municipios a Politica Nacional de Residuos
Sélidos, a contratagéo prevé que o conteudo minimo, especificado na legislagéo para
elaboracdo do Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS),
seja abordado nos PMSBs a serem elaborados, atendendo, dessa forma, a Lei



Federal 11.445/2007 (alterada pela Lei Federal 14.026/2020) e a Lei Federal
12.305/2010. O escopo do PMSB compreende o desenvolvimento de estudos e
planejamento de atividades ao longo dos trabalhos, resultando em um conjunto de
produtos especificos, estabelecidos no escopo contratual, a saber:

e Produto 1 - Plano de Trabalho, Programa de Mobilizacao Social e Comunicacao
do PMSB, incluindo a proposta de setorizacao;

e Produto 2 - Diagnéstico da Situagao do Saneamento Basico;

e Produto 3 - Prognéstico, Programas, Projetos e Agdes;

e Produto 4 - Mecanismos e Procedimentos para Avaliagdo Sistematica do
PMSB; e Ac¢bes para Emergéncias e Contingéncias;

e Produto 5 - Orientagdes e Termo de Referéncia para a elaboragéo do Sistema
de Informagédo Municipal de Saneamento Basico;

e Produto 6 - Relatério Final do PMSB (Documento Sintese) e Minutas de Lei.

O presente relatério, denominado Produto 1 - Plano de Trabalho, Programa de
Mobilizacao Social e Comunicacao do PMSB, incluindo a proposta de
setorizacao, contém a metodologia a ser empregada para execugao dos trabalhos,
bem como o planejamento do processo de elaboracdo do plano, detalhando as acdes
a serem desenvolvidos com vistas a elaboracdo do PMSB de Mamonas, incluindo as
etapas e atividades, cronogramas e prazos, 0s meios necessarios para a realizagao
de eventos setoriais de mobilizacao social, bem como os modelos prévios, as
especificacbes dos materiais de divulgacdo a serem utilizados no processo de
elaboragdo do PMSB do municipio.

Este documento foi elaborado segundo o previsto no Termo de Referéncia e a
correspondente Proposta Técnica vencedora da licitacao, consolidando-se a partir das
politicas publicas do saneamento, conforme normas e diretrizes previstas na

legislacao vigente.
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1.  INTRODUGAO E CONTEXTUALIZACAO

A Lei Federal n? 11.445 de 05 de janeiro de 2007, recentemente alterada pela Lei
Federal n® 14.026, de 15 de julho de 2020, estabeleceu as Diretrizes Nacionais para
o Saneamento Basico, definindo como obrigatoriedade dos titulares dos servigcos
publicos de saneamento basico a elaboracao de Plano de Saneamento Basico. Estes
planos devem propor diretrizes e agdes, em um horizonte de 20 (vinte) anos, para os
quatro componentes do saneamento basico: o abastecimento de agua potavel,
esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, drenagem
urbana e manejo de aguas pluviais. Ainda, cabe ao municipio elaborar seu Plano
Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS), conforme previsto na
Politica Nacional de Residuos Sdélidos, instituida pela Lei Federal 12.305 de 02 de
agosto de 2010, podendo este ser incluido no Plano Municipal de Saneamento Béasico
(PMSB).

Um dos principios fundamentais da Lei de Diretrizes Nacionais para o Saneamento
Basico é a universalizacdo do acesso e efetiva prestacdo dos servicos de
saneamento, de modo a garantir que todos tenham acesso ao abastecimento de agua
com qualidade e em quantidade suficiente as suas necessidades, a coleta e
tratamento adequados do esgoto e dos residuos sélidos, bem como ao manejo
adequado das aguas pluviais. E por meio do PMSB que se delineia os caminhos para
essa universalizacao e melhoria das condi¢cdes sanitarias nos municipios, visando
consequentes melhorias na saude, bem estar e qualidade de vida da populagéo e

manutengado dos ecossistemas.

O PMSB constitui-se como principal instrumento de planejamento e gestao
participativa, devendo atender aos principios estabelecidos na Lei Federal n°
11.445/2007, a qual prevé, no seu Art. 19, § 12, que os planos de saneamento basico
sejam editados pelos titulares, podendo ser elaborados com base em estudos
fornecidos pelos prestadores de cada servigo, abrangendo, no minimo:

I Diagndstico da situacdo de seus impactos nas condigcbes de vida,
utilizando sistema de indicadores sanitarios, epidemioldgicos, ambientais e

socioeconbémicos e apontando as causas das deficiéncias detectadas;



Il. Objetivos e metas de curto, médio e longo prazo para a universalizag&o,
admitidas solugbes graduais e progressivas, observando a compatibilidade
com os demais planos setoriais;

Ill. Programas, projetos e acdes necessarias para atingir os objetivos e as
metas, de modo compativel com o0s respectivos planos plurianuais e com
outros planos governamentais correlatos, identificando possiveis fontes de
financiamento;

IV. Acgbes para emergéncias e contingéncias;

V. Mecanismos e procedimentos para a avaliacdo sistematica da eficiéncia

e eficacia das agbes programadas (BRASIL, 2007).

Outro aspecto importante, previsto na Legislacéo Brasileira, € a ampla participagéo da
populagcdo na elaboragdo do PMSB, representada por varios segmentos da
sociedade, a fim de se obter uma gestdo democratica na formulagcédo, execugéo e
acompanhamento dos programas e projetos necessarios ao desenvolvimento do setor
(BRASIL, 2007).

A Lei Federal n° 11.445/2007 estabelece o controle social como um dos principios

fundamentais dos servigcos de saneamento basico, definido como:

[...] conjunto de mecanismos e procedimentos que garantem a sociedade
informacées, representacbes técnicas e participacdo nos processos de
formulagdo de politicas, de planejamento e de avaliagao relacionados com os

servigos publicos de saneamento basico (BRASIL, 2007).

Em linhas gerais, e de uma forma mais ampla, € preciso que 0 municipio veja na
elaboracdao do PMSB uma oportunidade de transformacao da realidade local. Para
conduzir tal processo nessa direcao, € preciso construir um pacto social para melhorar
as condic¢oes de vida da populacdo e do meio em que vive. A construgdo de um pacto
social envolve a participagédo dos diversos atores locais e, para isso, é preciso que
esse processo seja democratico e inclusivo (FUNASA, 2018).

A elaboracao do PMSB deve ocorrer em consonancia com politicas publicas previstas
para o municipio, devendo-se também levar em consideracao outras agoes de carater
interdisciplinar — a exemplo das questdes urbanisticas, socioeconémicas, ambientais
e de saude, dentre outras — de modo a compatibilizar as solugdes a serem propostas
tendo em vista as respectivas leis, planos e projetos relacionados a area de estudo.
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Com base no exposto, as Leis n? 11.445/2007 e 12.305/2010 vieram fortalecer o
mecanismo de planejamento do setor de saneamento, estabelecendo a
obrigatoriedade da elaboracdo dos Planos Municipais de Saneamento Basico e
Planos de Gestao Integrada de Residuos Sélidos, sendo, esses planos, condi¢cdes

para acesso aos recursos da Uniao referentes ao setor do saneamento basico.

Conforme apresentado, os servicos publicos de saneamento devem ser prestados
conforme diversos principios fundamentais, dentre eles a eficiéncia e sustentabilidade
econOmica, e a integracao das infraestruturas com a gestao eficiente dos recursos
hidricos (BRASIL, 2007). Dessa forma, torna-se importante contextualizar o panorama
dos recursos hidricos e sua relagao com o Plano Municipal de Saneamento Basico do
Municipio de Mamonas.

1.1. O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco e sua area de atuacao

A Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco possui uma area de 639.217 km? e abrange
sete unidades da federacdo, sendo Bahia, Minas Gerais, Pernambuco, Alagoas,
Sergipe, Goias e Distrito Federal, e 507 municipios, aproximadamente 9% do total de
municipios no Brasil (CBHSF, 2020).

O Rio Sao Francisco possui cerca de 2.697 km de extensdo. Sua nascente esta
localizada na Serra da Canastra, no Estado de Minas Gerais, escoando no sentido
sul-norte pelos Estados da Bahia e Pernambuco, quando altera seu curso para leste,
chegando ao Oceano Atlantico através da divisa dos Estados de Alagoas e Sergipe.

A grande dimensao da Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco apresenta contrastes
entre as regides, entre os estados, e entre os meios urbanos e rural. Dessa forma,
para fins de planejamento e visando facilitar a localizacdo das suas diversas
populacdes e ambientes naturais, ela foi dividida em quatro regionais distintas (regides
fisiograficas).

v" Alto Sao Francisco

A regional denominada Alto Sdo Francisco (39,8% da area da bacia) esta
compreendida entre a nascente do Rio Sao Francisco, na regido da Serra da
Canastra, Estado de Minas Gerais até os limites das sub-bacias de Carinhanha, Verde



Grande e Pandeiros/Pardo/Manga. A regido drena parte dos estados de Minas Gerais
(92,6% da regiao fisiografica), Bahia (5,6% da regido), Goias (1,2% da regiao) e
Distrito Federal (0,5% da regido), em uma area de drenagem 253.291,0 km2. O Alto
Sao Francisco abrange um total de 14 sub-bacias, sendo: Afluentes Mineiros do Alto
Sao Francisco, Para, Paraopeba, Velhas, Entorno da Represa de Trés Marias, Rio de
Janeiro/Formoso, Pacui, Jequitai, Paracatu, Alto Preto, Urucuia,
Pandeiros/Pardo/Manga, Verde Grande e Carinhanha. Com a nova divisao fisiografica
da bacia do Rio Sédo Francisco essa regiao passou a ser o trecho de maior extensao
da BHSF (PRH-SF, 2016).

v Médio Sao Francisco

Essa regido abrange 38,9% da é&rea total da bacia, com 247.518,8 km? de area. A
regiao vai dos limites da regido do Alto Sdo Francisco até a barragem de Sobradinho.
A regiao do Médio SF, que esta totalmente inserida no estado da Bahia, abrange seis
sub-bacias, sendo: Alto Grande, Corrente, Paramirim/Santo Onofre/Carnaiba de
Dentro, Médio/Baixo Grande, Verde/Jacaré e Margem Esquerda do Lago de
Sobradinho (PRH-SF, 2016).

v Submédio Sao Francisco

A regido do Submédio Sao Francisco, considerada a 3% maior da bacia hidrografica
(16,6% da area da bacia), com 105.540,5 km? de area, estende-se por 9 sub-bacias
distribuidas nos estados de Pernambuco (59,4% da regiao fisiografica), Bahia (39,5%
da regido) e Alagoas (1,1% da regiao), sendo: Rio do Pontal, Salitre, Curaca,
Gargas/Gl6/Gl7, Brigida, Macururé, Terra Nova/Gl4/Gl15, Pajed/GI3 e Moxoté (PRH-
SF, 2016).

v' Baixo Sao Francisco

A regido do Baixo Sao Francisco corresponde a menor area da bacia hidrogréafica
(4,7% da éarea da bacia), com cerca de 29.866,5 km?. Inclui as sub-bacias dos rios
Curituba, Seco, Alto Ipanema, Baixo Ipanema/Baixo S&o Francisco (AL) e Baixo Séao
Francisco (SE). Em termos de abrangéncia nos Estados, 43,9% dessa regido se
encontra no estado de Alagoas, 23,8% no estado de Sergipe, 22,8% no estado de
Pernambuco e 9,5% no estado da Bahia (PRH-SF, 2016).
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Ainda de acordo com o Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrogréafica do Rio Séo
Francisco (PRHSF), a regido do Alto Sao Francisco € a que possui maior
concentracao e diversificada presenca de industrias de transformacao. Nas regides
do Médio, Submédio e Baixo S&o Francisco prevalecem a agropecuaria (em especial
a agricultura familiar e producgéo de leite) e a pesca tradicional. Ainda, na regido Baixo
Sao Francisco, a atividade industrial mais importante é a industria sucroenergética.

1.1.1. O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco

A Lei Federal n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997, instituiu a Politica Nacional de
Recursos Hidricos (PNRH) e criou o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos (SINGREH). A PNRH baseia-se em seis principais fundamentos, dentre eles,
0s que dizem respeito a gestao dos recursos hidricos, que deve ser descentralizada
e contar com a participacado do Poder Publico, dos usuarios e das comunidades, e
sempre proporcionar o uso multiplo das aguas; e a bacia hidrografica, que € a unidade
territorial para implementacao da Politica Nacional de Recursos Hidricos e atuacao do
SINGREH.

Integram o SINGREH o Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH), a Agéncia
Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA), os Conselhos Estaduais de
Recursos Hidricos (CERH) e do Distrito Federal, os érgdos dos poderes publicos
federal, estaduais, do Distrito Federal e municipais — cujas competéncias se
relacionem com a gestao de recursos hidricos — e os Comités de Bacia Hidrografica e
as Agéncias de Agua.

Os Comités podem ser de ambito Estadual ou Federal, dependendo da bacia
hidrografica de sua area de atuagéo, sendo que uma bacia hidrogréafica € de dominio
estadual quando toda sua extensdo se localiza dentro de um Unico Estado da
Federacao e é de dominio da Unido quando engloba mais de um Estado da Federacgao
ou se localiza na fronteira com outro pais. No ambito de sua area de abrangéncia, os
Comités de Bacia Hidrografica possuem, entre outras competéncias, aprovagéo do
Plano de Recursos Hidricos da bacia e o estabelecimento dos mecanismos de
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e a sugestao dos valores a serem cobrados.

A area de atuacao dos Comités de Bacia Hidrografica (CBH) é a totalidade de uma

bacia hidrografica; de uma sub-bacia hidrografica de tributario do curso de agua



principal da bacia, ou de tributario desse tributario; e de um grupo de bacias ou sub-
bacias hidrograficas contiguas.

Um comité de bacia hidrografica possui, entre outras competéncias, a funcao de
promover o debate das questdes relacionadas a recursos hidricos e articular a atuacao
das entidades intervenientes, seja em ambito federal ou estadual, dependendo de sua
area de atuacao. Dessa forma, por meio de Decreto Presidencial, foi instituido em 5
de junho 2001 o Comité de Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco (CBHSF). O
CBHSF, de ambito federal, € um 6rgao colegiado, integrado pelo poder publico,
sociedade civil e empresas usuarias de agua, que tem por finalidade realizar a gestao
descentralizada e participativa dos recursos hidricos da bacia, na perspectiva de

proteger os seus mananciais e contribuir para o seu desenvolvimento sustentavel.

No plano federal, o Comité é vinculado ao CNRH, érgao colegiado do Ministério do
Meio Ambiente (MMA), e se reporta ao 6rgao responsavel pela coordenagao da gestéao
compartilhada e integrada dos recursos hidricos no pais, a ANA.

Em sua composicgéo tripartite, 0 CBHSF possui 62 membros titulares, onde 38,7% do
total de membros representam os usuarios de agua, 32,2% sao compostos pelo poder
publico (federal, estadual e municipal), 25,8% s&o da sociedade civil, e as
comunidades tradicionais representam 3,3% do total dos membros (CBHSF, 2020).
Os membros titulares se reunem duas vezes por ano — ou mais, em carater
extraordinario. O plenario é o 6rgao deliberativo do Comité e as suas reunides sao

publicas.

As atividades politico-institucionais do CBHSF s&o exercidas, de forma permanente,
por uma Diretoria Colegiada (DIREC), que abrange a Diretoria Executiva (presidente,
vice-presidente e secretario) e pelos coordenadores das Céamaras Consultivas
Regionais (CCRs) das quatro regides fisiograficas da bacia: Alto, Médio, Submédio e
Baixo S&o Francisco.

Além das Camaras Consultivas Regionais, o CBHSF conta com seis Camaras
Técnicas (CTs), que examinam matérias especificas, de cunho técnico-cientifico e
institucional, para subsidiar a tomada de decisées do plenario. As CTs instituidas séo:
Cémara Técnica de Articulagdo Institucional (CTAI), Cémara Técnica de
Comunidades Tradicionais (CTCT), Camara Técnica Institucional e Legal (CTIL),
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Céamara Técnica de Outorga e Cobranca (CTOC), Camara Técnica de Planos,
Programas e Projetos (CTPPP), Camara Técnica de Aguas Subterraneas (CTAS).
Conta também com trés Grupos de Trabalho: Grupo de Acompanhamento do Contrato
de Gestao (GACG), Grupo de Acompanhamento Técnico — GAT Plano de Recursos
Hidricos (PRHSF), Grupo de Trabalho Permanente de Acompanhamento da
Operacgao Hidraulica na Bacia do Rio Sao Francisco (GTOSF).

1.1.2. O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Verde Grande

A sub-bacia do Rio Verde Grande, na qual se encontra o municipio de Mamonas, é
uma das integrantes da regiao do Alto S&o Francisco. Em raz&o do Rio Verde Grande
ultrapassar os limites de um estado, drenando municipios de Minas Gerais e da Bahia,
sua bacia é considerada de dominio federal, tal qual a do Rio Sao Francisco.

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Verde Grande (CBH Verde Grande) foi
constituido pelo Decreto Presidencial n® 3, de dezembro de 2003, e unificado pela
Resolucdo n® 58, de 26/11/2009, do Estado da Bahia e pelo Decreto n® 45.261, de
23/12/2009, do estado de Minas Gerais. O CBH Verde Grande atualmente é composto
por 80 membros (40 titulares e 40 suplentes), apresentando estruturagdo paritaria
entre Poder Publico, Usuérios de Recursos Hidricos e Sociedade Civil Organizada
(CBH VERDE GRANDE, 2020).

A bacia de atuacao desse comité ocupa uma area de 31.410 km2, somando uma
populacdo de 958.260 habitantes, o que corresponde a aproximadamente 5% da
populacao total da bacia do Rio Sao Francisco. Esta populacdo esta concentrada no
municipio de Montes Claros, responsavel pela expressiva expansao urbana na bacia
(CBH VERDE GRANDE, 2020).

Estdo inseridos na area dessa bacia 27 municipios no estado de Minas Gerais
(Bocaiuva, Capitao Enéas, Catuti, Espinosa, Francisco S4, Gameleiras, Glaucilandia,
Guaraciama, lbiracatu, Jaiba, Janauba, Juramento, Mamonas, Matias Cardoso, Mato
Verde, Mirabela, Monte Azul, Montes Claros, Nova Porteirinha, Pai Pedro, Patis,
Porteirinha, Riacho dos Machados, Sdo Jodo da Ponte, Serran6polis de Minas,
Varzelandia e Verdelandia), correspondendo a 87% da area total da bacia, e oito
municipios no estado da Bahia (luiu, Jacaraci, Malhada, Montugaba, Palmas de Monte
Alto, Pindai, Sebastido Laranjeiras e Urandi), correspondendo a 13% da area total.



Destes, 26 tém sede localizada nos limites da bacia (Figura 1) e nove representam o
poder publico municipal no CBH do Rio Verde Grande (Glaucilandia, luiu, Janauba,
Juramento, Matias Cardoso, Mortugaba, Pai Pedro, Serranépolis de Minas e
Verdelandia). As principais sub-bacias existentes na area de atuagdo desse comité
sao as do Rio Caititu, Rio Mosquito, Rio Gorutuba, Rio Salinas, Rio Tabuleiro, Rio

Pacui e Rio Verde Pequeno.

200

& %
4
s



Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagdo Social e Comunicagao do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao
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1.2. Agéncia de Bacia Hidrografica Peixe Vivo

Conforme a PNRH, a funcao de secretaria executiva dos comités de bacias deve ser
exercida pelas Agéncias de Agua, tendo essas a mesma area de atuagdo de um ou
mais Comités. As Agéncias de Agua (ou Agéncias de Bacias) integram o SINGREH e
a sua criacao deve ser autorizada pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos ou
pelos Conselhos Estaduais de Recursos Hidricos mediante solicitagcdo de um ou mais
Comités de Bacia Hidrografica. As agéncias sédo entidades dotadas de personalidade

juridica prépria, descentralizada e sem fins lucrativos.

A viabilidade financeira de uma agéncia deve ser assegurada pela cobranga pelo uso
de recursos hidricos em sua area de atuacdo. Além de exercerem a funcédo de
secretaria executiva do CBH, compete as Agéncias de Agua:

I - Manter balango atualizado da disponibilidade de recursos hidricos em sua
drea de atuacio;

I - Manter o cadastro de usudrios de recursos hidricos;

Il - efetuar, mediante delegagdo do outorgante, a cobranga pelo uso de
recursos hidricos;

IV - Analisar e emitir pareceres sobre o0s projetos e obras a serem financiados
com recursos gerados pela cobranca pelo uso de Recursos Hidricos e
encaminha-los a instituicdo financeira responsavel pela administracdo desses
recursos;

V - Acompanhar a administragdo financeira dos recursos arrecadados com a
cobranga pelo uso de recursos hidricos em sua area de atuagao;

VI - Gerir o Sistema de Informagbes sobre Recursos Hidricos em sua area de
atuacéo;

VIl - Celebrar convénios e contratar financiamentos e servicos para a
execucdo de suas competéncias;

VIIl - Elaborar a sua proposta orcamentdria e submeté-la a apreciacdo do
respectivo ou respectivos CBHSs;

IX - Promover os estudos necessarios para a gestdo dos recursos hidricos
em sua area de atuacio;

X - Elaborar o Plano de Recursos Hidricos para apreciacdo do respectivo
CBH;

XI - Propor ao respectivo ou respectivos CBHs:

a) o enquadramento dos corpos de dgua nas classes de uso, para
encaminhamento ao respectivo Conselho Nacional ou Conselhos Estaduais

de Recursos Hidricos, de acordo com o dominio destes;
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b) os valores a serem cobrados pelo uso de recursos hidricos;

¢) o plano de aplicacdo dos recursos arrecadados com a cobranca pelo uso
de recursos hidricos;

d) o rateio de custo das obras de uso multiplo, de interesse comum ou coletivo
(BRASIL, 1997).

Nesse contexto, a Agéncia de Bacia Hidrografica Peixe Vivo (Agéncia Peixe Vivo) foi
escolhida através da realizagdo de processo seletivo publico, como determina a
legislacéo, para ser a Agéncia de Bacia do CBHSF. Para o exercicio das fungdes de
agéncia de agua, a ANA e a Agéncia Peixe Vivo assinaram o Contrato de Gestéao n®
014 em 30 de junho de 2010, com a anuéncia do CBHSF. Esse contrato estabelece o
Programa de Trabalho da agéncia, obrigando-a, entre outras funcdes, a analisar e
emitir pareceres sobre obras e projetos financiados com recursos da cobranca pelo
uso de recursos hidricos, propor os planos de aplicacdo desses recursos ao CBHSF
e aplica-los em atividades previstas no plano e aprovadas pelo CBHSF.

A Associacdo Executiva de Apoio a Gestao de Bacias Hidrograficas Peixe Vivo
(Agéncia Peixe Vivo) é uma associacao civil, pessoa juridica de direito privado, criada
em 15 de setembro de 2006 para exercer as fungbes de Agéncia de Bacia.
Inicialmente, foi equiparada a Agéncia de Bacia para o Comité da Bacia Hidrografica
do Rio das Velhas. Com o desenvolvimento dos trabalhos, outros comités negociaram
a indicacao de Agéncia de Bacia. Atualmente, a Agéncia Peixe Vivo esta legalmente
habilitada a exercer as funcbes de Agéncia de Bacia para dois Comités estaduais
mineiros, Comité da Bacia Hidrogréafica do Rio das Velhas (SF5) e Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Para (SF2), e dois comités de ambito federal, sendo o Comité da
Bacia Hidrogréafica do Rio Sao Francisco e o Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Verde Grande. A Agéncia Peixe Vivo é composta por uma Assembleia Geral,
Conselho Fiscal, Conselho de Administracdo e uma Diretoria Executiva (AGENCIA
PEIXE VIVO, 2020).

Sa0 objetivos especificos da Agéncia Peixe Vivo (AGENCIA PEIXE VIVO, 2020):

e Exercer a fungao de secretaria executiva do Comités;
e Auxiliar os Comités de Bacias no processo de decisdo e gerenciamento da
bacia hidrografica, avaliando projetos e obras a partir de pareceres técnicos,

= ’.:I'i "
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celebrando convénios e contratando financiamentos e servigos para execugao
de suas atribuicoes;

e Manter atualizados os dados socioambientais da bacia hidrografica, em
especial as informacgdes relacionadas a disponibilidade dos recursos hidricos
de sua area de atuacao e o cadastro de usos e de usuarios de recursos hidricos
€,

e Auxiliar a implementagdo dos instrumentos de gestao de recursos hidricos na
sua area de atuacao, como por exemplo, a cobrancga pelo uso da agua, plano
diretor, sistema de informacao e enquadramento dos corpos de agua.

1.3. Mecanismo de Cobranca e Financiamento de Projetos

A PNRH definiu seis instrumentos legais para atingir seus objetivos: (i) os Planos de
Recursos Hidricos; (ii) o enquadramento dos corpos de dgua em classes, segundo 0s
usos preponderantes da agua; (iii) a outorga dos direitos de uso de recursos hidricos;
(iv) a cobranca pelo uso de recursos hidricos; (v) a compensacao a municipios; (v) e
o Sistema de Informacdes sobre Recursos Hidricos.

Dentre esses, destaca-se a cobranca pelo uso dos recursos hidricos, que reconhece
a agua como bem econbémico e proporciona ao usuario uma indicacao de seu real
valor. Além disso, € por meio da cobranca pela agua que se da a possibilidade de
obtencao de recursos financeiros para o financiamento dos programas e intervencoes

contemplados nos Planos de Recursos Hidricos.

Conforme estabelecido pela Lei Federal n° 9.433/97, os valores arrecadados com a
cobranca pelo uso de recursos hidricos serdo aplicados prioritariamente na bacia
hidrografica em que foram gerados e serao utilizados no financiamento de estudos,
programas, projetos e obras, e no pagamento de despesas de implantacéo e custeio
administrativo dos érgéos e entidades integrantes do SINGREH (BRASIL, 1997).

Hoje, as principais diretrizes legais que orientam a implementacao da cobranca pelo
uso de recursos hidricos e, por consequéncia, o financiamento de estudos, planos,
projetos e acdes na Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco séo:

e Deliberacao ad referendum CBHSF n® 115, de 26 de junho de 2020: atualiza e
promove reenquadramento de despesas previstas no Plano de Aplicagéao
12
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Plurianual (PAP), dos recursos da cobrancga pelo uso de recursos hidricos na
Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, referente ao periodo 2018-2020;

e Deliberacdo CBHSF n? 94, de 25 de agosto de 2017: atualiza, estabelece
mecanismos e sugere novos valores de cobrancga pelo uso de recursos hidricos

na Bacia Hidrogréafica do Rio Sao Francisco.

Dentre as agdes incluidas no PAP a serem executadas com o0s recursos da cobranga,
estdo incluidas aquelas relativas a elaboracdo de PMSBs, conforme descrito no item

a segquir.

2. JUSTIFICATIVA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

A Lei Federal n® 11.445, de 05 janeiro de 2007 estabelece que todos os municipios
devem possuir um Plano de Saneamento Basico, buscando melhorias e
universalizagdo do acesso aos servicos de abastecimento de agua, esgotamento
sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos e drenagem urbana e manejo
de aguas pluviais. Contudo, existem dificuldades de ordem técnica e financeira nos
municipios que acabam por contribuir com o quadro de que, mesmo ap6és mais de
uma década de publicacdo da Lei, apenas 49,2% dos municipios haviam concluido
seus PMSBs (AMARAL, 2019).

Visando apoiar os municipios nessa questao, e tendo como obijetivo fim a melhoria da
qualidade e quantidade de agua na bacia do Rio Sao Francisco, o CBHSF aprovou
que fossem incluidas a¢des de financiamento da elaboracdo de PMSBs no Plano de
Aplicacao Anual dos recursos da cobrancga pelo uso de recursos hidricos na bacia.

Assim, a partir da decisdo da DIREC do CBHSF em conjunto com a Agéncia Peixe
Vivo, em 2016 foi aberto o Primeiro Chamamento Publico para que municipios
integrantes da Bacia Hidrogréafica do Rio S&o Francisco manifestassem interesse em
serem contemplados com a elaboracdo de PMSBs. Na época foram selecionados 42
(quarenta e dois) municipios, distribuidos dentre as quatro regides fisiograficas da
bacia.
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Em marcgo de 2019 foi publicado o Segundo Chamamento Publico (Oficio Circular de
Chamamento Publico CBHSF n® 01/2019), por meio do qual 74 (setenta e quatro)
municipios manifestaram o interesse, sendo selecionados 48 (quarenta e oito), com
base em critérios estabelecidos no referido oficio. Dentre os selecionados estdo os
Municipios de Bonito de Minas/MG, Feira da Mata/BA, luiu/BA, Mamonas/MG,
Urandi/BA e Verdelandia /MG. A elaboracao do PMSB destes municipios fica a cargo
da empresa Seletiva Consultoria e Projetos, que venceu o processo licitatério
realizado pela Agéncia Peixe Vivo (Ato Convocatério n® 004/2020), referente ao
Contrato de Gestao n® 028/ANA/2020 (antigo Contrato de Gestdo n° 014/ANA/2010).

E essencial que a elaboracdo do PMSB seja realizada de forma organizada e
planejada, otimizando a alocacao de recursos. Para tanto, justifica-se a elaboracao do
Plano de Trabalho, no qual sdo apresentadas as acodes, estratégias, cronograma e
metodologias a serem empregadas durante a elaboracdo do PMSB, tornando-se
referéncia para a equipe responsavel pela elaboragdo do plano. Além disso, na Lei
11.445/2007 é estabelecido que os planos devem ser elaborados com a participacao
da populacao, estimulando assim a corresponsabilidade da sociedade nas ac¢des da
administragdo publica, possibilitando que o cidadao se aproxime das instancias de
decisdo. Portanto, a elaboragdo do Programa de Mobilizacdo Social e do Programa
de Comunicacao (integrante do Produto 1 do PMSB de Mamonas), nos quais sé&o
apresentados o detalhamento das acdes, estratégias e recursos necessarios para
mobilizacdo e comunicagao social, justifica-se pela necessidade de garantir que a
participacdo da comunidade seja valorizada e representativa para o processo de
elaboracao do Plano, buscando o atendimento aos preceitos da lei.

14



3. ARRANJO TERRITORIAL DO MUNICIPIO

O Municipio de Mamonas situa-se na Mesorregidao Norte de Minas, tendo como
municipios limitrofes Espinosa, Gameleiras e Monte Azul, em Minas Gerais. Em
relagdo a Belo Horizonte, capital do Estado de Minas Gerais, dista 690 Km. O
municipio esta localizado no extremo da Regido Fisiografica do Alto Sdo Francisco
(Figura 2).

Mamonas possui uma extensao territorial total de 284,36 kmz2. A populagéo estimada’
para 2020 € de 6.554 (IBGE, 2010) e a densidade demografica de 21,69 hab/km?
(IBGE, 2010). De acordo com a classificagdo do Programa Saneamento Brasil Rural
(PSBR), 30,2% da populacado reside em area urbana e 69,8% em area rural
(INFOSANBAS, 2020).

Em relagdo a disposicao territorial, o Municipio de Mamonas possui dois distritos,
sendo Distrito Sede e Distrito de Barrinha (FJP, 2020). Segundo informacdes
repassadas pela Prefeitura Municipal, a area rural € composta por 53 comunidades,
as quais podem ser observadas na Tabela 1.

! A populacdo no ano de 2020 foi estimada a partir da populacdo do Censo Demografico realizado pelo IBGE em
2010.
15



Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagdo Social e Comunicagao do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao
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Figura 2 — Mapa de Localizacao do Municipio de Mamonas na Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco
Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Tabela 1 — Organizacao do territério do Municipio de Mamonas

Area Urbana

Localidade/Comuni Distancia em relacao Distancia em

Localidade/Comunidade

dade a Sede relacao a Sede (km)
Distrito Sede - Distrito de Barrinhas 15
Area Rural
L : - e = - : Pz
e ComUnl D ey LocaldadelComunidade _, DSETERET

Baixio 12 Jurema 12
Barra do Sitio 12 Lagoa do Sitio 13
Barreiro Branco 12 Lameiro 7
Barreiro da Cruz 12 Limoeiro 1,5
Barreiro de Ouro 7 Melada 22
Barreiro do Mato 12 Mimoso 8
Barreiro do Sitio 14 Moco 5
Brejao 5 Morro Agudo 4
Cabeceira 6 Olhos d’Agua 17
Caetano 18 Paus Preto 1,5
Caraibas de Baixo 5 Pedra Redonda 12
Caraibas de Cima 12 Pinhao 4
Castanha 2,5 Riacho das Pedras 3
Consulta 10 Riacho de Areia | 18
Enchu 2,5 Riacho de Areia Il 17
Forquilha 17 Riacho do Sitio Sem informagéo
Fundéao 4 Riacho Fundo 14
Furadinho 4 Rocado Velho 2
Gado Bravo 17 Salinas 4
Galheiro 8 Sapé 5
Gameleira Sem informagao Sitio 13
Havana 20 Tabocas 14
Jacu 8 Taboleiro 15
Jaqueira 3 Teil 20
Jatai 12 Urubu 8
Jiboia 6 Véarzea da Conceigéo 7
Junco 8

Fonte: Prefeitura Municipal de Mamonas, 2020.

A partir desse arranjo apresentado € que se basearao todos os produtos do PMSB de

Mamonas.

4. PLANO DE TRABALHO

Neste item é apresentada uma descricao detalhada das etapas e atividades a serem
cumpridas para execuc¢ao dos servicos de elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico de Mamonas, indicando as informacdes e dados necessarios ao
seu desenvolvimento e suas respectivas fontes, tanto primarias, quanto secundarias.
As atividades e premissas baseiam-se nas especificagées contidas no Edital do Ato
Convocatorio n® 004/2020 — Lote 01 da Agéncia Peixe Vivo, Contrato de Gestdo n®
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028/ANA/2020 (antigo Contrato de Gestao n® 014/ANA/2010), bem como no Termo
de Referéncia (TDR) integrante deste Ato Convocatério.

O desenvolvimento do PMSB sera realizado em consonancia com 0s preceitos e
diretrizes da Lei de Diretrizes Nacionais para o Saneamento Béasico (Lei Federal
11.445/ 2007) e da Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal 12.305/ 2010).
Além dessas, serdao observadas as legislacées estaduais e municipais pertinentes,
que tenham relagdo direta ou indireta com o saneamento basico, bem como os
respectivos planos locais, como Plano Diretor Municipal, Planos Plurianuais, Planos
Municipais de Residuos (caso ja tenham sido elaborados), Leis de Uso e Ocupacao
do Solo, dentre outros planos, leis/normativas e estudos que sejam relevantes a
elaboracao do PMSB.

Dada a importancia de tais documentos para o atual Plano, o municipio devera
disponibilizar as Leis/Normativas e Planos municipais existentes que possam
contribuir com a elaboracdo do PMSB, bem como demais informagdes e documentos
que julgarem pertinentes, além dos ja previstos no TDR do Ato Convocatério (bases
cartogréaficas georreferenciadas e dos materiais em meio digital, mapas, pranchas,
croquis, planilhas e tabelas do sistema de abastecimento de &gua, esgotamento
sanitario, drenagem e manejo de aguas pluviais € manejo de residuos sélidos). A
andlise desses documentos permitira incorporar informagdes e compatibiliza-las com
as propostas de melhoria e adequacado dos servicos de saneamento basico no
Municipio de Mamonas.

Feitas as consideracdes gerais, os itens a seguir apresentam o detalhamento das
metodologias para cada produto a ser elaborado junto ao respectivo municipio.

4.1.Produtos do PMSB

No Termo de Referéncia integrante do Ato Convocatério 004/2020 sao definidos um

total de 6 (seis) produtos a serem elaborados para o Municipio de Mamonas, sendo:

e Produto 1 - Plano de Trabalho, Programa de Mobilizacdo Social e Comunicagéo
do PMSB, incluindo a proposta de setorizacao;
e Produto 2 - Diagnéstico da Situagdo do Saneamento Basico;
e Produto 3 - Prognéstico, Programas, Projetos e Agdes;
18



e Produto 4 - Mecanismos e Procedimentos para Avaliagdo Sistematica do
PMSB; e A¢des para Emergéncias e Contingéncias;

e Produto 5 - Orientagdes e Termo de Referéncia para a elaboragédo do Sistema
de Informagao Municipal de Saneamento Basico;

e Produto 6 - Relatério Final do PMSB (Documento Sintese) e Minutas de Lei.

Como premissa geral para elaboracao desses produtos, destaca-se a visao integrada
da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco, especialmente da Regidao do Alto Sao
Francisco, na qual o Municipio de Mamonas se insere. Dessa forma, as relacoes
politicas e os programas regionais existentes no municipio serdo considerados e
verificados no ambito da Regido do Alto Sdo Francisco, aléem de se avaliar as

cooperagoes intermunicipais.

Para que o processo de construcdo do plano seja elaborado tendo por base olhares
multiplos e diferenciados, antes do fechamento de cada Produto serdo realizadas
reunides com o Grupo de Trabalho para Acompanhamento do PMSB (GT-PMSB) no
municipio, de forma que os membros possam dar suas contribuicdes na construcao
dos produtos. Para tanto, esses serao encaminhados previamente aos grupos, com
prazo de antecedéncia minimo de 7 dias, para que os representantes tenham tempo
habil de analisar os documentos. Essas reunides acontecerdo previamente a
realizacdo das Conferéncias Publicas, nas etapas em que essas ocorrerdo. Apds a
adequacao com alinhamentos e ajustes necessarios, pactuados durante as reunides,
os produtos serao apresentados nas Conferéncias, abertas a toda a populacéo. Esses
eventos estdo detalhados no item 5.3 deste documento.

Cabe destacar que todos os produtos elaborados serdao apresentados em 01 (uma)
via, sob a forma de minuta, e, apos aprovacgao pela Diretoria Técnica da Agéncia Peixe
Vivo, serao apresentados em seu formato final aprovado em 02 (duas) cépias
impressas e 02 (duas) coépias digitais em CD-ROM, contendo os produtos em
extensao .pdf e .docx.
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4.1.1. Produto 1 — Plano de Trabalho, Programa de Mobilizacdo Social e Programa
de Comunicacao do PMSB

Para elaboracdo do Produto 1, foi primordial a realizacdo dos trabalhos de
mapeamento de atores sociais, setorizacado do territorio e definicdo das melhores
ferramentas de comunicacao, realizados no més de fevereiro de 2021. Durante esses
trabalhos foram estudados os melhores meios de comunicacdo, formas de
mobilizacdo e busca de informagcdes no municipio, de modo a elaborar um produto
conforme a realidade local identificada. As atividades realizadas nessa etapa estao
apresentadas no item 5 deste documento.

O Produto 1 - Plano de Trabalho, Programa de Mobilizacdo Social e Programa de
Comunicacao do PMSB sera consolidado apds a fase de discussao, avaliacao e
negociagao do conteudo das atividades descritas, registrando os entendimentos entre
a Seletiva, a Agéncia Peixe Vivo, o CBHSF e o Grupo de Trabalho (GT) do municipio.
Apos sua finalizacédo, o Plano de Trabalho sera apresentado ao o GT e representantes
do CBHSF, para consideracdes necessarias.

4.1.2. Produto 2 — Diagnostico da Situagdo do Saneamento Basico

A condigdo em que se encontra o Municipio de Mamonas em relagcdo ao saneamento
basico sera identificada, inicialmente, pelo Diagndstico Técnico Participativo, que
abordara as areas urbanas e rurais desse municipio e sera apresentado de forma
clara e precisa. A premissa basica para elaboragao do Diagnostico sera identificar os
“sem saneamento” ou “‘com saneamento inadequado/precario”, a exemplo do
levantamento e andlise da situacdo das areas, sobretudo onde concentra-se a
populacdo mais carente/vulneravel, buscando a universalizacdo do acesso aos
servigos, conforme preconizado na Lei. Sera dada atencdo especial a area rural e
areas de interesse social do municipio, uma vez que os déficits em servicos de
saneamento quase sempre estdo concentrados nessas areas. Assim, serao
realizadas visitas de campo, sendo definidas amostras dos locais a serem visitados,

buscando-se traduzir melhor as questées do saneamento observadas in loco.

O Diagnéstico abordard os quatro componentes do saneamento basico, sendo:

abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo dos
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residuos sdlidos, e drenagem e manejo das aguas pluviais, tanto em termos de
cobertura como de qualidade da prestagdo dos servigos. Serdo também avaliadas a
estrutura e capacidade institucional existente para a gestdo dos sistemas do
saneamento basico em relacdo ao planejamento, prestacéo, fiscalizagdo e regulagcao
dos servicos e controle social.

E essa fase de Diagnéstico que ira orientar os progndsticos para se conhecer as
demandas futuras sobre os servicos de saneamento, norteando assim a definicdo de
objetivos, diretrizes e metas e o detalhamento dos Programas, Projetos e A¢des para

o0 respectivo municipio.

O estudo considerard as bacias hidrograficas e o contexto regional no qual o municipio
esteja inserido e, além dos componentes do saneamento basico, abordara itens que
estejam direta ou indiretamente relacionados a esses componentes, apresentando
ainda a caracterizacdo geral do municipio em relacdo aos seus aspectos historicos,
culturais, territoriais, socioeconémicos, demogréaficos, ambientais, institucionais,
arcabouco legal no campo do saneamento basico, saude e meio ambiente (Federal,
Estadual e Municipal) entre outros. Dessa forma o Diagnéstico terd uma abordagem
sistémica, com o cruzamento de dados e informacdes socioeconémicas, ambientais e

institucionais.

A elaboracao do produto sera técnico-participativa, ou seja, considerara a visdo dos
técnicos da Seletiva e também da sociedade. Os momentos formais para oficializar e
tornar tal participacado mais evidenciada serdo os eventos publicos a serem realizados
ao longo do processo, podendo, contudo, serem feitas sugestdes e contribuicdes
também por outros meios previstos, como midia social, e-mail, links no site da
Prefeitura, dentre outros. As metodologias para participacdo social na fase de
elaboracao do Plano sao descritas no item 5.3 desse documento.

No que concerne a perspectiva técnica, na etapa de diagndstico serao levantados os
estudos e projetos existentes ou previstos, de modo a avaliar as condi¢des técnicas,
operacionais, gerenciais e administrativas, sendo utilizadas diferentes fontes de dados
e informacdes disponiveis, algumas das quais serdo apresentadas mais adiante. O
Diagnéstico abordara as tecnologias utilizadas e a compatibilidade com a realidade

local, a situacao socioecondémica e capacidade de pagamento por parte dos usuarios,
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além dos dados e informagdes de outras politicas correlatas. Para tanto, seréo
realizados levantamentos de dados primarios e secundarios de diferentes formas e
fontes.

Como meio de levantamento de dados primarios serdo realizadas visitas de campo
ao municipio para verificacdo in loco das condicbes de prestacdo dos servicos;
aplicacéo de questionario; preenchimento de checklists pelos prestadores de servigos
e representantes do poder executivo municipal; realizagcao de entrevistas e reunioes
com os prestadores de servicos, populagao e outros atores envolvidos; reuniao com
0s agentes comunitarios de saude e agente de endemias, para levantamento de

informacgdes sobre 0 saneamento em suas respectivas areas de atuagao, entre outros.

Em relacdo aos dados secundarios, serdao priorizadas as fontes de informacdes
oficiais nas esferas federal, estadual e municipal. Cabe destacar como uma dessas
fontes os estudos realizados no ambito do Programa Saneamento Brasil Rural
(PSBR), desenvolvido para a Fundagéo Nacional de Saude pela Universidade Federal
de Minas Gerais, que, além de apresentar uma nova conceituacao e classificacao de
urbano e rural dos municipios brasileiros, traz importantes contribuicdes sobre
matrizes tecnoldgicas para os quatro componentes do saneamento, apropriadas a
cada situacao do meio rural, bem como define diretrizes gerais sobre 0 saneamento
na area rural. Como fruto do PSBR, destaca-se também a fonte de informacdes
InfoSanbas — dados abertos sobre o saneamento, onde € possivel consultar
informacgdes importantes sobre 0 saneamento de cada um dos municipios brasileiros,
além de trazer links para outros estudos e fontes de dados correlacionadas (a exemplo
do Censo Escolar, comunidades tradicionais, saude e outros).

Na Tabela 2 sao indicados alguns exemplos de informacdes, dados necessarios e
fontes para o desenvolvimento do Diagndstico.
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Tabela 2 — Possiveis informacoes, dados e fontes para o desenvolvimento do
Diagnéstico do PMSB de Mamonas

Dados e Informacoes Gerais

Dados e Informacoes

Fontes

e Base cartografica georreferenciada do
municipio (com malha urbana, hidrografia,
uso e ocupagado do solo, zoneamento
urbano, Areas de Preservacdo Permanente
(APPs), Areas de Preservacdo Ambiental
(APAs), setores censitarios, loteamentos,
etc.);

e Dados fisicos (geomorfologia, geologia,
hidrologia, etc.);
e Acessos e rotas;

e PLHIS — Plano Local de Habitagdo de
Interesse Social;

e Legislacdo complementar
(Parcelamento, Uso e Ocupagédo do Solo,
Cédigo de Obras, Cadigo de Posturas, etc.);

e Estudos, Projetos e Planos existentes
ou em elaboracdo dos  setores
interrelacionados ao saneamento basico;

e Demografia,
saneamento, renda, etc.;

infraestrutura,

e Curvas de nivel das dareas urbanas
municipais (de preferéncia, a cada 2m);

¢ Plano Diretor Municipal;

e Existéncia de terras
demarcadas no municipio;

indigenas

e Informagdes  sobre  comunidades

quilombolas.

vV VvV YV V V V

YV V. V V V

A\

>

Secretaria Estadual de Meio Ambiente;

Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA);
Sistema Nacional de Dados Ambientais (Sinda);

Sistema de Informagdes Geograficas existentes na area de
atuacéao;

Instituto Nacional de Meteorologia (INMET);

Ministério do Meio Ambiente (MMA) e do Desenvolvimento
Regional (MDR);

Servigo Geolégico do Brasil (CPRM);

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);
Prefeitura Municipal;

CBHSF e comité da bacia de dominio estadual;

Projecdo da Demanda Demogréafica Habitacional, Déficit
Habitacional e Assentamentos Precéarios (Ministério do
Desenvolvimento Regional);

Censos IBGE;

Estudos, Projeto e Planos existentes ou em elaboragao dos
setores interrelacionados ao saneamento basico;

Departamento de Informatica do Sistema Unico de Salde
(DataSUS);

Terras indigenas demarcadas (MMA);

Instituto Socioambiental (ISA);

Sistema de Informagbes de Atencdo a Saude Indigena
(Siasi);

Coordenagao Nacional de Articulagdo das Comunidades
Negras Rurais Quilombolas;

Fundacgéo Cultural Palmares.

Setor de saude

Dados e Informagoes

Fontes

e Plano de contingéncia no combate e
controle do avango da dengue;

e indice de doencas relacionadas ao
saneamento ambiental inadequado e
doengas de notificagdo compulsoria;

e Dados oficiais da prefeitura sobre
doencgas de veiculagédo hidrica e agbes de
controle de vetores;

e |DHM, Longevidade e Expectativa de
vida ao nascer;

o Estado nutricional de criangas de 0 a 2
anos.

YV V VY V

Secretaria de Saude;
Departamento de Vigilancia Epidemiolégica;
IBGE;

Sistema de Informagcdo em Salde para a Atengédo
Basica (Sisab);

Sisvan/DataSUS;
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Componente de abastecimento de agua e esgotamento sanitario

Dados e Informacoes

Fontes

e Demografia: domicilios e populagdo
atendida (urbana e rural);

o Areas de interesse social;

e Base cadastral dos sistemas de
abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario;

¢ Dados financeiros: Valores faturados de
agua e esgoto, por categoria; Investimentos
realizados nos Sistema de Abastecimento
de Agua (SAA) e Sistema de Esgotamento
Sanitario (SES) nos ultimos 10 anos; Planos
de metas;

e Dados fisicos: Numero de ligagbes e
economias de agua e esgoto ativas e
inativas, por categoria (residencial,
comercial, industrial, publica, mista);
Volume produzido de agua (m?3); Volume
medido e faturado de agua e esgoto;
Extensbes de redes e adutoras de agua e
redes/coletores/interceptores e emissarios
de esgoto; Sistemas de tratamento de
esgoto: volume tratado, tipo de tratamento,
condicbes de operagdo, qualidade do
efluente final, etc.;

 Indicadores: indice de atendimento em
abastecimento de agua, coleta de esgotos
e tratamento de esgotos; Consumo de agua
(m3/més), por categoria; Tarifa média
(R$/m3) de agua e esgoto; Hidrometragao
(%), por categoria; indice de perdas por
faturamento e micromedigao.

IBGE;

Prefeitura Municipal;

Prestadores de servigos;

InfoSanbas;

Programa Nacional de Saneamento Rural;

Plano Nacional de Saneamento Basico (Plansab);

YV V V ¥V V V V

Sistema Nacional de Informagdes Sobre Saneamento
(Snis);

» Programa de Modernizagdo do Setor Saneamento -
PMSS (Ministério do Desenvolvimento Regional);

Atlas Esgotos: Despoluigdo de Bacias Hidrograficas (ANA,
2017);

Pesquisa Nacional de Saneamento Basico de 2008 (IBGE);
Disponibilidade e Demandas de Recursos Hidricos no
Brasil (ANA, 2007);

Plano Decenal de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica
do Rio Sao Francisco (PBHSF) 2004-2013 (CBHSF, 2004);
Projeto de Gerenciamento Integrado das Atividades
Desenvolvidas em Terra na Bacia do Sao Francisco,
ANA/GEF/PNUMA/OEA,;

Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrogréafica do Rio
Sao Francisco (CBHSF, 2015);

Agoes de Revitalizagdo da Bacia Hidrografica do Rio Séao
Francisco (MMA);

Programa Agua Doce (PAD);

> Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano
(SRHU)/MMA.

Componente de limpeza urbana e manejo de residuos solidos

Dados e Informagoes

Fontes

e Condicoes da gestdo e operagdo dos
servigos de coleta, transporte, transbordo,
tratamento e disposi¢éo final;

e Produgéo de residuos domiciliares, de
construgao civil, de saude, industriais e da
agroindustria;

o Areas clandestinas de disposicao;

e Lixdes e aterros desativados (passivos
ambientais);

e Area de atendimento, frequéncia da
coleta e equipamentos; Condigbes de
operacao, saude e seguranga do trabalho;

e Custo de coleta, transporte e disposi¢ao
final de residuos; Custo dos servigos para o

Y

YV V VYV V VYV V V VY

Lei Federal N° 12.305/2010: Politica Nacional de Residuos
Sélidos (PNRS);

Prefeitura Municipal;

Prestadores de servigos;

InfoSanbas;

Programa Nacional de Saneamento Rural;

Plano Nacional de Saneamento Basico (Plansab);
Secretaria Estadual de Meio Ambiente;

Snis;

IBGE;
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municipe; Situagao contratual dos servicos  » Compostagem Doméstica, Comunitaria e Institucional de
prestados por terceiros; Residuos Organicos - Manual de Orientagdo (MMA, 2017);

* Prlogramtas existentes Ite platrjejamentos > Estudos gravimétricos do municipio ou de municipios com
complementares e  alternativos ue e . x
P q caracteristicas semelhantes (porte populacional, regiao

envolvam os residuos sélidos; i vel de d Wi ; smico)
. - eografica e nivel de desenvolvimento econémico).
e Residuos de lodo de Estagbes de geod

tratamento de agua (ETAs) e Estacdes de
tratamento de esgoto (ETEs);

e Residuos da zeladoria do municipio
(limpeza de bocas-de-lobo,
desassoreamento de cérregos e canais,
poda e jardinagem, varrigao, etc.);

e Coleta seletiva e informagdes sobre a
sociedade civil organizada para a coleta.

Componente de drenagem urbana e manejo de aguas pluviais

Dados e Informacoes Fontes
> INMET;
o Dados de estacbes pluviométricas e Defesa Civil no estado-
fluviométricas; ’
« Dados de estacdes climaticas que » Estudos existentes relacionados ao tema;
estejam presentes dentro do perimetro de >  Prefeitura Municipal;
estudo e em um raio de 50-100 Km; .
) ) _ » Prestadores de servigos;

e Mapas de riscos de inundagao; Mapas
hipsométricos; > InfoSanbas;
¢ Plano de Contingéncia para Chuvas; » Programa Nacional de Saneamento Rural;
e Cadastro das redes de macro e » Plano Nacional de Saneamento Bésico (Plansab);
microdrenagem; . . .

e ] ~ » Secretaria Estadual de Meio Ambiente;
e QOcorréncia de inundagdes e
alagamentos; > SNIS;
e Levantamento topografico; » HidroWeb (ANA);
e Dados hidrologicos e climatolégicos. » Sistema Integrado de Dados Ambientais (Ministério da

Ciéncia e Tecnologia).

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

No caso de escassez de dados considerados imprescindiveis para o desenvolvimento
do PMSB, poderao ser realizadas inferéncias, analises qualitativas ou emprego de
metodologias alternativas para a consecucéao dos trabalhos, sempre respeitando o

cronograma planejado para a sua execugao.

Nesse contexto, ressalta-se que os levantamentos necessarios ja foram iniciados logo
nos primeiros contatos com os representantes dos prestadores de servicos e poder
executivo municipal, em razao da morosidade no repasse de informagdes, que ocorre
em muitos casos. Outra dificuldade que também pode ser encontrada nessa etapa é
a falta de articulacdo e dialogo entre os setores municipais, e entre o titular dos
servicos e os respectivos prestadores, podendo resultar ndo somente em atrasos no
envio de informagdes, como ainda no proprio ndo envio dessas. Nesse Ultimo caso,
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serdo realizadas tentativas alternativas de obtenc¢ao das informagdes, como exemplo,
acionar o ente regulador dos servigos, quando houver. Entretanto, em se esgotando
todas as possibilidades nesse sentido, sem, contudo, se obter os dados necessarios,
cabera entdo a mencao de tal situacdo no relatério, devendo assim, na etapa de
proposicao de agdes, ser trabalhada a melhoria de dialogo e repasse de informacdes
entre as partes.

Concluida a fase de levantamento dos dados, sera elaborado o Diagnéstico Técnico
Participativo, que abordard minimamente o seguinte conteudo (Tabela 3):

Tabela 3 — Conteudo minimo do Diagnéstico Técnico Participativo

Secao

Conteudo

Caracterizagao
Geral do
municipio

Dados gerais do municipio como area, localizagao, altitude, distancia entre a sede
municipal e os distritos; demografia urbana e rural com analise estratificada por renda,
género, faixa etaria, densidade e acesso ao saneamento; dados populacionais referentes
aos quatro ultimos censos do IBGE; vocagdes econdmicas do municipio, no contexto atual
e projecdes em termos das atividades produtivas por setor; infraestrutura; caracterizagdo
dos aspectos geomorfologicos, climatoldgicos, hidrograficos, hidrogeoldgicos e
topograficos; caracterizacdo das areas de interesse social, indicacdo das areas de
protecdo ambiental e areas de preservacdo permanente; identificacdo de areas de
fragilidade sujeitas a inundagbes ou deslizamentos; consolidagdo das informagbes
socioeconOmicas, cartograficas, fisicos territoriais disponiveis sobre o municipio e a
regido; situagdo institucional do municipio (legislacédo aplicavel; contetdo dos contratos de
concessao firmados; Politica tarifaria da prestagéo dos servicos de saneamento; agoes
previstas nos Planos Plurianuais; programas locais existentes de interesse do
saneamento; sistema de comunicagao local); entre outros.

Caracterizacao
dos setores
inter-
relacionados
com o
saneamento
basico

Situacdo do desenvolvimento urbano e habitacdo; Situacdo ambiental e de recursos
hidricos; Situacdo da Saude.

Quadro
institucional da
politica e da
gestao dos
servicos de
saneamento
basico

Apresentagdo do quadro do mapeamento da gestdo dos servigos de saneamento basico
no municipio, proposto no TR da Funasa (2018).

Caracterizacao

do Servicos de

Abastecimento
de Agua

Caracterizagéo da cobertura e qualidade dos servigos, com a identificagdo das populacdes
ndo atendidas e sujeitas a falta de agua; regularidade e frequéncia do fornecimento de
agua, com identificagdo de areas criticas; consumo per capita de agua; existéncia de
outorga para as captagdes de agua; avaliacdo da disponibilidade de agua dos mananciais
e da oferta a populacao; levantamento e avaliagdo das condigdes atuais e potenciais dos
mananciais de abastecimento de dgua; apontamento de novas alternativas para captagao,
caso seja identificada a necessidade; descricdo e avaliagdo dos sistemas de
abastecimento de agua existentes nos municipios, quanto a captagéo, elevacao, adugéo,
tratamento, reservagdo, estagbes de bombeamento, rede de distribuicdo e ligagbes
prediais; elaboragdo de mapas de abrangéncia dos sistemas; identificagcdo de projetos
futuros para aprimoramento dos sistemas; indicadores técnicos, operacionais e financeiros
dos servigos.
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Secao Conteudo

Caracterizagéo da cobertura e a identificagdo das populagdes ndo atendidas ou sujeitas a
deficiéncias no atendimento a sistemas de esgotamento sanitario; avaliagdo da situacédo
atual da geracdo de esgoto versus capacidade de atendimento pelos sistemas de
esgotamento sanitario disponiveis; descricdo e avaliagdo dos sistemas de esgotamento
sanitario quanto a capacidade instalada frente a demanda atual e ao estado das estruturas
implantadas; elaboragdo de mapas de abrangéncia dos sistemas; identificagao de projetos
futuros para aprimoramento dos sistemas de esgotamento; andlise dos processos e
resultados do monitoramento da quantidade e qualidade dos efluentes, quando
implantados; existéncia de outorga para langamento de efluentes; dados da avaliacdo das
condicdes dos corpos receptores, quando existentes; indicadores técnicos, operacionais e
financeiros dos servicos.

Diagnéstico da geragdo de residuos solidos, contendo a origem, o volume, a
caracterizagdo dos residuos e as formas de destinagdo e disposicédo final adotadas;
identificagdo de areas favoraveis para disposi¢do final ambientalmente adequada de
rejeitos; identificacdo dos residuos solidos e dos geradores sujeitos a plano de
gerenciamento especifico ou a sistema de logistica reversa; procedimentos operacionais
e especificagbes minimas a serem adotados nos servigcos publicos de limpeza urbana e
de manejo de residuos sélidos; regras para o transporte e outras etapas do gerenciamento
de residuos sélidos, observadas as demais disposigoes pertinentes da legislacédo federal
e estadual; definicao das responsabilidades quanto a implementagao e operacionalizagao
do Plano, identificagdo dos passivos ambientais relacionados aos residuos sélidos; andlise
Caracterizacdo  da situagdo da gestdo do servigo de limpeza urbana e manejo dos residuos sélidos;
dos Servigcos de  descricao e andlise da situagdo dos sistemas de acondicionamento, coleta, transporte,
Limpeza Urbana transbordo, manuseio, tratamento e disposi¢ao final dos residuos sélidos do municipio;

Caracterizacao
dos Servicos de
Esgotamento
Sanitario

e Manejo de elaboragdo de mapas com a localizagao das principais estruturas que compdée o servigo
Residuos de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, indicando a setorizagdo da coleta de
Sélidos residuos sélidos, com as respectivas frequéncias; identificagao de lacunas no atendimento

a populacao; identificacdo da cobertura da coleta porta a porta, bem como das areas de
varrigao, identificando a populacéo atendida; andlise dos servigos de varrigao e servigos
especiais; identificacdo das formas da coleta seletiva; quando existirem; analise da
atuagdo dos catadores, nas ruas ou nos lixdes (quando existirem), identificando seu
potencial de organizagdo; avaliagao das solugdes adotadas no Plano de Gerenciamento
de Residuos de Servigos de Salude elaborado pelos geradores dos residuos e identificagcao
da abrangéncia da coleta e destinacédo final destes residuos; avaliagdo das solugdes
adotadas na gestao dos residuos da construgéo civil; quando o municipio ja possuir Plano
Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos, avaliar o atendimento das condigdes
especificadas.

Andlise critica dos sistemas de manejo e drenagem das aguas pluviais (macrodrenagem
e microdrenagem) e das técnicas e tecnologias adotadas; identificagdo de lacunas no
atendimento pelo Poder Publico, com analise do sistema de drenagem existente quanto a
sua cobertura, capacidade de transporte e estado das estruturas; identificacdo das
deficiéncias no sistema natural de drenagem, a partir de estudos hidrolégicos; analise das
condigbes de operacdo e manutengao dos sistemas existentes; estudo das caracteristicas
morfolégicas e determinagdo de indices fisicos (hidrografia, pluviometria, topografia e
outros) para as bacias e microbacias, em especial das areas urbanas; caracterizacéo e

Caracterizagao
dos Servicos de

manejo das ~ o ‘e . . ; ~
aquas pluviais e complementacéo da indicagdo cartografica das areas de risco de enchentes, inundagoes,
9 drer?agem escorregamentos, em especial para as areas urbanas e, quando possivel, destacando
urbana hidrografia, pluviometria, topografia, caracteristicas do solo, uso atual das terras, indices

de impermeabilizacdo e cobertura vegetal; avaliacdo dos estudos elaborados para o
municipio, quanto ao zoneamento de riscos de enchentes para diferentes periodos de
retorno de chuvas; andlise dos processos erosivos e sedimentoldgicos e sua influéncia na
degradacao das bacias e riscos de enchentes, inundac¢oes e escorregamentos; elaboragéo
de mapas com a localizagao dos principais componentes do sistema de drenagem urbana,
indicando as areas criticas e identificando o tipo de pavimentacéo, sempre que possivel.

Quadro resumo = Apresentagao, para cada componente do saneamento, dos problemas diagnosticados, a
e analitico do causa dos problemas diagnosticados e a classificagdo das causas entre
PMSB estruturantes/estrutural, conforme proposta da Funasa (2018).
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Secao Conteudo

Metodologias
participativas
para elaboracao
do Diagndstico

Estratégias de mobilizagao e de divulgacao utilizadas, incluindo os materiais produzidos,
lista de presenca, fotos e atas das oficinas setoriais, reuniées com o GT-PMSB para
apresentacao da versao preliminar do Diagnoéstico, Conferéncia municipal para diagndstico
e oficina de controle social (ver item 5.3), com os principais aspectos discutidos, além do
atendimento ou ndo as colocagdes apresentadas pelos participantes.

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

4.1.3. Produto 3 — Progndstico, Programas, Projetos e Agdes

O Prognéstico, parte inicial do Produto 3, € uma projecao das demandas futuras sobre

0s servigos de saneamento, tomando-se como base a situacédo atual identificada no

Produto 2 — Diagnéstico (dai a importancia de se ter um diagndstico bem realista, de

forma que a projecao retrate demandas futuras mais condizentes).

O desenvolvimento do Prognéstico se guiara pela:

a)

Realizagdo do estudo de projecao populacional, estimada para um periodo de
20 anos, tendo como base os censos demograficos oficiais do IBGE; avaliagbes
de projetos e outros estudos demograficos existentes; evolu¢cao do numero de
habitac6es cadastradas na prefeitura; evolucdo do numero de consumidores de
energia elétrica; contagem direta de casas, em trabalho de campo, sempre que
possivel; contagem direta de edificagbes em aerofotos ou mapas
aerofotogramétricos cadastrais atuais e antigos, sempre que possivel, sendo
escolhida ao final a projecao populacional que mais se adeque a realidade do

municipio, a ser adotada no restante do estudo.

DefinicAo de variaveis relacionadas aos servicos de saneamento, para
construgdo dos cenarios, como: unidade territorial, percentual de atendimento
pelos servigcos de abastecimento de 4gua, coleta e tratamento de esgotos, coleta
de residuos solidos, cobertura de coleta seletiva, cobertura de microdrenagem,

domicilios acometidos por inundagdes, entre outras.

Elaboracdo de cenarios de planejamentos futuros distintos, que representem
perspectivas passiveis de serem alcangadas nos prazos previstos,
estabelecendo-se hipbteses de possivel ocorréncia junto as varidveis e de
atendimento das metas futuras, vislumbrando diferentes horizontes de demanda

e de planejamento, considerando prazos imediatos (anual ou até 2 anos), curto
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prazo (entre 2 e 4 anos), médio prazo (entre 4 e 8 anos) e longo prazo (acima de
8 até 20 anos). Na construcdo dos cenérios serdo observados outros estudos
populacionais e projecoes demograficas existentes, além dos dados dos ultimos
censos demograficos e de cadastros das secretarias municipais de saude;

d) Selecao do cenario normativo que melhor compatibilize a qualidade e quantidade
da prestacdo dos servigos conforme as demandas estudadas.

Dentre as principais questoes desta etapa de projecao populacional e construgcao dos
cenarios de demandas, cabe destacar a dificuldade em se obter dados desagregados
de populagéo, ou ainda, as diferentes formas de setoriza¢do de dados, que permitam
calcular a projecao por sistemas ou comunidades/distritos/povoados, visto que, a
divisdo setorial da salude muitas vezes ndo coincide com os setores censitarios do
IBGE, que por sua vez também n&o coincide com as areas de abrangéncia dos
sistemas de servigos prestados, como o abastecimento de agua. Ainda, por vezes, €
preciso recorrer a divisdo dos setores censitarios, que, além de nao apresentar limites
coincidentes entre as décadas, encontra-se defasada, tendo em vista que o Ultimo
censo demografico foi realizado em 2010. Outra questao é a falta de informacgdes dos
sistemas existentes (como a vazao de pogos), especialmente os referentes aos locais
mais afastados, como distritos, povoados e comunidades rurais, dificultando o célculo
das demandas. No caso de ocorrerem tais situagdes, sera escolhida e justificada a
fonte de informacdo a ser utilizada para construgcdo dos cenarios, devendo ser
apresentados, na etapa de propostas de agdes, os levantamentos especificos e
monitoramento continuo dos dados, para que 0s cenarios sejam reavaliados em

revisbes futuras dos planos.

Com base no Diagnéstico (Produto 2) e no Prognéstico (Produto 3), serdo propostos
0s objetivos e metas e os programas, projetos e acdes a serem realizados para
alcance desses objetivos e cumprimento das metas. Os objetivos e metas de curto,
médio e longo prazos definidos serdo compativeis com os objetivos de universalizagéo
do Plano Nacional de Saneamento Bésico e demais planos regionais/locais

correlacionados.

Definidos os objetivos e metas, serdo propostos os programas, projetos e acdes, bem
como as metas para os projetos. Os Programas, Projetos e Acbes necessarios para
atingir os objetivos e metas serao compativeis com os respectivos Planos Plurianuais
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e outros planos municipais governamentais correlatos, identificando possiveis fontes
de financiamento e as formas de acompanhamento, avaliagcdo e de integracao entre
si. Destaca-se neste caso os estudos do Programa Saneamento Brasil Rural (PSBR),
especialmente as matrizes tecnoldgicas dos componentes do saneamento e diretrizes
do Programa, buscando compatibilizar as propostas do PMSB com as propostas do
PSBR, além das propostas do Plansab.

Para cada proposta sera apresentada uma breve descrigdo, definidos os recursos
fisicos e materiais necessarios, as responsabilidades, prazos e os custos, de forma
que a implementacao dos Programas previstos nos Planos seja efetivamente viavel,
em consonancia com a realidade local e compativel com outros instrumentos de

planejamento (a exemplo do Plansab e PSBR).

Serao elaborados, no minimo, Programas que promovam o Direito a Cidade, Saude e
Qualidade de Vida, a Sustentabilidade Ambiental, Melhoria do Gerenciamento, da
Prestacao dos Servicos, e da Sustentabilidade. O conteudo dos programas englobara
aspectos de ordem técnica e institucional, incluindo questbes afetas ao planejamento
e a prestacao dos servicos, a sua regulagao e fiscalizacao e ao controle social. As
metas consideradas para cada projeto serédo divididas em quatro periodos ao longo
do horizonte de 20 anos do Plano, segundo a sua urgéncia de implementacao e
viabilidade de concretizacdo nos prazos estipulados, conforme citado anteriormente:

prazo imediato, curto, médio e longo.

Para todas as acoes sera apresentada uma meméria de célculo com a indicacao das
fontes de referéncia utilizadas. A definicdo dos valores estimados para cada proposta
serd realizada com base nas tabelas de servicos e insumos disponibilizadas no
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgao Civil (Sinapi), além
de consultas junto a precos de fornecedores e operadores, agéncias reguladoras dos
servicos, prefeituras e empresas, bem como indicadores de custos de projetos da
Funasa, do Ministério do Desenvolvimento Regional e outros érgdos relacionados.
Cabe destacar a dificuldade de definicao de custos de algumas acdes, em funcao de
falta de informacdes (ndo repassadas ou inexistentes), devendo-se, nesses casos,
buscar custos de referéncia, que deverao ser atualizados nas revisées do PMSB.

Este produto abordara também as alternativas institucionais para o exercicio das

atividades de planejamento, prestacéo de servicos, regulacéo, fiscalizagéo e controle
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social, sugerindo/definindo 6rgdos municipais competentes, prevendo a criacao de
setores/departamentos para determinada funcdo, quando for o caso, ou ainda
readequando os existentes.

Neste produto serd também realizada a analise da viabilidade técnica e econdmico-
financeira da prestacao dos servicos considerando 0s cenarios, metas, programas,
projetos e agdes propostos. Assim, serao abordados no minimo os seguintes topicos:
(i) Avaliacdo da situacdo das estruturas institucionais; (i) Receitas e custos da
prestacao dos servigos; (iii) Investimentos; (iv) Tributos e Encargos; (v) Depreciacao.
O estudo sera realizado por profissional especializado, integrante na equipe-chave da
Seletiva Consultoria.

Além da abordagem dos aspectos técnicos, sera incluido nesse produto um capitulo
contendo a descricdo dos resultados dos eventos de participacdo social realizados
nessa etapa (oficinas setoriais para discussdao dos programas, projetos e acoes, 32
reunidao com o GT-PMSB e 22 Conferéncia Publica), no qual serdo apresentadas as
estratégias de mobilizacdo e de divulgacao utilizadas, incluindo os materiais
produzidos e registros dos eventos (lista de presenca, fotos e ata), apresentando
ainda o atendimento as colocagdes apresentadas pelos participantes ou justificativas

para n&o atendimento destas.

4.1.4. Produto 4 — Mecanismos e Procedimentos para Avaliacdo Sistematica do

PMSB; e Acbes para Emergéncias e Contingéncias

Para melhor organizacdo desse produto, o mesmo sera dividido em dois volumes,
sendo o primeiro “Mecanismos e Procedimentos para Avaliacdo Sistematica do

PMSB” e o segundo “Agbes para Emergéncias e Contingéncias”.

a) Volume | - Mecanismos e Procedimentos para Avaliacao Sistematica do
PMSB

Os Planos Municipais de Saneamento Basico devem ser revisados periodicamente,
de forma articulada com as Politicas Municipais de Saude, Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Desenvolvimento Urbano e Rural e de Habitacdo. Existem diversas formas
de se avaliar o desempenho de a¢des, sendo a mais difundida a metodologia baseada

no uso de indicadores, instrumentos de apoio ao monitoramento da eficiéncia, eficacia
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e efetividade das agcées do PMSB. Nesse sentido, a Seletiva Consultoria ira propor
indicadores que permitam o acompanhamento e avaliagdo dos objetivos, metas,
programas, projetos e acdes propostos, abrangendo os aspectos técnico, operacional,

econdmico-financeiro, ambiental, social, institucional e de saulde.

Para avaliacao sistematica das agbes programadas, além de elaborar um conjunto de
indicadores para monitoramento e avaliagdo dos resultados do PMSB, sera proposta
a constituicdo de uma comissdao de acompanhamento e avaliacdo formada por
representantes, autoridades e/ou técnicos das instituicdes do Poder Publico Municipal,
Estadual e Federal relacionadas com o saneamento ambiental, além de membros da
Defesa Civil, dos Conselhos Municipais de Saneamento, Saude, Meio Ambiente e de
representantes da Sociedade Civil, podendo ser os mesmos integrantes do GT-PMSB

com o adendo de outros membros.

Nesse documento serdo sugeridas ainda as atividades para a divulgacdo das acoes
e mecanismos de controle social para os municipios, sendo esse ja previsto em lei.
Este produto apresenta grande importancia para os municipios (seja para o poder
executivo, prestadores de servicos ou sociedade civil), uma vez que permitira avaliar-
se a eficécia, eficiéncia e efetividade dos planos de saneamento, possibilitando o
exercicio do controle interno, do controle social, além de facilitar as revisées futuras

dos planos.

Essa importancia sera tratada na 22 Oficina de Capacitagdo com os Grupos de
trabalho, que abordard o Sistema de Informacdes e os indicadores para avaliacao
sistematica do PMSB.

b) Volume Il - AcGes para Emergéncias e Contingéncias

Nesse volume serdo estabelecidas as acdes para as situacées de emergéncia e
contingéncia, a exemplo de riscos de contaminacdo, incobmodos a populagao,
interrupgdes dos servigos, casos de racionamento e aumento de demanda temporaria;
assim como para solucionar problemas em funcdo de falhas operacionais. O
documento a ser apresentado estabelecera os Planos de Racionamento e
Atendimento a Aumentos de Demanda Temporéria; regras de atendimento e
funcionamento operacional para situagao critica na prestacao de servicos publicos de

saneamento basico em suas 4 (quatro) vertentes, inclusive com adocao de
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mecanismos tarifarios de contingéncia; diretrizes para articulagdo com os Planos
Municipais de Redugcao de Risco e para a formulacéo do Plano de Seguranca da Agua.
Para elaboracdo desse documento também serdo consultadas fontes oficiais,
documentos técnicos/planos ja elaborados com essa tematica, realizadas buscas por
eventos ja ocorridos e analisadas as agdes que tenham sido tomadas, além de contar
com a expertise da equipe técnica da Seletiva Consultoria nesse tema.

4.1.5. Produto 5 - Orientacoes e Termo de Referéncia para a elaboracédo do Sistema

de Informacédo Municipal de Saneamento Basico

Ainformacgéo € um recurso estratégico para o planejamento e desenvolvimento, sendo
necessario conhecer a realidade para se propor uma ou mais solu¢gdes. Um dos
principais gargalos que se tem identificado no processo de elaboragcéo de planos
municipais de saneamento trata-se da insuficiéncia ou inexisténcia de dados, ou
ainda, a falta de compatibilizacdo desses em um banco de dados, encontrando-se,
recorrentemente, dispersos e desagregados, dificultando a construcdo de um efetivo
diagndéstico/ prognéstico, com o nivel de detalhamento desejado que refletird
diretamente na construcao dos programas, projetos e acdes do PMSB.

Nesse sentido, ferramentas como os sistemas de informagéo sdo importantes para o
adequado ciclo das informagbes produzidas, possibilitando o acesso e o
compartilhamento dos recursos bibliograficos, técnicos e tecnoldgicos, além de
facilitar a disponibilidade de informacdo para seu uso eficiente, o que requer
profissionais, tecnologia, técnicas e recursos. O sistema de informagcdes municipal de
saneamento basico € uma exigéncia legal da Politica Nacional de Saneamento Basico
(Lei 11.445/2007), porém, os municipios ndo tém priorizado a elaboragdo desses
sistemas, em razao, sobretudo, dos custos necessarios para sua implementagao.
Sendo assim, a Seletiva ira propor diretrizes e estratégias que possam auxiliar o

municipio na viabilizagcdo do seu sistema.

Para tanto, o TDR do Ato Convocatério 004/2020 propée que no Produto 5 seja
elaborado um Termo de Referéncia para contratacao da elaboracao e implantacao do
Sistema Municipal de Informagbées sobre o Saneamento. A descricdo e/ou
especificacdo do sistema de informagdes deve ser objetiva e apresentar de forma
clara os processos que o sistema devera abranger e, dentro de cada processo, quais
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as funcionalidades e limitagbes esperadas. O sistema a ser proposto deve ser capaz
de coletar e armazenar dados e processa-los com o objetivo de produzir informagdes.
Ressalta-se que o grau de complexidade desse sistema ira variar em funcédo da
necessidade do municipio, sendo que ele devera ser articulado com o Sistema

Nacional de Informacdes sobre Saneamento (SNIS).

O Termo de Referéncia para o sistema ira conter indicadores de facil obtencéo,
apuragao e compreensao, confiaveis do ponto de vista do seu conteudo e fontes e
que sejam capazes de medir os objetivos e as metas estabelecidos no Plano,
conforme apresentado no TDR. Para a composi¢do inicial desse sistema, sera
entregue junto ao Termo de Referéncia do sistema um arquivo no formato xls. ou xIsx.
com a sistematizacao dos dados técnicos coletados durante a elaboracdo do PMSB,
para os quatro componentes do saneamento basico, necessarios para o calculo dos
indicadores propostos e seus valores iniciais, quando esses forem existentes.
Poderao ser utilizados para tal os indicadores propostos no Produto 4, desde que os
mesmos sejam possiveis de calcular com os dados obtidos na fase de diagnéstico.

Para elaboragdo do Termo de Referéncia serdo consultados os sistemas ja existentes
e em operagdo no municipio, a capacidade do municipio em operar sistemas
informatizados, avaliados os sistemas nacionais e estaduais de informagéo (como o
SNIS e o e-SUS), e um técnico em Tecnologia da Informagédo (TI) devera ser

responsavel por propor as especificacdes necessarias para cada municipio.

Contudo, em momento oportuno, sera apresentado aos representantes do CBHSF,
da Agéncia Peixe Vivo e GT-PMSB outra possibilidade de conteudo do Produto 5. Isto
porque, com base no conhecimento da equipe técnica da Seletiva, municipios para os
quais foram elaborados Termos de Referéncia conforme proposto no TDR, néao
chegaram a realizar a contratagdo do mesmo, permanecendo com dados dispersos e
desagregados. Assim, visando a real aplicabilidade do Produto 5, sera discutida junto
as instituicées envolvidas na elaboracdo do PMSB, a possibilidade de elaboracéo de
um manual com orientacdes sobre a utilizagdo do Sistema Municipal de Informacdes
em Saneamento (SIMISAB), um sistema de informacdes padrdo, elaborado pela
Secretaria Nacional de Saneamento (SNSA), do Ministério do Desenvolvimento
Regional (MDR).
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O SIMISAB ¢é de aplicagao voluntaria por parte dos municipios brasileiros, e foi
proposto com o objetivo de torna-lo uma ferramenta de planejamento e gestdo dos
municipios, bem como um instrumento de divulgacao das informacdes sobre
saneamento basico para a sociedade como um todo. Recentemente a
responsabilidade pelo sistema foi transferida a Fundacdo Nacional de Saude
(FUNASA), visando maior capilaridade deste, dada a baixa adeséo ao sistema pelos

municipios.

Nesse sentido, buscando fortalecer o uso de um sistema ja criado e sabendo das
dificuldades técnicas, operacionais e financeiras dos municipios, a equipe da Seletiva
buscara junto aos 6rgdos competentes (Ministério do Desenvolvimento Regional e
Fundacao Nacional de Saude) informagdes pormenorizadas e atualizadas em relacao

aimplementacao e uso desse sistema, visando sua utilizacao pelo presente municipio.

Apés as verificagdes necessarias, podera ser desenvolvido pela equipe técnica um
manual com orientagdes sobre a utilizacdo do SIMISAB, a ser complementado com
uma atividade de capacitacao ja prevista (22 capacitagcdo com o GT, detalhada no item
5.3.1.3). Dessa forma, sendo possivel o didlogo com os 6rgaos mencionados e
estando o sistema em operagdo, sera discutida a possibilidade do Produto 5 ser
composto do manual sobre o sistema e de um relatério das atividades desenvolvidas,
com apresentacéo dos resultados obtidos.

Cabe ressaltar que ainda que seja modificado o conteddo do Produto 5, o arquivo no
formato xIs. ou xlIsx. com a sistematizacao dos dados técnicos coletados durante a
elaboracdo do PMSB, para os quatro componentes do saneamento basico, sera
entregue da mesma forma, pois ele contribuird no langamento dos primeiros dados no

sistema, seja este o SIMISAB ou outro a ser contratado.

A definicdo entre uma opc¢éao ou outra do contetdo do Produto 5 (Termo de Referéncia
ou Manual de Orientac6es sobre o SIMISAB), dependera de acordos e reunidao entre
as equipes da Seletiva e representantes do CBHSF, da Agéncia Peixe Vivo e GT-

PMSB, a serem realizadas em momento oportuno.
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4.1.6. Produto 6 — Relatério Final do PMSB (Documento Sintese) e Minutas
de Lei

Para elaborac&o do Produto 6, os temas e itens a serem inseridos serao previamente
analisados e discutidos entre a equipe técnica, sendo selecionados aqueles de maior
relevancia e interesse por parte dos envolvidos. Nesse interim, serdo também
observados modelos de documentos ja consolidados de conteudo sumario de PMSBs,
buscando-se referéncias atuais para entrega de um conteudo-resumo do PMSB de
facil consulta, conciso e pratico para o municipio. Em relacdo as minutas de lei, o
profissional especialista da area, integrante da equipe-chave da Seletiva, fara uma
analise do arcabouco juridico-legal do municipio, a fim de elaborar minutas de lei

adequadas a cada realidade.

Em suma, nesta etapa serd elaborado um relatério-sintese dos produtos
anteriormente descritos, constituindo-se na materializagdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico. Este documento-sintese apresentara linguagem acessivel, de
forma mais didatica possivel, visando uma maior alcance e entendimento do publico
em geral, podendo ser utilizado para consulta as propostas e demais assuntos
abordados no PMSB, sendo os volumes dos demais produtos utilizados para analises
técnicas mais aprofundadas de seus conteudos. O produto sera desenvolvido com um

layout criativo, de modo a ser mais atrativo e de facilitar a leitura.
Esse sera composto ainda das seguintes minutas de lei:

e Minuta da Politica Municipal de Saneamento Basico, que tera como anexo o
respectivo PMSB do municipio;

e Minuta de Regulamento dos Servigos de Abastecimento de Agua;
e Minuta de Regulamento dos Servicos de Esgotamento Sanitario;

e Minuta de Regulamento dos Servigos de Limpeza Urbana e Manejo dos
Residuos Sélidos;

e Minuta de Regulamento dos Servicos de Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais
Urbanas.
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Ressalta-se que, apesar de constituirem o mesmo produto, a Sintese do PMSB e as
minutas de Lei e regulamentos dos servicos de saneamento basico serédo
apresentadas em documentos distintos.

Destaca-se ainda que, complementar aos documentos do Produto 6, sera entregue a
Agéncia Peixe Vivo um relatério, em meio digital), contendo a descricdo das
estratégias de mobilizagédo e registros (lista de presenca, fotos e ata) da Solenidade
Final de entrega do PMSB, além de um oficio comprovando a entrega para a Prefeitura
Municipal de Mamonas, de 1 via impressa e 1 via em meio digital dos 6 (seis) Produtos

que compde o PMSB.

4.2. Fluxograma de atividades técnicas e de mobilizacao social

Para desenvolvimento dos seis produtos apresentados no item anterior, a elaboracao
do PMSB do Municipio de Mamonas se pautara no fluxograma de atividades técnicas
e de mobilizagcédo social apresentado na Figura 3. O detalhamento das atividades de
mobilizacdo social apresentadas é realizado no item 5.3 deste documento, contudo,
na Tabela 4 é possivel visualizar um resumo dos eventos propostos conforme o

produto elaborado.

Tabela 4 — Quantidade de eventos a serem realizados, por produto elaborado

Produto produto Produto Produto Produto Produto Produto

Evento 1 2 3 4 5 6 Total
Reuniao de partida 1 - - - - - 1
Reuniao com GT-PMSB! - 2 1 - - - 3
Capacitacao ou i 1 ) ’ ] :
Treinamento com GT-PMSB
Oficina setorial - 4 4 - - - 8
Conferéncia Publica - 1 1 - - - 2
Solenidade de entrega - - - - - 1 1
Total 1 7 7 0 1 1 17

1 — O quantitativo apresentado é o minimo a ser realizado, podendo ser propostas mais reunides, conforme necessidade.

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicacao do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

ETAPA 1
Planejamento do
processo do PMSB

* Reuniao de partida
*  Assinatura do Termo de
Compromisso

\ 4

-Trabalho de campo para
mapeamento dos atores locais,
definicao dos setores de mobilizagao
e Formacaa do Grupo de Trabalho

- Verificagio das melhores estratégias
de participagdo, mobilizagdo e
comunicagao social para o PMSE,
conforme a realidade de cada setor

¥

Publicacdo do Decreto instituindo
o Grupo de Trabalho

4

PRODUTO 1

- Envie da Versao do
Produto 1 para o GT

ETAPA 2
Diagndstico

-Trabalho de campo para
levantamento de informagoes
sobre o saneamento

- Levantamento de dados
secundarios

) 4

- Caracterizacdo da situagao
atual do saneamento

3

- Envio da Vers3o do Produto

Z2para o GT

-Adequacdes no relatorio

v

PRODUTO 2

1% Reunido do GT:
Apresentacio do Produto 1
e Treinamento com os
integrantes do GT

Oficinas setoriais de
diagndstica

22 reunido com o GT:
Apresentacdo da versdo
preliminar do Produto 2

Realizacdo da 12
Conferéncia Pablica:
Apresentacio do Produto 2

ETAPA 3
Cendrios de demandas e

proposicbes

-Elaboragdo dos cendrios de
evolucdo

é

Planejamento das agdes

pu

- Envio da Vers3o do Produto
Ipara a GT

@

-Adequagies no relatorio

¥

PRODUTO 3

12 Capacitacao com o GT:
Oficina “Controle Social para o
Saneamento

Realizacdo de oficinas setoriais
para Programas, Projetos e
Apbes

32 reunido com o GT:
Apresentacdo de cendrios e
Hierarquizacdo dos Programas

Projetos e Acdes

Realizagdo da 22 Conferénda
Piblica: Apresentagdo do
Produto 3

ETAPA 4
Monitoramento do
PMSB

Elaboragao dos indicadores
de monitoramento

\ 4

- Construgdo das agbes para
emergéncias e contingéncias

) 4

- Elaboracao de Termo de
Referéncia do sistema de
informagdes ou manual de
utilizagao do SIMISAB

3

- Envio das Versoes dos
Produto 4 e 5 para o GT

¥

PRODUTO 4
e
PRODUTO 5

Figura 3 — Etapas de elaboracao do PMSB de Mamonas
Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

ETAPA 5
Conclusdo do PMSE

-Elaboracdo do Relatdrio Final
do PMSB e das minutas de Lel

¥

PRODUTO &

28 Capacitacdo com o GT:
Oficina “Sistema de
informaces e avaliacio
sistematica do PMSB"

Solenidade de
entrega do PMSE



4.3. Cronograma de Execucao

Tabela 5 — Cronograma de Execucao do PMSB

Legenda: Execucdo Entrega de produto Pré-Reunido com GT/Conferéncia Entrega de produto final (Pés-Reunido com GT/Conferéncia)
12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més 72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 122 més
15d 30d 45d 60d 75d 90d 105d 120d 135d 150d 165d 180d 195d 210d 225d 240d 255d 270d 285d 300d 315d 330d 345d 365d

Produto Especificagdo
27/10a | 11/11a | 26/11a 11/12 a 26/12 a 10/01 a 25/01a 09/02 a 24/02 a 11/03 a 26/03 a 10/04 a 25/04 a 10/05 a 25/05 a 09/06 a 24/06 a 09/07 a 24/07 a 08/08 a 23/08 a 07/09 a 22/09 a 07/10 a
10/11 25/11 10/12 25/12 09/01 24/01 08/02 24/02 10/03 25/03 09/04 24/04 09/05 24/05 08/06 23/06 08/07 23/07 07/08 22/08 06/09 21/09 06/10 26/10

Reunido de partida

Assinatura do Termo de Compromisso

Produto 1-
Trabalho de campo: Formagdo do Grupo de Trabalho e
Plano de N e s
Definicdo dos setores de mobilizacdo
Trabalho,

Elaboragdo do Produto 1
Programa de ¢

Mobilizacio e Apresentagdo da versdo preliminar do Produto 1 para a
Gerenciadora - MYR (Vers3o digital)
Programa de - - =

L Retorno da gerenciadora com as consideragdes sobre o
Comunicagdo |p.oduto 1

Social

Revisdo do Produto 1 pela equipe da Seletiva

Entrega da versdo final do Produto 1

Elaborag¢do do Diagndstico

Levantamentos de campo

12 reunido com o GT: Apresentagdo do Produto 1 e
treinamento com os integrantes do GT
Realizagdo de oficinas setoriais para Diagndstico Técnico
Participativo
Apresentacdo da versdo preliminar do Produto 2 para a
Gerenciadora - MYR (Vers3o digital)
Produto2- [|Retorno da gerenciadora com as consideragdes sobre o
Diagndstico da Pro_dufo 2 - -

Revisdo do Produto 2 pela equipe da Seletiva, com base

Situagdo do nas consideragdes da Gerenciadora, para posterior envio
Saneamento |30 GT-PMSB

Basico Apresentacdo da versdo preliminar do Produto 2 para o
GT-PMSB (Versdo digital)

22 reunido com o GT: Apresentagdo da versdo preliminar
do Produto 2

Realizagdo da 12 Conferéncia Publica: Apresentacdo do
Produto 2

Revisdo do Produto 2 pela equipe da Seletiva, com base
nas consideragdes realizadas pelo GT e pela populagdo
durante a Conferéncia Publica

Entrega da versdo final do Produto 2

Elaboragdo do Progndstico, Programas, Projetos e Agdes

12 Capacitagdo com o GT: Oficina “Controle Social para o
Saneamento

Realizagdo de oficinas setoriais para Programas, Projetos

e AgOes

Apresentagdo da versao preliminar do Produto 3 para a

Gerenciadora - MYR (Vers3o digital)

Retorno da gerenciadora com as consideragdes sobre o
Produto3- [Produto3

Prognéstico, [Revisdo do Produto 3 pela equipe da Seletiva, com base

nas consideragdes da Gerenciadora, para posterior envio

Programas,
. ao GT-PMSB
Projetos e —
o Apresentacdo da versdo preliminar do Produto 3 para o
Acdes GT-PMSB (Versdo digital)
32 reunido com o GT: Apresentagdo da versdo preliminar
do Produto 3
Realizagdo da 22 Conferéncia Publica: Apresentacdo do
Produto 3
Revisdo do Produto 3 pela equipe da Seletiva, com base
nas consideragdes realizadas pelo GT e pela populagdo
durante a Conferéncia Publica
Entrega da versao final do Produto 3
Elaboragdo dos Mecanismos e Procedimentos para
Avaliagdo Sistematica do PMSB
Elaboragdo das Agdes para Emergéncias e Contingéncias
Produto 4:

Apresentagdo da versdo preliminar do Produto 4 para a
Gerenciadora - MYR (Versdo digital)

Retorno da gerenciadora com as consideragdes sobre o
para Avaliagado |produto 4

Sistematica do |Revis3o do Produto 4 pela equipe da Seletiva, com base
PMSB; e Ag¢des |nas consideragdes da Gerenciadora, para posterior envio
ao GT-PMSB

Apresentacdo da versdo preliminar do Produto 4 para o
GT-PMSB (Versdo digital)

Revisdo do Produto 4 pela equipe da Seletiva, com base
nas consideragdes realizadas pelo GT

Mecanismos e

Procedimentos

para
Emergéncias e
Contingéncias

Entrega da versao final do Produto 4

Elaboragdo das Orientagdes e Termo de Referéncia para a
elaboracdo do Sistema de Informagdo Municipal de
Saneamento Basico

Apresenta¢do da versdo preliminar do Produto 5 para a
Produto 5- |Gerenciadora - MYR (Versdo digital)

Orientagdes e [Retorno da gerenciadora com as consideracdes sobre o
Termo de Produto 5
Referéncia para|Revisdo do Produto 5 pela equipe da Seletiva, com base
nas consideragdes da Gerenciadora, para posterior envio
ao GT-PMSB

a elaboragao do

Sistema de — — —

Inf o Apresentagdo da versdo preliminar do Produto 5 para o

nrormacao GT-PMSB (Versdo digital)

Municipal de
Revisdo do Produto 5 pela equipe da Seletiva, com base
Saneamento - N )
L. nas consideragdes realizadas pelo GT
Basico

22 Capacitagdo com o GT: “Sistema de informagdes e
avaliagdo sistematica do PMSB”
Entrega da versao final do Produto 5
Elaboragdo do Relatdrio Final do PMSB e das minutas de
Lei
Apresentacdo da versdo preliminar do Produto 6 para a
Gerenciadora - MYR (Versdo digital)
Retorno da gerenciadora com as consideragdes sobre o
Produto 6
Revisdo do Produto 6 pela equipe da Seletiva, com base

Produto 6- [nas consideragdes da Gerenciadora, para posterior envio

Sintese do |30 GT-PMSB

PMSB e Apresentacdo da versdo preliminar do Produto 6 para o

GT-PMSB (Versdo digital)

Minutas de Lei
Revisdo do Produto 6 pela equipe da Seletiva, com base
nas consideragdes realizadas pelo GT

Entrega da versao final do Produto 6

Solenidade de entrega do PMSB

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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5. PROGRAMA DE MOBILIZACAO SOCIAL E COMUNICACAO DO PMSB

Este item apresenta o Programa de Mobilizagdo Social e o0 Programa de Comunicagao
como parte integrante do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) do
municipio de Mamonas, em atendimento ao Termo de Referéncia do Ato Convocatorio
004/2020 e na determinagéo da Lei 11.445/2007, que estabelece diretrizes nacionais

para o saneamento basico.

No ambito dos Planos Municipais de Saneamento Basico, a comunicacao social € um
elemento fundamental na integracao e envolvimento da sociedade civil, ao longo das
etapas de elaboracdo, considerando que comunicacdo se trata do processo de
revelar, tornar comum, compartilhar, trocar opiniées, associar, conferenciar, ou ainda,
neste caso, o conjunto de métodos e acdes usados para alcancar a mobilizagdo da
populacdao como um todo (PINHEIRO, 2005).

No processo de comunicagdo, a compreensao dos valores, modos de manifestacéo
social e espacial, assim como das especificidades de cada local, deve ser considerada
como variavel essencial na estratégia comunicativa e, por conseguinte, para a

construcao de Planos estrategicamente mobilizadores (HENRIQUES et al., 2007).

A mobilizag&o social, por sua vez, consiste na convocagao e na reuniao dos diferentes
agentes sociais em torno de um objetivo/bem comum (BRASIL, 2007). Para que ela
seja eficaz, todavia, as pessoas precisam de informacdes, emocgdes e transparéncia
a respeito da realidade em que estéo inseridas, a fim de se sentirem corresponsaveis
e se proporem a participar das mudancas e dar continuidade as solucdes e programas
propostos (HENRIQUES et al., 2007).

Nesse aspecto, torna-se primordial o conceito de participacéo social como instrumento
de exercicio da cidadania e democracia. Henriques et al. (2007) abordam essa
interdependéncia entre mobilizacao efetiva e participacao social ao definir que, para
se obter o engajamento e a mobilizacdo da populagédo, torna-se necessaria a
participacdo desses individuos na tomada de decisbes, assim como do
compartilhamento de informacdes e da representatividade da sociedade civil no
processo de formulagao das politicas publicas.
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Outro elemento fundamental na elaboragao dos Planos é o controle social, o qual é
definido na Lei n° 11.445/2007, em seu Art. 3°, como o0 “conjunto de mecanismos e
procedimentos que garantem a sociedade informagdes, representacdes técnicas e
participagcdes nos processos de formulacdo de politicas, de planejamento e de
avaliacao relacionados aos servigos publicos de saneamento basico” (BRASIL, 2007).
Assim, o controle social corresponde ao controle das organizac¢des publicas e seus
instrumentos (GURGEL e JUSTEN, 2013), sendo adequada sua presencga tanto no
momento primario das politicas publicas, isto é, durante a fase de formulacéo e
implementacéo, quanto na etapa posterior, referente a fiscalizagdo, monitoramento e

avaliacdo das politicas aplicadas (POLIS, 2008).

Por fim, a participacdo e comunicagao social, a mobilizacdo e o controle social sdo
essenciais para o planejamento de acdes concretas, continuadas, com alta adesao
por parte da populacao e que gerem reais mudangas € melhorias para 0 municipio
como um todo, sendo parte indispensavel na construgdo de um Plano Municipal de
Saneamento Basico que corresponda e atenda a demanda local.

Nesse sentido, a elaboracdo do Programa de Mobilizacao Social e do Programa de
Comunicacdo é fundamental para a elaboracgo do PMSB de Mamonas,
representando uma ferramenta eficaz e dindmica para constru¢do da politica publica
em questao, pois é por meio destes que se buscara dar a visibilidade necessaria para
todas as etapas de elaboragédo do Plano, garantindo assim, o carater participativo e
informativo do processo, conforme estabelecido na Lei Federal n® 11.445/2007.

A Mobilizacao Social e Comunicacgao ao longo da elaboracao do PMSB de Mamonas
favorece a oportunidade de a populagédo contribuir sobre as caréncias e demandas
municipais existentes em relagdo saneamento basico, proporcionando discussdes e
busca de solugdes eficientes junto ao poder publico. Assim, as estratégias propostas
nas se¢des a seguir auxiliardo na participacdo da populagdo, acolhendo duvidas,
criticas e sugestdes e as respondendo de forma satisfatoria, bem como na difusao de
informacdes de forma clara, objetiva e dindmica, atendendo toda a populacdo
municipal (&rea urbana e rural).

Para que a equipe técnica da Seletiva Consultoria pudesse elaborar o Programa de
Mobilizacdo Social e o Programa de Comunicagéo, de modo a elaborar uma proposta
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de setorizacdo municipal e comunicagado social mais fiel a realidade do municipio de
Mamonas, bem como formar um Grupo de Trabalho representativo das diferentes
regides municipais, foram solicitadas ao municipio as seguintes informacdes,

previamente a primeira visita ao municipio:

e Listagem dos nomes das localidades e distritos do municipio;

e Listagem dos conselhos municipais existentes e contatos telefénicos dos
membros;

e Listagem das associagbes comunitarias ativas, com nomes dos presidentes,
contatos telefénicos e nomes das comunidades de referéncia;

e Divisdo das microareas utilizadas pelas equipes do Estratégia
Saude da Familia (ESF), descrevendo os nomes dos bairros (area urbana) e
comunidades rurais inseridas em cada microdrea;

e Coordenadas geogréficas das localidades rurais e distrito(s);

e Dados da Prefeitura e Prefeito para o preenchimento do termo de compromisso
de elaboracao do PMSB.

Foram solicitadas informagdes sobre organizacdes e divisdes territoriais ja existentes
no municipio, a exemplo de divisbes setoriais utilizadas por Conselhos Municipais e
pelo 6rgdo municipal de saude, a fim de esbocar uma primeira proposta de divisao
territorial do municipio (setorizacao) para o contexto do PMSB, que sera apresentada

de forma detalhada no item 5.2.

Além disso, foi solicitado que a gestdo municipal de Mamonas, representada pela
representante indicada pelo Prefeito, articulasse e viabilizasse o0 agendamento de uma
reunidao de partida no municipio € uma reunido com o0s representantes do setor
municipal de saude, para o periodo em que a equipe técnica da Seletiva estivesse em

visita ao municipio.

Também foi solicitado a municipalidade o apoio a equipe técnica para realizagao de
encontros (individuais ou em pequenos grupos) junto as liderancas comunitarias e
demais atores sociais do municipio, ao longo da primeira visita técnica. Por sugestao
da Prefeitura Municipal, acordou-se que as 30 associa¢gées comunitarias ativas no

municipio seriam divididas em grupos, sendo realizadas reunides especificas com
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cada grupo. Assim, para a Reunido de Partida, os membros das associa¢gées nao

foram convidados, sendo realizadas reunides especificas com estes posteriormente.

Nos itens a seguir sdo apresentadas breves descricbes dessas atividades iniciais
mencionadas, que subsidiaram a formacdo do Grupo de Trabalho de
acompanhamento da elaboracdo do PMSB, a setorizacdo municipal para a
mobilizacdo social e a definicdo das estratégias de comunicagdo social mais
adequadas a realidade de cada setor criado no municipio de Mamonas.

5.1.Mapeamento de Atores Locais e Formacao e Nomeacao do Grupo de
Trabalho

Conforme o Termo de Referéncia constante do Ato Convocatério 004/2020 — Lote 01,
deve ser criado um Grupo de Trabalho para Acompanhamento do PMSB (GT-PMSB),
para acompanhar e apoiar a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico
do Municipio de Mamonas. O GT-PMSB deve ser formado por representantes das
instituicbes do Poder Executivo Municipal relacionadas com o setor de saneamento
basico (prestadores de servicos de saneamento, Secretarias de Meio Ambiente,
Saude, Obras, Planejamento, Desenvolvimento, entre outras), Defesa Civil, membros
dos Conselhos Municipais (a exemplo de conselhos de desenvolvimento rural, saude
e meio ambiente), Camara de Vereadores, Ministério Publico, entre outros.

Além dos mencionados, como membros principais a serem inseridos no GT, podem
ser destacados os representantes da sociedade civil, considerados articuladores no
que se refere ao fomento e na difusdo de informacdes, considerando a sua influéncia
regionalizada no municipio. Para tanto, foram convidados representantes de
movimentos sociais, associacdes, ONGs, lideres comunitarios, entidades
profissionais, empresariais e outros que demonstraram interesse em participar da
elaboragado do PMSB.

A indicacdo de membros da sociedade civil para compor o GT, na maioria dos casos,
parte do Poder Executivo Municipal, conforme destacado por Amaral (2019). Contudo,
baseando-se na experiéncia da equipe da Seletiva Consultoria e Projetos em
trabalhos semelhantes e, ainda, considerando a perspectiva de alguns autores
(OLIVEIRA E REZENDE, 2016; RUBIM, BRIZUELA, E LEAHY, 2010), tais indicacdes

podem se tornar tendenciosas, especialmente no aspecto politico, sendo, em certos
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casos, inseridos apenas representantes da situagcao da gestdo atual, em detrimento
de representantes da oposi¢ao. Dessa forma, buscando-se minimizar tais ocorréncias
indesejadas, a equipe da Seletiva Consultoria realizou, em fevereiro de 2021, uma
primeira visita de campo para mapeamento dos atores sociais, com 0 objetivo de
formar um grupo de trabalho representativo das diversas regides do municipio, bem
como criar e validar a divisdo setorial territorial junto a esses, conforme descrito no

item 5.2 deste documento.

O GT também pode contar com representantes do CBHSF, caso haja interesse por
parte desses. Destaca-se, nesse aspecto, a importancia da participagcdo do
coordenador da Camara Consultiva Regional do Alto Sao Francisco, regido na qual
se insere 0 Municipio de Mamonas.

Conforme ja mencionado, previamente a ida a campo, a titulo de conhecimento inicial
das entidades existentes no territorio municipal, foi solicitada uma listagem das
instituicbes ligadas ao tema do saneamento, que possuam sede ou atuagado no
municipio e regido (a exemplo de saude, agricultura e meio ambiente), tais como
conselhos municipais, associagcdes comunitarias, sindicatos, prestadores de servicos
afetos ao saneamento, cooperativas/associacbes de catadores de materiais
reciclaveis, Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Emater),
associagdes/cooperativas com atuacdo na area rural, organizagcbes nao
governamentais (ONGs), entre outros. De posse dessas informagdes, foi possivel ter
uma visao prévia das organizagdes locais, posteriormente complementadas em
campo. No total, péde-se identificar 30 associacdes comunitarias (Tabela 6), o que ao
certo contribuira significativamente para o desenvolvimento dos trabalhos de
elaboracao do plano, especialmente na area rural.

Tabela 6 — Associacoes e instituicoes identificadas no Municipio de Mamonas

Nome da associacao/instituicao

Associagdo Comunitaria de Tabuleiro

Associagdo Comunitaria de Barra Do Sitio

Associagdo Comunitaria de Barreiro Da Cruz

Associagado Comunitaria de Barreiro Do Mato

Associacdo Comunitaria de Barrinhas

Associagdo Comunitaria de Cabeceiras
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Nome da associacao/instituicao

Associagdo Comunitaria de Caetano

Associagdo Comunitaria de Caraibas De Baixo

Associagdo Comunitaria de Caraibas De Cima

Associagao Comunitaria de Consulta

Associagdo Comunitaria de Enchu

Associagdo Comunitaria de Havana

Associagdo Comunitaria de Gado Bravo

Associagao Comunitaria de Jacu

Associagao Comunitaria de Jatai

Associagao Comunitaria de Junco

Associagao Comunitaria de Sitio

Associagao Comunitaria de Melada

Associagao Comunitaria de Paus Preto

Associagao Comunitaria de Pedra Redonda

Associagao Comunitaria de Pinhdo

Associagao Comunitaria de Rogado Velho

Associagdo Comunitaria de Riacho De Areia

Associagao Comunitaria de Riacho Das Pedras

Associagdo Comunitaria de Riacho Fundo

Associagdo Comunitaria de Sape

Associagdo Comunitaria de Urubu/Galheiro

Associagdo Comunitéria de Varzea Da Conceicao

Associagdo Comunitaria de Brejao

Associagdo Comunitaria de Limoeiro

Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (Emater)

Fonte: Prefeitura Municipal de Mamonas, 2020.

Diante das listagens obtidas, foi solicitado, por meio de contato telefénico e e-mail,
que o representante indicado pelo prefeito convidasse as principais entidades
elencadas para participarem da reuniao de partida, que ocorreu no municipio. Aléem
das representacdes ja& mencionadas, foi recomendada a extensdo do convite aos
vereadores eleitos para a gestdo 2021-2024.

Neste contexto, considerando a atual situacao de saude enfrentada mundialmente
devido a Covid-19, foi ressaltada a importancia de se respeitar o distanciamento
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necessario, evitando um namero elevado de participantes, que pudesse comprometer
de alguma forma a saude dos envolvidos. Assim, foi recomendada a participacéao de
apenas um representante de cada instituicdo e setores municipais relacionados,

exceto da Camara Municipal, a qual se buscou uma maior participacao.

Para definir a composi¢cdo do GT-PMSB e realizar o mapeamento dos atores sociais,
foram realizados trés momentos no Municipio de Mamonas, sendo: reuniao inicial de
partida, reunido com o setor municipal de saude, conversas com representantes de
instituicbes locais e reunides com liderangas comunitarias, agendadas previamente
pela Prefeitura Municipal. Tais reunides tiveram o objetivo de fazer breve
contextualizacdo quanto a elaboracdo do PMSB, verificar quais os participantes
possuiam interesse em compor 0 GT e obter os nomes e contatos de demais possiveis
interessados para compor o GT, tanto da area urbana quanto rural, visto que essa
ultima, recorrentemente, ndo é lembrada ao se compor esses grupos. A seguir, sédo

descritas as etapas para a criacdo do GT-PMSB do Municipio de Mamonas.

v Reuniao de Partida no municipio

A reuniéo de partida ocorreu no dia 01 de fevereiro, as 9h, na Prefeitura Municipal. O
espacgo acordado inicialmente para realizacao do encontro era a quadra poliesportiva
do municipio, onde geralmente sao realizados esse tipo de encontro, no entanto
devido a um tragico acidente envolvendo quatros moradores de Mamonas as
vésperas da reunido, foi necessaria a alteracédo do local. Estiveram presentes o vice-
prefeito do municipio, membros das secretarias municipais, representante do poder
legislativo, além da representante da MYR Projetos Sustentaveis.

A reunidao foi dividida em trés pontos de pauta, sendo (i) apresentacdo e
contextualizacao; (if) GT-PMSB, atribuicbes e indicacdo de possiveis representantes
para compor este grupo; (iii) pré setorizacdo proposta pela Secretaria Municipal de
Agricultura. No primeiro ponto foi realizada uma contextualizagdo sobre o0 processo de
contratacdo dos PMSBs, o CBHSF, Agéncia Peixe Vivo e apresentacdo da equipe
técnica da empresa Seletiva Consultoria e Projetos, vencedora do certame. Foi
também realizada uma breve introducéao relacionada ao tema do saneamento basico
e a importancia da elaboracao do PMSB para o municipio de Mamonas, sobretudo,
destacando os beneficios de sua elaboracdo e implementacao. A equipe técnica da

Seletiva Consultoria e Projetos LTDA buscou conhecer brevemente alguns contextos
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voltados a realidade da situagdo do saneamento no municipio e reforgou a
necessidade do apoio das secretarias municipais presentes na reunido, para o
repasse de informagdes e dados que compdem os produtos do PMSB.

Apoés a introducao e contextualizagéo, foi ressaltada a necessidade e relevancia da
formacao do GT-PMSB, bem como as atribuicbes deste e sua essencialidade
representativa, com membros que efetivamente representem todo o territério
municipal, urbano e rural. Foi ressaltada a necessidade de formalizagcdo do GT-PMSB
por meio de Decreto Municipal e estabelecido o prazo de publicacao, até o dia 06 de
fevereiro de 2020. Além disso, foi destacada a importadncia do papel do Poder
Legislativo nas etapas de elaboragéao e aprovagéao do Plano. Feito isso, a equipe da
Seletiva solicitou que os presentes indicassem representantes locais de instituicdes e
da sociedade civil que pudessem demonstrar interesse em compor o GT-PMSB. Na
ocasiao, foi realizado o convite aos participantes para integrarem o GT-PMSB, sendo
acordado que os representantes do Poder Executivo seriam nomeados de acordo com
as instrucdes repassadas pela equipe da Seletiva, e indicacao do Prefeito Municipal.

No terceiro momento da reunido foi apresentada a pré setorizacado proposta pela
Secretaria Municipal de Agricultura, sendo a sugestao lida aos presentes para
validagdo. Foi acordado que essa proposta inicial seria validada junto as liderancas
comunitarias e também junto aos agentes de saude e de endemias, durante as

reunides ja agendadas previamente com estes.

Os registros dessa atividade podem ser verificados no ANEXO II.

v Reunido com o setor da saude

A escolha em realizar uma reunidao especifica com os agentes de saude e de
endemias se deu considerando o conhecimento amplo que esses geralmente
possuem do territério, em suas respectivas areas de atuacao, tanto como profissionais
quanto municipes, podendo ndo somente indicarem nomes e contatos de lideres
comunitarios, especialmente na area rural, como também integrarem o GT.

A reunido com o setor de saude aconteceu no dia 01 de fevereiro de 2021, as 11:00h,
no auditério do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). Estiveram
presentes os agentes de saude e endemias e gestores do Programa Estratégia Saude

da Familia (ESF), além do representante da MYR Projetos Sustentaveis.
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A reunido foi dividida em quatro pontos de pauta, sendo (i) apresentacdo e
contextualizacao; (i) GT-PMSB, atribuicdes e indicacdo de possiveis representantes
para compor este grupo; (iii) levantamento de informacdes preliminares sobre o
saneamento basico nas respectivas areas de atuacdo dos agentes; e (iv)
apresentacao da prévia da setorizagédo para a mobilizacao construida pela Secretaria
Municipal de Agricultura.

No primeiro ponto foi realizada uma contextualizagéo sobre o processo de contratagéo
dos PMSBs, o CBHSF, Agéncia Peixe Vivo e apresentacdo da equipe técnica da
empresa Seletiva Consultoria e Projetos, vencedora do certame, além de breve
introducéo relacionada ao tema do saneamento basico e elaboragédo do PMSB.

Posteriormente, da mesma forma que na reunido de partida, a equipe da Seletiva
solicitou que os presentes indicassem representantes locais de instituicbes e da
sociedade civil que pudessem demonstrar interesse em compor o GT-PMSB. Em um
terceiro momento da reunido, foram levantados pontos sobre as condigbes de
saneamento nas areas/localidades de atuacdo dos agentes de saude e endemias
presentes na reunido, bem como nas areas de atuacao das liderancas comunitarias
presentes na segunda reunido, sendo um momento oportuno de coleta de dados

primarios para o diagnéstico do saneamento municipal.

Posteriormente, no quarto momento da reunido, a partir da prévia da setorizagéo
elaborado pela Secretaria Municipal de Agricultura, iniciou-se uma analise e discussao
da mesma junto aos agentes. O detalhamento desse momento da reunido sera
realizado no item 5.2, no qual € abordada a metodologia utilizada para a construgéao
da setorizagao.

v" Reunioes com liderancas comunitarias

Durante os dias 01/02/2021 e 02/02/2021 foram realizadas cinco reunides, em
diferentes locais, tendo como publico alvo as liderancas comunitarias. As reunidoes
foram pré agendadas pelos representantes da Secretaria Municipal de Agricultura,
seguindo a prévia de setorizacao ja elaborado pela Secretaria, sendo:

e 12 Reunido: Possivel setor 1, contando com liderangcas comunitarias das
comunidades rurais de Limoeiro, Brejao, Enchu, Pinhdo, Varzea da Conceicao

e Rocado Velho;
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e 2% reunido: Liderangas comunitarias dos bairros da Sede Municipal, contando
com representacao dos bairros Centro, Bela Vista, Morada do Sol, Lira e
Santana;

e 32 reunido: Possivel setor 2, contando com liderangcas comunitarias das
comunidades rurais de Riacho das Pedras, Barreiro da Cruz, Paus Preto,
Taboleiro, Jacu-Jibdia;

e 42 reunido: Possivel setor 3, contando com liderancas comunitarias das
comunidades rurais de Consulta, Barra do sitio, Cabeceira, Caraibas de Cima,
Sapé e Gado Bravo; e

e 5?2 reunido: Possivel setor 4, contando com liderangcas comunitarias das
comunidades rurais de Consulta, Barra do sitio, Cabeceira, Caetano, Melada,
Riacho Fundo, Pedra Redonda, Urubu Galheiro, Riacho de Areia.

Cabe destacar que, apesar de ter sido realizada uma pré setorizacdo para
agendamento das reunidées com as liderangas, ficou a cargo desta definir o melhor
local para participar da reunido, por isso ocorreram situagcées em que representantes
de uma mesma comunidade participaram de reunides diferentes, a exemplo das
comunidades de Consulta e Barra do Sitio, que contaram com representantes na 42 e

52 reuniao.
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Figura 4 — Reuniao com liderancas comunitarias das comunidades rurais de
Limoeiro, Brejao, Enchu, Pinhao, Varzea da Conceicao e Rocado Velho

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Figura 5 — Reuniao com liderangas comunitarias dos bairros Centro, Bela
Vista, Morada do Sol, Lira e Santana

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

Figura 6 — Reuniao com liderangas comunitarias das comunidades rurais de
Riacho das Pedras, Barreiro da Cruz, Paus Preto, Taboleiro, Jacu-Jibdia

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Figura 7 — Reuniao com liderangas comunitarias das comunidades rurais de
Consulta, Barra do sitio, Cabeceira, Caraibas de Cima, Sapé e Gado Bravo

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Figura 8 — Reunidao com liderancas comunitarias das comunidades rurais de
Consulta, Barra do sitio, Cabeceira, Caetano, Melada, Riacho Fundo, Pedra
Redonda, Urubu Galheiro, Riacho de Areia

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

As conversas eram sempre iniciadas com uma contextualizagdo do projeto e das
instituicdes envolvidas neste. Durante essas conversas foram feitos questionamentos
por parte da equipe, no sentido de compreender o0s aspectos relativos a
deslocamento, interacdo e meios de comunicacdo possiveis de se utilizar para
divulgacao das atividades junto aos membros/moradores das localidades em geral ou
especificas, a depender do contexto, bem como facilidade de acesso a internet. No
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ANEXO V consta o formulario aplicado pela equipe da Seletiva nesse momento, no
qual podem ser observadas todas as perguntas e respostas realizadas, a exemplo de:

¢ Quais sao as ferramentas de comunicacao mais eficientes para realizacao das
atividades de mobilizagao social no setor? Qual a melhor forma do entrevistado
ser convidado para reunioes?

Os moradores locais tém acesso a internet?

E viavel a participagdo de algumas pessoas da comunidade em reunides virtuais?

O entrevistado tem interesse em integrar o GT-PMSB?

Foi validado o setor de mobilizacao?

Sempre que possivel, foram levantados pontos sobre as condigées de saneamento
na area/localidade de cada representante, a fim de embasar um diagndstico preliminar
dos servigos.

Essas conversas também tiveram como objetivo a validacdo dos setores de
mobilizacdo previamente construidos pela Secretaria de Agricultura e apresentados
aos representantes do setor da saude, sendo registrados os ajustes necessarios ou
validagao por parte do representante. Por fim, foi verificado o interesse dos respectivos
representantes presentes na reunido em integrar o GT-PMSB, e se haviam outras

indicagbes que gostariam de realizar.

Os registros dessas reunides podem ser verificados no ANEXO Il e ANEXO V.
Ressalta-se que, como medida de seguranca para se evitar o contagio da Covid-19,
em todas as atividades desenvolvidas pela equipe da Seletiva Consultoria foram

disponibilizados aos participantes alcool em gel e mascaras descartaveis.

Ap6s a conclusao de todas as reunides e conversas realizadas no municipio, a equipe
da Seletiva reuniu os nomes dos interessados em participar do GT-PMSB e inseriu na
Minuta de criagcdo do Grupo de Trabalho de acompanhamento do PMSB de Mamonas.
Feito isso, a minuta foi enviada a gestdo executiva municipal, a fim de que essa
adicionasse os membros do poder executivo e realizasse a publicacdo do referido
decreto. O Decreto Municipal de nomeacao do Grupo de Trabalho do Municipio de
Mamonas pode ser verificado no ANEXO IV.

Cabe destacar que os trabalhos de mapeamento dos atores sociais foram primordiais

para entender as melhores ferramentas de comunicacdo, formas de mobilizacéo e
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busca de informagdes em cada setor de mobilizagdo, de modo a elaborar um PMSB
condizente com a realidade do municipio.

5.2.Construcao dos Setores de Mobilizacao

Para que o Plano seja condizente com a realidade do municipio de Mamonas, é
primordial a criagdo de setores de mobilizagado. A construgao do PMSB em formato
regionalizado permite o melhor entendimento das demandas sociais, uma vez que o

Plano é construido mais préximo das comunidades, abrangendo todo o territério

municipal.

Conforme ja mencionado, com o intuito de iniciar o reconhecimento territorial,
previamente a ida a campo da equipe da Seletiva foram solicitadas informacdes
basicas a Prefeitura Municipal, como o quantitativo e nomes das localidades do
municipio e suas coordenadas geograficas (Tabela 1), bem como a listagem de
associagdes comunitarias ativas no municipio (Tabela 6). Além disso, foi solicitado a
Secretaria Municipal de Agricultura que previamente a ida dos técnicos da Seletiva
fosse elaborada uma possivel divisdo das comunidades conhecidas em setores, a
qual foi apresentada pelos representantes da Secretaria a equipe da Seletiva na
Reunido de Partida realizada no municipio, na reunido com os membros do setor da
saude municipal e durante as reunides realizadas com as liderangcas comunitarias (ja
relatadas no item anterior), sendo descrito no presente item apenas as discussdes

realizadas acerca da setorizagdo durante essas reunides.

Os Setores de Mobilizacdo representam uma divisdo estratégica do territério do
municipio, para desenvolvimento das principais etapas do PMSB (Diagnéstico,
Prognostico e propostas de Programas, Projetos e Acgdes) e vincula-se,
principalmente, a busca de dados primarios durante a realizagdo das Oficinas
Setoriais e estimulo a participacdo e envolvimento das comunidades locais,
especialmente as comunidades rurais.

Tomando como base o TDR de elaboracao deste PMSB, de acordo com os critérios
de classificagdo do municipio para a criagao dos setores de mobilizagdo, o qual foi
considerado para definicdo o nimero de habitante, area territorial, e quantidade de
distritos municipais, foi solicitada a criagdo de um numero minimo de dois setores de

mobilizag&o para o municipio de Mamonas. Entretanto, de modo a facilitar o processo
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de elaboracdo do plano, a equipe técnica da Seletiva, apds receber a prévia de
setorizagdo da Prefeitura e realizar a visita de reconhecimento do territério municipal,
optou em criar quatro setores de mobilizacao, levando em consideracgéo: (i) o numero
de localidades, sendo dois distritos e 53 comunidades, conforme a Tabela 1
apresentada no item 3 deste documento; (i) a logistica de deslocamento da
populagéao; (i) a infraestrutura; e (iv) a facilidade de dialogo entre as popula¢des de
cada setor proposto. Além disso, foi considerado como a populacgao local se organiza,
e, também, a forma mais coincidente possivel com os resultados das conversas

realizadas com os atores sociais.

Entendendo-se que os agentes de saude e de endemias possuem um vasto
conhecimento sobre o territério municipal, a equipe da Seletiva apresentou durante a
reunido com o setor da saude a prévia da setorizacédo elaborada pela Secretaria de
Agricultura, na qual o municipio foi dividido em quatro setores. Assim, foi feito uma
primeira validacao dessa pré-setorizacao, a partir de conversas com o0s agentes de
saude e endemias do municipio de Mamonas. Na ocasidao foram sugeridas algumas
alteracoes pelos agentes de saude e endemias, conforme pode ser verificado na ata
de reunido apresentada no ANEXO II.

Durante a discussao, também foi solicitado aos participantes sugestoes de possiveis
locais para se tornar sede dos setores de mobilizagdo, nos quais poderiam ser
realizadas as respectivas reunides daquele setor. Para tal, foi considerada a estrutura
do local sugerido, a exemplo de existéncia de energia elétrica, capacidade de
participantes e viabilidade de acesso para toda populacéo inserida no setor.

Todas as contribuicbes sobre validagdo dos setores e respectivas sedes foram
transcritas para uma folha de papel oficio. A partir disso, durante os dias 01/02/2021,
e 02/02/2021 foram realizadas cinco reuniées com representantes da sociedade civil,
nas areas urbanas e rurais do municipio, conforme ja mencionado no item anterior
(5.1), no qual foi feito o relato das conversas com as liderancas comunitarias. Nestas
reunides foram abordados diferentes temas, sendo um deles a validagéao e ajustes
necessarios na setorizagao.

Em relagdo a proposta de setorizagdo, foi informado as liderangas sobre a
necessidade de se criar os setores de mobilizacdo, bem como de definir um ponto
estratégico para a realizacdo de possiveis reunides presenciais no setor, sendo
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posteriormente apresentada a prévia de setorizagdo construida pela Secretaria
Municipal de Agricultura, ja apresentada aos representantes do setor de saude. A
partir disso, as liderancas comunitarias participantes das reunides foram questionadas
se 0s arranjos das comunidades dos setores estavam condizentes com a realidade
local, principalmente em relacao as distancias, logistica de acesso e facilidade de
didlogo entre as populagdes. Todos 0s arranjos e sugestdes sobre os setores
construidos previamente pela Secretaria Municipal de Agricultura, incluindo as
sugestdes de alteracdes dos representantes do setor de saude, foram validados pelos

participantes, conforme pode-se observar nas atas dessas reunides (ANEXO II).

Apés todas as etapas concluidas para a construcao dos setores de mobilizacéo e
validagao pelos entrevistados, foi possivel estabelecer quatro setores de mobilizagao
no municipio de Mamonas, conforme apresentado na Tabela 7 e Figura 9. Cabe
destacar que foram listadas pela Prefeitura Municipal 53 comunidades, além de dois
distritos (Sede e Barrinhas), conforme mencionado no item 3 deste documento.
Contudo, durante as atividades realizadas para a setorizagcdo nao foi possivel
identificar as coordenadas das seguintes comunidades: Baixio, Riacho de Areia |,
Castanha, Forquilha, Lameiro, Fundao, Salinas, Barreiro do Sitio, Lagoa do Sitio e
Mimoso. Por essa razao, ndo € possivel identificar no mapa a localizacdo dessas
comunidades (Figura 9). Contudo, na Tabela 7 essas comunidades ja se encontram
inseridas nos setores de mobilizagdo, sendo as respectivas alocacgbes realizadas a
partir das validacdes da setorizacdo, conforme relatos ja apresentados.
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Tabela 7 — Descricao dos Setores de Mobilizacao para o municipio de

Mamonas

N¢ do setor

Comunidade, Localidade, Bairros e Distritos

Sede do setor para realizacao
de reunioes coletivas

Setor 1

Bairros da Sede Municipal (Centro, Bela Vista, Morada do
Sol, Lira e Santana), Barreiro da Cruz, Brejao, Castanha,
Enchu, Fundao, Limoeiro, Morro Agudo, Paus Pretos,
Pinh&o, Rogado Velho, Salinas

Sede — Quadra Poliesportiva

Setor 2

Baixio, Barreiro Branco, Barreiro de Ouro, Barreiro do Mato,
Barrinhas (Distrito), Furadinho, Jacu, Jaqueira, Lameiro,
Riacho das Pedras e Taboleiro

Escola de Riacho das Pedras ou
Quadra da Comunidade de
Riacho das Pedras

Setor 3

Barra do Sitio, Cabeceira, Caraibas de Cima, Consulta,
Forquilha, Fundao, Gado Bravo, Gameleira, Jatai, Lagoa do
Sitio, Olho D’agua, Sapé, Sitio, Varzea da Conceigéo

Escola desativada da
comunidade de Consulta

Setor 4

Barreiro do Sitio, Caetano, Caraibas de Baixo, Galheiro,
Havana, Junco, Jurema, Melada, Mimoso, Moc6, Pedra
Redonda, Riacho de Areia |, Riacho de Areia Il, Riacho do
Sitio, Riacho Fundo, Tabocas, Teil, Urubu

Centro Comunitario de Pedra
Redonda

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Figura 9 — Setores de mobilizacao social do Municipio de Mamonas
Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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5.3.Metodologias participativas e estratégias de comunicacao e divulgacao
propostas para o PMSB

Conforme ja mencionado, o Produto 1 do Plano Municipal de Saneamento Bésico
deve apresentar as estratégias de mobilizacédo, participacdo e comunicacao social
para a elaboracdo do PMSB de Mamonas. As metodologias participativas e
estratégias de comunicacao e divulgacao propostas sao baseadas no TDR do Ato
Convocatério, bem como no Termo de Referéncia para Elaboracao de Planos
Municipais de Saneamento Basico da Fundagéao Nacional de Saude (Funasa), versao
2018, e nas determinacdes da Lei n® 11.445/07 e de seu decreto regulamentador,
Decreto n® 7.217/2010, tendo como objetivo inserir a populacdo em todas as fases de

desenvolvimento do Plano.

A Tabela 8 contém o panorama geral das atividades de mobilizacao realizadas no
municipio, bem como o objetivo, publico-alvo, quantitativo de cada atividade, modo de
realizacao, duracao, ferramentas de comunicagao que poderao ser utilizadas, tipo de
registros e responsabilidades das instituicdes envolvidas. Nos itens seguintes a tabela
séo detalhadas as respectivas propostas para elaboragdo do PMSB de Mamonas.

Cabe ressaltar que, a fim de organizar o documento e torna-lo mais objetivo, no item
5.3.1 sdo apresentadas todas as metodologias participativas a serem utilizadas para
subsidiar o envolvimento da populagéo nas diferentes etapas de elaboragédo do PMSB,
sendo estes referentes aos eventos e reunibes propostas. No item subsequente
(5.3.2) sao apresentadas as estratégias de comunicagdo e divulgagcdo a serem
utilizadas para mobilizar a populacao para participacao desses eventos e reunioes.

58



Tabela 8 — Descricao das atividades de mobilizacao propostas para o Municipio de Mamonas

Atividade

Objetivo

Publico-alvo

Quando

Quantidade

Duracao
da
atividade

Estratégia de acao

Ferramentas de divulgacao

Registro da atividade

Recursos necessarios

Reuniao de partida com
representantes dos
municipios contemplados
com o PMSB -
videoconferéncia

Apresentacao das
instituicdes envolvidas e
contextualizacdo das
fases de elaboragao do
PMSB

Prefeitos e outros
representantes dos
municipios contemplados
com o Plano,
representantes do
CBHSF, Agéncia Peixe
Vivo e equipe da Seletiva
Consultoria e Projetos
(OBS: Reuniao realizada
sem a participagéo do
municipio de Mamonas)

17 de
novembro
de 2020

2 horas

Ambiente virtual - Apresentacao
audiovisual contelido proposto
utilizando o Programa PowerPoint;
Discusséo coletiva sobre a
elaboragao dos PMSBs

Telefonema e e-mail

Prints da tela, ata

Computador, Notebook ou
parelho celular, acesso a
internet, microfone,
Webcam

Reuniao de partida com
representantes do
municipio de Mamonas -
videoconferéncia

Apresentagao das
instituicdes envolvidas e
contextualizagdo das
fases de elaboracao do
PMSB

Prefeito e outros
representantes do
municipio de Mamonas,
representante da Agéncia
Peixe Vivo e equipe da
Seletiva Consultoria e
Projetos

26 de
janeiro de
2021

2 horas

Ambiente virtual - Apresentagao
audiovisual contelido proposto
utilizando o Programa PowerPoint;
Discussao coletiva sobre a
elaboragéo dos PMSBs

Telefonema e e-mail

Prints da tela, ata

Computador, Notebook ou
parelho celular, acesso a
internet, microfone,
Webcam

Assinatura do Termo de

Compromisso e Reuniao de compromisso e pactuagao

partida presencial no
municipio de Mamonas

Assinatura do termo de

de pontos importantes

para inicio dos trabalhos

Prefeito e outros
representantes do
Municipio de Mamonas,
representantes do
CBHSF, Agéncia Peixe
Vivo e equipe da Seletiva
Consultoria e Projetos

01 de
fevereiro de
2021

1:30 horas

Ambiente presencial -
Apresentacao audiovisual
conteldo proposto utilizando o
Programa PowerPoint; Discussao
coletiva sobre a elaboragao dos
PMSBs

Oficio por e-mail; telefonema

Lista de presencga,
fotografias, ata

Lista de presenca, folha de
ata, canetas, retroprojetor,
caixa de som, microfone,
termos de compromisso
impressos

Formacao do Grupo de
Trabalho e Definicao dos
setores de mobilizacao

Formar o Grupo de
trabalho de
acompanhamento da
elaboragao do PMSB e
definir os setores de
mobilizagéo do plano

Lideres comunitarios,
representantes do poder
executivo, de prestadores
de servigos, da Camara
de vereadores, conselhos
municipais e outras
instituicoes interessadas.

01 e 02 de
fevereiro de
2021

3 horas

Ambiente presencial -
Apresentacdo audiovisual do
contetdo proposto utilizando o
Programa PowerPoint; Roda de
conversa para promogao da
discusséo coletiva sobre a
formacéo do GT e dos setores de
mobilizagéo, conversas
individualizas realizadas com
liderancas comunitarias

Oficio por e-malil; telefonema

Lista de presenca,
fotografias, ata

Lista de presenca, folha de
ata, canetas, retroprojetor,
caixa de som, microfone,
formularios

12 reunidao com o GT:
Apresentacao da versao
preliminar do Produto 1 e
treinamento com os
integrantes do GT

Validacdo do Produto 1 e

treinamento com os

integrantes do GT sobre o

papel dos membros do
grupo

Membros do Grupo de
Trabalho

22 de
fevereiro de
2021

2 horas

Ambiente presencial -
Apresentacao audiovisual do
conteldo proposto utilizando o
Programa PowerPoint; Discussao
coletiva sobre o produto
apresentado

Aplicativo de telefone (WhatsApp), e-
mail, oficio, telefonema

Lista de presenca,
fotografias, ata

Lista de presenca, folha de
ata, canetas, retroprojetor,
caixa de som, microfone,
formuléarios

Oficinas setoriais para o
diagnéstico

Coletar informagoes com

as comunidades acerca
do acesso aos servigos
de saneamento para

constru¢ao do Produto 2

Populagéo geral do
municipio (urbano e rural)

22 e 23 de
fevereiro de
2021

3 horas

Ambiente presencial —
Apresentacao audiovisual para
introduzir o tema; Jogo de painéis
e cartas; Roda de Conversa

Aplicativo de telefone (WhatsApp),
telefonema, e-mail, Instagram do
PMSB e da Prefeitura Municipal, site
da Prefeitura Municipal, oficio,
convites impressos, cartazes, dentre
outros meios de comunicagao
acordados em conjunto com o GT-
PMSB

Lista de presenga,
fotografias e ata

Lista de presenca, canetas,
papel kraft e fichas para
dindmica

22 reuniao com o GT:
Apresentacao da versao
preliminar do Produto 2

Validagao do Diagnéstico

Técnico Participativo e
apresentacao das
projecdes populacionais

Membros do Grupo de
Trabalho

Data a
definir entre
osdias 10 e

24 de abril
de 2021

2:30 horas

Ambiente virtual - Apresentagéo
audiovisual do conteudo proposto
utilizando o Programa PowerPoint;
Discusséo coletiva sobre o produto

apresentado

Aplicativo de telefone (WhatsApp), e-
mail, oficio, telefonema

Formulério on-line
para registro de
presenga, fotografias,
ata e gravacéo de
audio/video

Computador, Notebook ou
parelho celular, acesso a
internet, microfone,
Webcam

X
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Duracao

Atividade Objetivo Publico-alvo Quando Quantidade da Estratégia de acao Ferramentas de divulgacao Registro da atividade = Recursos necessarios
atividade
Aplicativo de telefone (WhatsApp),
telefonema, e-mail, Instagram do Computador, Notebook ou
Data a ) . . PMSB e da Prefeitura Municipal, site Formulario on-line parelho celular, acesso a
Realizacao da 12 Validacio do Produto 2 Populacio geral do definir entre Argb@nte lv(ljrtual -tApl(rjesentaga(t) da Prefeitura Municipal, oficio, carro para registro de internet, microfone,
Conferéncia Publica: ¢ ~ . . p . ao g osdias 10 e 1 3 horas audiovisual do conteudo propos 0_ de som, convites impressos, radio, presenga, fotografias, Webcam, transporte para
~ pela populagdo municipal municipio (urbano e rural) . utilizando o Programa PowerPoint; ) . ~ o
Apresentacao do Produto 2 24 de abril ; = . carros de som, cartazes ou faixas, print ata e gravagao participantes (caso
Discusséo coletiva . L2 ;
de 2021 folders, dentre outros meios de de audio/video presencial), quando
comunicagao acordados em conjunto identificada a necessidade
com o GT-PMSB
. .p « ¢ . papel do grupo de Membros do Grupo de . _ Apresentacao a.u lovisual para Aplicativo de telefone (WhatsApp), e- . retroprojetor, caixa de som,
Oficina “Controle Social L osdias 10 e 1 2-3 horas introduzir o tema; Jogo de painéis o e para registro de ) ;
" trabalho e o exercicio do Trabalho . I mail, oficio e telefonema § microfone, jogo de cartas
para o Saneamento controle social 24 de maio de cartas e tabuleiro; Roda de presenga, fotografias sobre o tema
de 2021 Conversa e ata
Aplicativo de telefone (WhatsApp),
. - . telefonema, e-mail, Instagram do .
Discutir junto as Data a ) . ) PMSB e da Prefeitura Municioal. site Lista de presenca,
Oficinas setoriais para  comunidades as solugdes Populacio qeral do  Oefinir entre AAmb|entet virtual Oc;’. prgser;mal " da Prefeitura Municinal oficig CarTo Formuldrio on-line |\ (o e
Programas, Projetos e para as caréncias opulacao g os dias 10 e 5 3 horas _ Apresentacao a_u lovisua’ para viunicipal, e para registro de fich P g o ’
Acées identificadas no municipio (urbano e rural) 54 de maio introduzir o tema; Jogo de painéis de som, conwtqs impressos, radio, presenca, fotografias ichas para dinamica
o .- e cartas; Roda de Conversa cartazes ou faixas, dentre outros '
diagnostico e prognéstico de 2021 : o e ata
meios de comunicagao acordados em
conjunto com o GT-PMSB
Computador, Notebook ou
. parelho celular, acesso a
32 ia GT: Dat i i i Lista de presenca, internet, microfon
HEELITER) (8 0] 1T o o Jata a Ambiente virtual ou presencial - Formulario on-line ernet, microrone,
Apres_e ntagac_; de~cenar|os Vallda}gao dq Pro~gnost|co Membros do Grupo de def".w entre . Aprgsentagao audiovisual, Aplicativo de telefone (WhatsApp), e- para registro de Webcam, Lista de
e Hierarquizacao dos e Hierarquizagao das Trabalho osdias09e 1 2-3 horas Discussao coletiva sobre o Produto mail. oficio e telefonema resenca. fotoqrafias presenga, folha de ata,
Programas Projetos e propostas do PMSB 23 de julho apresentado e sua validagao; Jogo ’ P ata eg r’ava go de ’ canetas, retroprojetor, caixa
Acoes de 2021 de cartas e tabuleiro © gravag de som, microfone, jogo de
audio/video .
tabuleiro para
hierarquizagao
Aplicativo de telefone (WhatsApp),
telefonema, e-mail, Instagram do Computador, Notebook ou
Data a ) . . PMSB e da Prefeitura Municipal, site Formulario on-line parelho celular, acesso a
Realizacao da 22 Validacio do Produto 3 Populacio aeral do definir entre Ar(;jb|gnte Ivc|jrtual —tAp,):jesentaga? da Prefeitura Municipal, oficio, carro para registro de internet, microfone,
Conferéncia Publica: ¢ - .. . p . ao g os dias 09 e 1 3 horas audiovisuai do conteudo propos °_ de som, convites impressos, radio, presenca, fotografias, Webcam, transporte para
= pela populagdo municipal municipio (urbano e rural) . utilizando o Programa PowerPoint; . . - .
Apresentacao do Produto 3 23 de julho . p . carros de som, cartazes ou faixas, print ata e gravagao participantes (caso
Discussao coletiva . PN .
de 2021 folders, dentre outros meios de de audio/video presencial), quando
comunicagao acordados em conjunto identificada a necessidade
com o GT-PMSB
Data a
22 Capacitacao com o GT: Capacitar o municioio definir entre Ambiente virtual — Apresentacio Formulario on-line Computador, Notebook ou
“Sistema de informagoes e pacitar ¢ oy Membros do Grupo de  os dias 07 e audiovisual do contetido proposto  Aplicativo de telefone (WhatsApp), e- para registro de parelho celular, acesso a
s ,. para utilizagao do sistema 1 2-3 horas " e o e : . .
avaliacao sistematica do de informacao municioal Trabalho 21 de utilizando o Programa PowerPoint; mail, oficio e telefonema presenga, fotografias, internet, microfone,
PMSB” ¢ P setembro Discusséo coletiva print e ata Webcam
de 2021
Aplicativo de telefone (WhatsApp), Lista de presenca, folha de
Data a Ambiente virtual ou presencial - telefonema, e-mail, Instagram do . ata, canetas, retroprojetor,
~C . pre . - . Lista de presenca, . )
definir entre Apresentacéo audiovisual do PMSB e da Prefeitura Municipal, site Formulario on-line caixa de som, microfone,
Solenidade de entrega do  Entrega dos documentos Populagéo geral do os dias 07 e conteudo proposto utilizando o da Prefeitura Municipal, oficio, . termos de compromisso
. o 1 2 horas L ~ . o para registro de .
PMSB finais do PMSB municipio (urbano e rural) 26 de Programa PowerPoint; Discussdo convites impressos, radio, cartazes ou resenca. fotoqrafias impressos, Computador,
outubro de coletiva sobre o Pro'duto~ faixas, dentre outros meios de P cr}in!t o at% ’ Notebook ou parelho
2021 apresentado e sua validagéo comunicagdo acordados em conjunto P celular, acesso a internet,

com o GT-PMSB

microfone, Webcam

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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5.3.1. Mecanismos e metodologias para participacao social

Na busca de ampliar a real participagao popular no processo de elaboracdo do PMSB,
acredita-se ser necessario lancar mao de ferramentas de democratizagdo dos
conhecimentos, que fomentem a troca de saberes populares, técnicos e académicos
entre os diferentes setores sociais envolvidos. Como metodologia geral a ser aplicada,
propde-se o formato de trabalho considerado pela equipe da Seletiva como o mais
adequado, sendo o contato direto e constante com o cliente/contratante, neste caso,
tratando-se do Comité da Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco (CBHSF),
especialmente, dos coordenadores das Camaras Consultivas Regionais do Alto e
Médio Sao Francisco, e a Agéncia Peixe Vivo, bem como com os membros do Grupo
de trabalho (GT) instituido no Municipio de Mamonas (ANEXO 1V).

Nesses contatos serdo apresentados as metodologias e resultados, de forma que
ocorra a discussao de pontos de vista multidisciplinares sobre as atividades a serem
executadas, sendo, para tanto, previstas no cronograma de atividades reunidées com
os envolvidos/responsaveis diretos. Previamente as reunides, serdo enviados 0s
documentos referentes as pautas, permitindo uma analise antecipada por parte dos
interessados, inteirando-os dos conteudos pertinentes e possibilitando a
apresentacao de suas consideracdes de forma mais objetiva durante os encontros.
Todos os eventos serao documentados, fotografados e, se possivel, filmados. Os
registros, inclusive ata, lista de presenca, fotos, registros das estratégias de
mobilizagdo empregadas (convites, cartazes, faixas, etc.), apresentados na Tabela 8,

irdo constar como anexo nos produtos entregues a Agéncia Peixe Vivo.

Ressalta-se a fundamental importancia do papel da sociedade civil nesse processo,
agregando valor ao resultado final, em funcdo de suas contribuicbes Unicas nas
diversas etapas de desenvolvimento do trabalho. Assim, ser&o utilizadas ferramentas
participativas que possam expandir as possibilidades de dialogo e de um aprendizado
critico e coletivo entre os diversos atores envolvidos na elaboracdo do PMSB,
abordando-se os conceitos técnicos de forma ludica e inseridos no contexto local das
comunidades, favorecendo assim o entendimento de forma mais abrangente e
didatica, para compreensao de todos. Tal fomento a participacdo popular vai ao
encontro da regulamentagdo e implantacdo das diretrizes nacionais para o
saneamento béasico (Lei n® 11.445/2007 e Lei n® 12.305/2010).



Entre os eventos publicos, estdo previstas oficinas setoriais junto a populagéo,
atividades de capacitagao e reunides com o Grupo de Trabalho. Entretanto, devido a
pandemia de Covid-19, para algumas atividades serao propostas duas metodologias
distintas, uma prevendo a realizagdo de atividade presencial e outra virtual. A escolha
do melhor método a ser utilizado devera ser pactuada proximo a data de execugéo da
atividade, considerando-se as recomendagdes dos 6rgdos competentes vigentes a

época, bem como os indices de casos no municipio e regiao.

Uma das propostas metodolégicas trata-se da possibilidade de utilizacdo de jogos de
cartas e de tabuleiro nas capacitagdes e oficinas setoriais. Os jogos tém a capacidade
de democratizar conhecimentos e fomentar trocas de saberes entre os diferentes
agentes sociais envolvidos, permitindo traduzir conceitos técnicos de forma ludica e
relacionada ao contexto dos respectivos locais. Auxiliam assim na insercdo de
publicos diversos nas discussdes, ao incentivar diferentes modos de expressao e a
participacao de todos (as) os (as) presentes, sendo capaz de romper barreiras sociais
e hierarquicas, nivelando todos os “jogadores” sob as mesmas regras e perspectivas
da dinamica. Os jogos também incentivam a desconstrucdo de ideias prontas e sao
uma maneira de aprendizado mais intuitiva, ligada a agdo, possibilitando o
aprendizado critico e coletivo. Entretanto, ressalta-se que tal atividade ira depender
da situacdo pandémica no pais e recomendacdes a essa relacionadas, no periodo do

evento, por ser um encontro presencial.

As reunibes e capacitagcbes com o GT-PMSB séo direcionadas aos respectivos
membros e demais atores sociais locais interessados em participar, como prestadores
de servigos, cooperativas/associacoes de catadores de materiais reciclaveis,
industrias e empresas locais, funcionarios publicos, conselhos municipais, liderancas
comunitarias, ONGs e demais entidades representativas. O objetivo central do
envolvimento de diversos atores sociais é de elaborar um PMSB de carater
participativo, valorizando o conhecimento local e os apontamentos, tanto individuais
como coletivos, das principais fragilidades/caréncias a serem consideradas,
trabalhando-se solucées por meio do processo colaborativo de construgdo das
politicas publicas do municipio.

Dessa forma, o processo participativo de elaboragdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico de Mamonas visa garantir o acesso a informacao e a participacao



e controle social da populag&o municipal, assegurando as condi¢ées necessarias para
a execugao, viabilizacao e legitimacao do PMSB, com base nas seguintes estratégias:

o Definir iniciativas para o envolvimento dos varios atores e segmentos sociais
do municipio, considerando as formas em que sao afetados pelo PMSB;

e Alcancar um nivel satisfatério de participacdo da populagdo, de forma a
legitimar o processo participativo;

e Levantar, junto a populacdo, a atual situagdo da prestacdo dos servigcos de
saneamento basico no municipio, € as suas perspectivas/expectativas futuras
em relagcao a esses;

e Definir agdes de sensibilizacdo da sociedade quanto a relevancia do PMSB e
da participacdo social na sua elaboracao e implementagcdo, bem como no
processo de fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico;

e Definir método de capacitacdo de liderangas e membros locais, visando
fortalecé-los como agentes permanentes de divulgacéo e fiscalizacdo do PMSB
nas comunidades/distritos/povoados;

e Definir mecanismos para estimular a cooperagéo entre 0s municipios vizinhos,
visando o beneficio de solugbdes integradas de saneamento, em especial
aqueles que pertencem a mesma bacia hidrografica.

5.3.1.1. Reunido de partida, por videoconferéncia

Como atividade inicial do processo de elaboracdo dos PMSBs dos Municipios de
Bonito de Minas, Feira da Mata, luiu, Mamonas, Urandi e Verdelandia, foi realizada
uma reunidao de partida no dia 17 de novembro de 2020, as 10h, por meio de
videoconferéncia, utilizando-se a plataforma Google Meet. Nessa atividade estiveram
presentes membros do CBHSF, Agéncia Peixe Vivo, da equipe técnica da Seletiva
Consultoria e Projetos, da empresa Myr Projetos Sustentaveis e representantes das
prefeituras de Bonito de Minas, luiu, Urandi e Verdelandia, estando ausentes na
ocasido representantes dos Municipios de Mamonas e Feira da Mata. Os convites
para essa reunido foram feitos por meio digital (e-mail) e/ou contato telefénico.

Cabe ressaltar que até o dia do evento o municipio de Mamonas havia confirmado
participacdo do Prefeito ou ao menos um membro do executivo que pudesse

representa-lo na reuniao, sendo que, ao inicio da Reunido, um dos funcionarios da



prefeitura chegou a entrar na sala de videoconferéncia, porém, saindo logo em
seguida. Ao verificar a justificativa para auséncia, foi informada a dificuldade de

conexao.

Apoés a reunido, foram realizadas varias tentativas de contato com os representantes
da gestao municipal em exercicio, buscando iniciar os trabalhos no municipio ainda
em novembro de 2020. Porém, em dado momento foi informado que a Prefeitura
Municipal n&o tinha mais interesse em elaborar o PMSB de Mamonas, por meio dos
recursos viabilizados pelo CBHSF. Foram realizadas tentativas de tratativas, sem
sucesso. Diante das dificuldades encontradas, foi realizado contato com
representantes da gestdo municipal que assumiria os trabalhos para o periodo de
2021 a 2024, buscando saber se havia interesse na elaboracdo do plano apés estes
assumirem a gestdo, sendo prontamente atendido. Assim, foi acordado entre
municipio, empresa Seletiva, Agéncia Peixe Vivo e CBHSF que os trabalhos de
elaboracado do PMSB de Mamonas, os quais deveriam ter sido iniciados em novembro
de 2020, seriam iniciados em janeiro de 2021.

Nesse contexto, em janeiro de 2021 foi realizado contato com a gestdo municipal
atual, buscando agendar uma reunido de partida por videoconferéncia, tendo em vista
a auséncia do municipio na reunido realizada em novembro de 2020. Assim, foi
realizada uma reunido de partida no dia 26 de janeiro de 2021, as 13h30min, por meio
de videoconferéncia, utilizando-se a plataforma Jitsi Meet. A definicao pela utilizacao
de plataforma digital para tal evento se deu devido a atual situacdo de pandemia,
ocasionada pela Covid-19. Nessa atividade estiveram presentes representantes da
Agéncia Peixe Vivo, da equipe técnica da Seletiva Consultoria e Projetos, da empresa
Myr Projetos Sustentaveis e do Poder Executivo Municipal. Os registros dessa
atividade podem ser conferidos no ANEXO I.

Ressalta-se que foi devidamente informado ao Prefeito Municipal quanto a
necessidade de nomeagao de representantes do Poder Executivo Municipal e dos
Prestadores de Servigcos para integrarem o Grupo de Trabalho, a ser instituido
oficialmente, incluindo um coordenador do grupo, sendo esse 0 contato direto da
equipe da Seletiva junto ao municipio. Assim, o coordenador indicado teve a
incumbéncia de participar da reunido de partida e da assinatura do termo de

compromisso, além da atribuicdo inicial de agendamento das reunides a serem



realizadas na primeira atividade de campo da equipe técnica, conforme programagao
previamente definida.

Durante o contato, foi explanada também a atuacdo esperada por parte do
representante municipal, devendo esse ser, preferencialmente, servidor efetivo (em
razao da condicao de permanéncia que esses possuem, independente das mudancgas
de gestdo no poder executivo), com funcdo de dirigente, que atue em 6rgdo ou
secretaria afim a area de saneamento (Saude, Meio Ambiente, Obras, Servicos
Publicos, Desenvolvimento, Urbanismo, Planejamento, Assisténcia Social, Educacéo,
entre outros) e nas instituicées prestadoras de servigos relacionados ao saneamento
(autarquias municipais, concessionarias estaduais, operadores privados, entre

outros).

Durante a reuniao, foi dada abertura ao prefeito/representantes dos municipios para
que se manifestassem quanto aos trabalhos iniciais de elaboragdo dos PMSBs.
Posteriormente, a equipe da Seletiva realizou uma breve contextualizagdo sobre o
CBHSF, a cobranca pelo uso dos recursos hidricos, a importancia do Plano para o
municipio, bem como a importancia do apoio dos envolvidos em sua elaboracao; na
oportunidade, foi apresentada a equipe técnica da Seletiva Consultoria e, ainda,
esclarecidas questdes pertinentes ao contrato firmado e informacbes sobre a
metodologia das atividades iniciais de campo para levantamento dos atores sociais e

setorizagdo municipal.

5.3.1.2. Assinatura do Termo de Compromisso e Reunigo de partida (presencial) no

Municipio de Mamonas

Apos a reunido inicial de partida com os representantes do municipio, realizada no dia
26 de janeiro de 2021, conforme apresentado no item anterior, foi solicitado por meio
de e-mail e contato telefébnico entre a equipe da Seletiva e o Secretarios de
Administracao (Alziro) e de Agricultura (Eni), o agendamento da reunido de partida no
municipio. Foi solicitado que estes convidassem representantes das secretarias
municipais, poder legislativo, prestadores de servicos do saneamento e demais

instituicdes afetas a tematica de saneamento basico no ambito municipal.

A reunidao ocorreu no dia 01 de fevereiro, as 9h, contendo dois pontos de pauta,
conforme ja apresentado no item 5.1 deste documento. A reuni&o foi aberta pelo vice-



prefeito, Sinvaldo de Deus Correia. O evento teve duragdo de 2h e apds o
encerramento, a equipe da Seletiva Consultoria e Projetos foi ao encontro do Prefeito
Municipal para assinatura do Termo de Compromisso. Os registros da atividade
constam no ANEXO II.

5.3.1.3. Encontros com o Grupo de Trabalho

v Reunioes de validacao dos produtos

De acordo com o TDR, deve ser prevista a realizacdo de reunides entre o Grupo de
Trabalho e a equipe técnica da Seletiva Consultoria e Projetos. As reunides tém por
objetivo apresentar dados referentes ao andamento do PMSB, discutir os produtos
elaborados, assim como nivelar as informacoes e esclarecer possiveis davidas do GT-
PMSB.

Considerando a declaracdo de pandemia da Covid-19 por parte da Organizacao
Mundial de Saude, publicada no dia 11 de margo de 2020, e a declaracao de Situacao
de Emergéncia em Saude Publica no Estado de Minas Gerais, publicada pelo governo
estadual, as reunides presenciais com aglomeragcdo de pessoas nao sao

recomendadas, sendo essa uma medida preventiva indicada no combate a pandemia.

Nesse contexto, a solucao avaliada como mais apropriada e possivel de realizagao,
visando a continuidade dos trabalhos, sao as reuniées com o Grupo de Trabalho em
ambiente virtual, tendo em vista a seguranga e os atuais recursos tecnolégicos de
acesso simultaneo (ao vivo), que permitem uma experiéncia mais proxima possivel a
presencial. Tendo em vista, ainda, que essa tecnologia abrange atualmente grande
parte do territério nacional, incluindo o Municipio de Mamonas, e que, segundo dados
da Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - Anatel (2020), o numero de aparelhos
celulares em uso no Brasil chega a 227 milhdes, resultando em uma densidade de
107,39 celulares a cada cem habitantes, considerou-se tal cendrio satisfatério para
garantir a participacao popular a qual se propde a presente atividade, sem prejuizos
a publicidade e ao acesso a informagéo.

Sao varios os aplicativos disponiveis para computadores e celulares que permitem
conectar um grande numero de pessoas, via world wide web “www”, possibilitando
pleno acesso as informacdes disponibilizadas, bem como a participacao e interagéao



on-line de todos os participantes. Nesse caso, optou-se pela utilizagdo da plataforma
on-line Jitsi Meet, por disponibilizar acesso seguro, gratuito e ilimitado aos
participantes, sem a necessidade de baixar programas especificos ou de cadastro
prévio (questdes que podem reduzir 0 numero de participantes, tendo em vista
aqueles que possuem maior dificuldade no uso de tais recursos digitais), além de
possibilitar a gravacao de reunides, permitir o compartilhamento de telas e o controle
remoto do ambiente virtual. Nesse formato é possivel, inclusive, dirimir dificuldades
de acesso e deslocamento que, muitas vezes, impossibilitam a participagao de alguns
interessados, conforme sua localizagéo. A depender da evolugdo do atual cenario de
pandemia ao longo do periodo de elaboragédo deste PMSB, e, em havendo alteragbes
ou possivel flexibilizacdo das recomendacbes atuais por parte dos 06rgaos
competentes, a forma de realizacdo das reunides podera ser reavaliada, podendo,
inclusive, ocorrerem de modo presencial, de acordo com as recomendagdes vigentes

no periodo de execugao da atividade.

Dessa forma, propde-se a realizacao de trés reunides virtuais com o GT, a saber:

by

e 12 reuniao: Previamente a realizacdo dessa reunido, sera encaminhada a
versdo do Produto 1, referente ao Plano de Trabalho e Programas de
Mobilizacdo Social e de Comunicacao propostos. Na reunido serao abordados
0s seguintes temas: (i) apresentacdo da lista publicada no Decreto com os
nomes dos membros do GT; (i) apresentacdo dos técnicos da Seletiva
Consultoria e Projetos que ir&o participar do desenvolvimento dos trabalhos;
(iii) apresentagdo dos principais pontos sobre o Plano Municipal de
Saneamento Basico; (iv) apresentagdo dos principais pontos do Produto 1 -
Plano de Trabalho e Programas de Mobilizagdo Social e Comunicag¢ao, sendo
apresentados a metodologia de trabalho, estratégias de atuacao, o cronograma
de execugao do PMSB, entre outros aspectos relevantes; e (v) treinamento com
os integrantes do GT-PMSB, orientando-os sobre o papel dos membros do GT
e 0 que se espera com sua atuacdo. Apds a apresentacao audiovisual, havera
abertura para discussdo entre o grupo, possiveis esclarecimentos e
adequacoes necessarias.

e 22 reuniao: Esta reunido sera realizada para apresentacdo da versao em
minuta do Produto 2 - Diagnéstico (encaminhada previamente para os



membros do GT), posteriormente aos trabalhos de campo e oficinas setoriais
previstas. Tal reunido visa alinhar os pontos necessarios e adequar o Produto
para ser entdo apresentado na 12 Conferéncia Publica. Ap6s a apresentagao

audiovisual, havera abertura para discussao, esclarecimentos e sugestoes.

e 32 reuniao: O objetivo dessa reuniao é apresentar e discutir, em conjunto com
os membros do GT, os cenarios de referéncia para a gestdo dos servigos de
saneamento, os Programas, Projetos e A¢des propostos para o PMSB, bem
como a hierarquizagao destes. Essa reuniao sera realizada apos as oficinas
setoriais de discussdo sobre o tema, sendo apresentadas as propostas
adequadas a partir dessas oficinas. Para a apresentacdo dos cenarios e
hierarquizacao dos Programas, Projetos e Ac¢des propostos, sera utilizado o
recurso audiovisual, com posterior abertura para discussbées sobre duvidas,
esclarecimentos e ajustes necessarios. Caso seja possivel a realizagdo da
atividade de forma presencial, sera utilizada a metodologia em formato de jogo
de tabuleiro, no qual cada projeto sera analisado pela 6tica de varios critérios.
Apesar do TDR referente a esse Plano propor a utilizacdo da metodologia de
hierarquizacdo proposta pela Funasa (2018), sera realizada uma adaptagéo
dessa para um formato mais simplificado, com menos critérios e em linguagem
mais acessivel, de forma que todos os participantes consigam compreender e
realizar a andlise necessaria. Isso porque, na pratica (tendo em vista
experiéncias da equipe técnica com a aplicagdo de tal metodologia em projetos
anteriores), o método sugerido nao foi bem compreendido por muitos
participantes, tendo em vista certos entraves, como os diferentes niveis de
escolaridade observados (desde analfabetos a pessoas com ensino superior).
Durante a aplicacdo da metodologia adaptada sera construido um quadro de
pontuacao para cada projeto, e ao final sera construida a hierarquizacao com
base nos célculos de pesos e pontuacdes alcancados por projeto.

Ressalta-se que cada produto elaborado referente ao PMSB sera encaminhado para
apreciacao do Grupo de Trabalho, bem como do Coordenador Técnico da Agéncia
Peixe Vivo e da empresa MYR Projetos Sustentaveis, respectivamente gestor e
fiscalizador do referente Contrato, antes da realizacao das reunides de discussao de

cada produto.



v’ Capacitacoes a serem realizadas com o Grupo de Trabalho

No TDR do Ato Convocatério 004/2020 € apresentada a necessidade de um
treinamento com os membros do GT-PMSB, orientando-os sobre o papel dos
membros do GT e 0 que se espera com sua atuagao, o qual foi proposta a realizagéo
na 12 reuniao a ser realizada com o GT-PMSB formalizado no municipio. Para além
desse treinamento, a equipe da Seletiva propde a realizacdo de duas oficinas de
capacitacao, sendo uma abordando o tema do Controle Social e outra abordando o
tema do Sistema de informacbes e avaliagdo sistematica do PMSB, buscando
capacitar o GT para a etapa de execuc¢ao do PMSB, apos sua aprovacao na Camara
Municipal. Destaca-se que estas duas oficinas ndo estao previstas no TDR, sendo
apresentado a seguir a abordagem a ser realizada em cada uma delas.

e Oficina “Controle Social para o Saneamento”:

Sera proposta a realizagdo de uma oficina, direcionada aos membros dos Grupos de
Trabalho nos municipios, para abordar o tema do controle social. Nessa oficina seréo
abordadas a importancia e funcdo de um conselho de saneamento, além de
metodologias para acompanhamento da execugao do plano, podendo essa atividade
ser realizada em conjunto com todos os GTs dos PMSBs previstos.

Em um primeiro momento sera realizada apresentacao audiovisual e de videos
didaticos relacionados ao tema, e, em um segundo momento, serdo apresentadas e

discutidas questdes referentes ao controle social.

Conforme a evolucao e recomendacdes da OMS, do Governo do Estado de Minas
Gerais e Governo Municipal, acerca da pandemia causada pela Covid-19, esta
atividade podera ser realizada em ambiente presencial ou virtual, a depender das
publicacbes no periodo anterior a sua execucdo. Caso essa ocorra em ambiente
presencial, sera realizado um jogo para assimilacdo de questdes sobre o controle
social. Nesse jogo cada participante desempenhara um papel com seus respectivos
interesses (prefeito, vereador, morador, prestador de servigcos, etc), sendo
apresentadas situac6es/problemas que o conselho precisara solucionar. O objetivo do
jogo é a sensibilizacdo quanto a importancia do controle social e da formacao de um
conselho de saneamento coerente. Essa oficina sera de grande relevancia, uma vez

que, caso O municipio ainda ndo possua, precisara instituir um conselho de



saneamento, conforme preconizado pela Lei Federal 11.445/2007 e respectivo
decreto regulamentador, podendo esse ser constituido por membros do Grupo de
Trabalho, que acompanharao o processo de elaboracao do PMSB.

Essa sera realizada ap6s as oficinas setoriais de diagndstico e anterior as oficinas de
discussao dos programas, projetos e agdes. A escolha desse momento € em razéo
de ja ter sido criado um certo vinculo com os participantes, contudo, ainda restaréo
atividades a serem realizadas e espera-se que os temas trabalhados fagam com que
os envolvidos reflitam sobre a importancia da continuidade de sua atuagdo e
participacdo nos demais eventos. Isto porque, baseando-se em experiéncias
anteriores na elaboracdo de PMSBs, observa-se uma tendéncia consideravel de
reducdo de participacdo ao longo das etapas de elaboracdo do Plano. Caso a
atividade ocorra em ambiente virtual, sera utilizada a plataforma on-line Jitsi Meet,
abordando-se o mesmo conteudo programatico, entretanto, a aplicagcdo do jogo
mencionado acima devera ser reavaliada, uma vez que tera de ser verificada a

possibilidade de adaptacao desse para aplicacdo em ambiente virtual.
e Oficina “Sistema de informacgoes e avaliagao sistematica do PMSB”

Essa oficina sera realizada em ambiente virtual, utilizando a plataforma Jitsi Meet, por
meio de apresentacbes audiovisuais € momentos de discussdes. A atividade tera
como obijetivo a capacitacao dos membros do GT para avaliagdo e monitoramento da
execucdo do PMSB e dos servicos de saneamento. Inicialmente serd abordada na
capacitacao a importancia do monitoramento dos indicadores propostos no Produto 4

e de um sistema de informacdes sobre o saneamento.

Caso seja acordado que o Produto 5 possa ser constituido de um manual sobre o
SIMISAB, sistema municipal de informacdes em saneamento ja existente (conforme
detalhado no item 4.1.5 deste documento), a capacitacdo se constituira de uma
abordagem sobre esse sistema, buscando demonstrar aos membros as formas de.
preenchimento destes, informagdes necessarias, formas de geragao de alguns dados,

dentre outros.

Contudo, caso a opgao do Produto 5 seja pela elaboragédo do Termo de Referéncia
para contratacdo de um sistema préprio do municipio (conforme dispée o TDR do ato
convocatorio 004/2020), a capacitacdo se baseara em uma abordagem sobre o banco



de dados em Excel a ser entregue junto ao Produto 5 do PMSB, buscando instruir os
membros do GT na busca dos dados e preenchimento destes.

5.3.1.4. Oficinas Setoriais

As oficinas setoriais serdo conduzidas pela equipe técnica da Seletiva Consultoria e
Projetos, contando com o apoio dos membros do GT-PMSB, e ocorrerao por setores
de mobilizagdo, sendo duas por setor. Ressalta-se que as oficinas setoriais poderéao
ocorrer de forma presencial ou virtual, a depender das recomendacdes da OMS, do
Governo do estado de Minas Gerais e Governo Municipal. A seguir, serdo propostas
duas dindmicas para a realizagdo das oficinas setoriais, sendo uma em ambiente

presencial, e outra em ambiente virtual.

As oficinas ocorrerdao por setores de mobilizacdo, no local definido como sede do
setor, indicado pelos membros do GT-PMSB, e validado pela populacao por meio do

formulario apresentado no ANEXO V, conforme ja apresentado no item 5.2.

v' Oficina Setorial de Diagndstico

% Proposta em ambiente presencial

Durante essa oficina sera realizada uma roda de conversa com o0s participantes, para
que indiquem as potencialidades e fragilidades do saneamento no seu respectivo
setor. O objetivo principal € de ouvir os participantes, buscando-se construir o
diagnéstico atual e prognéstico sobre o saneamento bdasico naquele setor. A
metodologia a ser utilizada sera um roteiro semiestruturado, com questdes adaptadas
de acordo com a realidade de cada setor. Ressalta-se que o roteiro sera apenas
orientador dos técnicos da Seletiva, ndo exigindo respostas prontas, servindo apenas
para conduzir e fomentar a discussdo. Como forma de interagdo com os participantes,
serdo criados painéis interativos, um para cada componente do saneamento, sendo
preenchidas fichas com palavras-chave sobre as potencialidades e fragilidades
levantadas pelos participantes (Figura 10). Esse painel permitira a visualizagao do que
foi relatado, sendo possivel identificar se é necessario complementar alguma
informacdo. Os componentes do saneamento serdao discutidos separadamente e
todas as informagdes serdo registradas por meio fotografico e relatoria.



Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

Figura 10 — Modelo de painel interativo preenchido

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

+ Proposta em ambiente virtual

Caso a atividade ocorra em ambiente virtual, sera utilizada a plataforma Jitsi Meet,
como meio de viabilizacdo da oficina, por meio da qual o interessado podera interagir
com todos os participantes por meio de audio, video e nas plataformas dos painéis
interativos. Ressalta-se que qualquer pessoa que acessar os links das oficinas no Jitsi
Meet, disponiveis nos convites e cartazes a serem divulgados, poderdao assistir e
participar destas.

Nas oficinas serdo abordados os mesmos conteudos programaticos do caso
apresentado para o ambiente virtual. Entretanto, o painel interativo sera trabalhado de
forma remota, mas, ainda assim, proporcionando a interagdo dos participantes e
permitindo a visualizagcdo do que foi relatado, sendo possivel identificar se é
necessario complementar alguma informagdo. Um dos possiveis recursos a ser
utilizado para criagao dos painéis trata-se de uma plataforma que permite a montagem
de murais interativos, a exemplo do modelo de Priorizacao de Ideias, disponivel no

endereco hiips://www.mural.co/ e apresentado na Figura 11. Essa plataforma e

modelo permitem a interacao entre os participantes em ambiente virtual, minimizando

o distanciamento causado pela realizagdo da oficina nesse formato.
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Figura 11 — Modelo de painel interativo para ambiente virtual
Fonte: Mural, 2020.

v' Oficina Setorial de Progndstico, Programas, Projetos e Acoes

% Proposta em ambiente presencial

Durante essa oficina sera realizada uma roda de conversa com 0s participantes,
buscando discutir e pactuar as propostas de programas, projetos e acdes para solugao
dos problemas identificados no Diagnostico do PMSB. A partir dos problemas
identificados a equipe da Seletiva elaborard um rascunho de possiveis projetos e
acOes para sua solucdo. Esses serdo apresentados durante as oficinas setoriais,
conforme a realidade de cada setor. Ressalta-se que tal rascunho é necessario, tendo
em vista que os participantes podem n&o possuir conhecimento técnico suficiente para
elaborarem determinadas sugestbes de solucédo, a depender do problema. Cada
projeto e acdo serd discutido sob duas perspectivas: se 0 mesmo € adequado a
realidade local e se a populacéo estaria disposta a contribuir de alguma forma com
sua execucao. As respostas dos participantes serdo registradas e avaliadas pela
equipe técnica. O intuito da atividade sera verificar se os programas, projetos e acoes
propostos correspondem a necessidade de cada setor, se necessitam de ajustes ou
sao incompativeis. As consideracoes/limitacdes apresentadas pelos participantes
para a execucao de determinado projeto ou acao também serdo registradas pela



equipe da Seletiva e, posteriormente, avaliadas e inseridas no produto final do PMSB,
quando pertinentes.

% Proposta em ambiente virtual

Caso a atividade ocorra em ambiente virtual, sera utilizada a plataforma Jitsi Meet,
sendo abordado o mesmo conteudo programatico, entretanto, as propostas de
programas, projetos e agdes serdo apresentadas de forma remota, mas, ainda assim,
proporcionando a interacdo dos participantes e permitindo a visualizacdo do que foi
considerado, sendo possivel identificar se € necessario complementar ou mesmo
retirar alguma informacao. Assim como proposto para a oficina de diagndstico, seréo
trabalhadas formas de reduzir o distanciamento que pode ser causado pelo ambiente
virtual, buscando-se metodologias como a utilizacdo dos painéis interativos virtuais ja

apresentados.

Ressalta-se que todas as oficinas serdo registradas através de ata, filmagens ou
gravagobes (quando possivel), lista de presenca ou formulario on-line para registro dos
participantes, e registro fotografico ou prints das telas durante os eventos virtuais, a
depender do formato de realizacdo da oficina. Todos os registros serdo divulgados

nos relatérios e incorporados aos Produtos do PMSB.

No caso de formulario on-line para registro de presenca, sera criado um formulario no
Google Forms, no qual o participante podera cadastrar seus dados principais. Esse
formulario estara disponivel para respostas apenas durante o evento, sendo indicada
pelo condutor da oficina a necessidade de os espectadores realizarem seu
preenchimento. Para tanto, o link de acesso ao formulario sera disponibilizado
diversas vezes ao longo do evento no chat, como forma de mobilizar os participantes
para preenchimento. Cabe destacar que para esse registro ndo é necessario o uso de
e-mail, sendo esse opcional. Assim, mesmo aqueles que ndo possuirem e-mail,

também conseguirdo fazer o preenchimento.

Além do formulario, outra forma de registro das oficinas em ambiente virtual sera sua
gravacao, para que nao se perca nenhuma contribuicdo a ser feita. Ao participarem
do evento, todos autorizam a utilizacao e divulgacdo das gravacdes, bem como dos
demais materiais apresentados durante as Oficinas Setoriais.



5.3.1.5. Reunibes interativas

Durante o processo de mobilizagdo social irdo ocorrer, quando necessario, reunides
com os coordenadores, gestores e representantes de setores e instituicbes, como
Secretarias de Assisténcia Social, de Saude e de Meio Ambiente, com o apoio da
equipe técnica de mobilizagao social e equipe técnica responsavel pelos componentes
do saneamento. Essas poderao ser virtuais ou presencias, a depender da demanda e
situacao atual da pandemia de Covid-19. O objetivo é fomentar a participacao das
instituicbes nos eventos de mobilizacdo, esclarecer duvidas e nivelar informacoes
durante a elaboracdo do PMSB. Poderao ser agendadas reuniées como ferramentas
de comunicacao a serem utilizadas com publicos especificos, constituindo em espago
de participacao direta desse publico ao longo do processo, visando construir um
PMSB participativo junto aos atores de maior interface com o tema.

A exemplo de reunido interativa, cita-se a reunido com os agentes de saude e
endemias, quando da construcdo dos setores de mobilizacdo e de diagndstico,
buscando-se maior compreensdo do territdério municipal, suas divisdes otimizadas
para construcdo dos setores, além do levantamento de informag¢des mais precisas,
uma vez que esses detém grande conhecimento do territério, dado seu contato direto

com o0s moradores e domicilios.

5.3.1.6. Conferéncias Publicas

Segundo Cunha (2012), as conferéncias sao espacos participativos para diadlogo entre
poder publico e sociedade, visando a formulacdo de propostas para determinada
politica publica. Sao espacos de participacao e de deliberacao que requerem esforcos
para mobilizacdo da populacédo, para a construcdo da representagao social e do
didlogo em torno da definicdo de uma determinada politica publica (FARIA et al, 2012).
Petinelli, Lins e Faria (2011) destacam que as conferéncias sédo realizadas num nivel
de proximidade que possibilita que questdes concretas e relacionadas ao cotidiano
das pessoas sejam por elas debatidas e decididas. Além disso, a depender dos
desenhos adotados, as conferéncias realizadas em espagos mais proximos dos
cidadaos podem mobilizar um nuamero significativo de pessoas interessadas, o que
amplia seu potencial de participacéo.



De acordo com o TDR do ato convocatério deste PMSB, sao propostas a realizagao
de duas Conferéncias Publicas, em duas etapas, sendo:

e 12 Conferéncia Publica: tera o objetivo de apresentar e validar o Diagnéstico
dos servicos de saneamento basico do municipio em questdo. A dinamica de
apresentacao é embasada na percepg¢ao da equipe técnica e de mobilizagao
da Seletiva Consultoria e Projetos.

e 22 Conferéncia Publica: sera apresentado o Prognéstico, Programas, Projetos
e Acdes, bem como a hierarquizacao das propostas do PMSB, baseadas nas
discussdes realizadas nas oficinas setoriais € na reunido com o GT-PMSB,

anteriormente a Conferéncia.

As Conferéncias Publicas poderéao ocorrer de forma presencial ou virtual, a depender
das recomendacoes da OMS, do Governo do estado de Minas Gerais e Governo
Municipal. A seguir serao propostas duas dinamicas para a realizacdo da atividade,
sendo uma em ambiente presencial, e outra em ambiente virtual. Cabe ressaltar que
este planejamento e definicdo do ambiente de realizagdo dos eventos (presencial ou
virtual) sera discutido previamente com o GT-PMSB, de modo a definir o melhor

formato para o municipio.

Independente do formato a ser utilizado, apds recebimento de todas as contribuicées
referentes aos Produtos durante as Conferéncias Publicas, sera feito um compilado
das contribuicbes dos participantes, com as respectivas respostas dos técnicos
responsaveis, para envio aos e-mails dos participantes convidados (que estiveram

presentes ou ndo durante a realizagdo da Conferéncia Publica).

7

% Proposta em ambiente presencial

Conforme a situagdo epidemiolégica no periodo antecedente a realizagdo das
Conferéncias Publicas, sendo uma situacao favoravel para a realizagao de encontros
presenciais, estas ocorrerdo nesse formato. Em caso de formato presencial sera
realizada uma conferéncia por etapa, sendo uma na etapa de Diagnéstico e uma na
etapa de Prognéstico, Programas, Projetos e Acdes. A escolha dos locais de
realizacdo destas dependera de acordo junto ao GT-PMSB, previamente ao periodo
de elaboragdo do material de divulgacao para esta atividade, podendo ser realizada
na Sede do municipio de Mamonas.



Cabe ressaltar que, em caso de realizagdo das Conferéncias Municipais em ambiente
presencial, devera ser disponibilizado meio de transporte dos interessados até os
locais dos respectivos eventos. Para tal, a Seletiva buscara articulacao, sempre que
possivel, com a Prefeitura Municipal, para a disponibilizacao deste.

As atividades presenciais seguirdo o seguinte roteiro:

I. Abertura da Conferéncia Publica por seu Moderador;
II. Composicado de mesa (a ser definida no dia do evento) e abertura para fala (3
minutos cada participante);
[ll. Apresentacdo do conteudo programatico - Exposicdo oral dos técnicos
responsaveis pela elaboracao dos produtos (120 minutos):
IV. Manifestacao dos participantes e discussao sobre o Produto (40 a 60 minutos);
V. Encerramento da Conferéncia Publica, pelo Moderador, podendo haver falas
dos representantes da Prefeitura Municipal, Comité da Bacia Hidrografica do
Rio S&o Francisco/Agéncia Peixe Vivo e outros que se mostrarem interessados
(10 minutos).

*

% Proposta em ambiente virtual

Considerando-se a situagdo pandémica a época da Conferéncia Publica, estas
poderéo ser realizadas em ambiente virtual, ou seja, a distancia, de forma a evitar a
aglomeracao de pessoas. As Conferéncias Publicas serdo abertas a participacao de
pessoas fisicas e juridicas interessadas, que poderao participar de duas formas:

e Participante ativo: refere-se aquela pessoa que pretende fazer consideracoes,
através do chat, durante ou apos a explanacao dos técnicos;

¢ Quvinte: participante que apenas acompanhara o evento, sem manifestacao.

Ressalta-se que qualquer pessoa que acessar os links de transmissao do Youtube ou
Facebook, disponiveis nos convites e cartazes a serem divulgados, poderao assistir a
transmissdo. No entanto, caso ela queira se manifestar via chat, € necessario estar

logada em sua respectiva conta em um dos canais.

Durante as Conferéncias Publicas virtuais, cada palestrante, mediador, equipe de
profissionais da Seletiva Consultoria e Projetos, CBHSF, Agéncia Peixe Vivo e GT-
PMSB estardo em seus respectivos locais, munidos de computadores, webcam, fone



de ouvido e microfone, para que possa ser realizada a videoconferéncia. A ferramenta
utilizada para esse caso sera a plataforma de Webinario (do inglés Webinar, uma
abreviacdo de “web-based seminar’, ou, um semindrio realizado pela internet/
videoconferéncia), que permite a producao de video com interacéo ao vivo de até seis
pessoas, simultaneamente, na tela; e suporta mais quatro pessoas na sala de espera.
N&o é necessaria a realizagcao de downloads, utilizando-se apenas de um computador,

um celular com microfone e uma webcam para participar.

A empresa Seletiva ird designar um porta voz/mediador e um auxiliar do mediador, o
qual assumird a mediacao caso a conexdao do mediador principal seja interrompida,
ou haja algum outro imprevisto. Estes terdao a fungdo de mediar a participacdo dos
palestrantes e a interagcdo com o publico, conforme sua participagéo através do chat
(ferramenta de bate-papo on-line). A plataforma webindrio tem a forma de um
programa ao vivo de TV, onde pode-se selecionar as cameras, semelhante a um
programa jornalistico (Exemplo: uma pessoa por vez, ou duas a 6 pessoas). Também
é possivel inserir vinhetas, imagens, legendas, informag¢des complementares em
forma de texto, destacar comentéarios do chat, compartilhar a tela com apresentacoes
em PDF ou Power Point, além de exibir videos e albuns fotogréficos. E ainda, para
links, que se pode clicar para abrir um contetdo especifico, € possivel usar o chat da

plataforma.

A Conferéncia Publica em formato Webinério sera transmitida pelo canal do Youtube
da empresa Seletiva Consultoria e Projetos, sendo também verificada a transmissao
via Facebook da Prefeitura Municipal. Estes canais permitem a interacdo simultanea,
por escrito, dos espectadores, por meio do chat ao vivo. Para isso o espectador devera
estar logado em sua conta do Youtube ou Facebook (a depender do canal utilizado
por ele). A empresa Seletiva devera elencar um profissional, logado na conta do canal
do Youtube onde sera transmitida a Conferéncia Publica, para interagir com as
mensagens e perguntas pelo chat (administrador oficial em nome da Seletiva), bem
como repassa-las ao mediador, para que sejam respondidas ao vivo por ele ou pelos
palestrantes. Sugere-se que o espectador ndo interaja com sua webcam diretamente
na transmissao ao vivo, sendo essa participacdo unicamente por meio do chat. No
entanto, a interacdo em video sera permitida aos participantes previamente indicados
pelo GT-PMSB de Mamonas, Comité da Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco,
Agéncia Peixe Vivo e a empresa Seletiva Consultoria. Para esses casos, a Seletiva



ird encaminhar um link com o convite para acesso a plataforma da Videoconferéncia.
Orienta-se que a lista de nomes e e-mails dos participantes que irdo interagir em video
seja encaminhada a equipe da Seletiva Consultoria com, no minimo, 48 horas de
antecedéncia a data de realizagdo da Conferéncia Publica, garantindo tempo habil

para se programar tal participacao.

No dia da Conferéncia Publica, o participante devera estar com telefone ou
computador com fone de ouvido e microfone integrado. Assim, o operador/diretor da
transmissdo ao vivo aceitard o participante na sala de espera, colocando-o ao vivo no
momento oportuno indicado pelo mediador. Conforme j& mencionado, a plataforma
comporta até seis pessoas em tela e quatro na sala de espera, simultaneamente. No
entanto, € possivel a participacdo de mais de dez pessoas, no total, desde que haja
organizagdo e revezamento, podendo ser atingindo o numero de interagbes de

webcam desejado.

Fazendo certa analogia com uma palestra presencial: na mesa dos palestrantes, foco
da apresentacao, comportam-se até seis pessoas (um mediador e cinco palestrantes).
Caso exista um convidado apresentando um caso especifico, ele devera aguardar no
camarim (sala de espera), e s6 entrara ao vivo substituindo um dos cinco palestrantes
que ocupam as cadeiras existentes. Por sua vez, os ouvintes (espectadores), no
formato presencial, podem enviar as perguntas por meio de um papel entregue ao
profissional do cerimonial, que ira encaminha-lo para o responsavel/mediador. Na
Conferéncia Publica on-line, essa atividade sera desempenhada via chat do Youtube
ou Facebook. Caso a pergunta possa ser feita diretamente pelo ouvinte, esse tera que
se levantar da cadeira e aguardar proximo ao palco para entao subir e fazer sua
pergunta, sendo filmado pelas cameras que estiverem gravando o evento. A sala de
espera da Plataforma do Webinario tem a mesma funcéo, de dar voz e imagem ao
espectador no momento oportuno gerenciado pelo mediador. Depois de sua
participacao, ele volta a acompanhar normalmente de sua plataforma de transmissao.
Optou-se por essa interacdo ao vivo apenas de participantes previamente indicados a
fim de organizar melhor o evento, minimizando a ocorréncia de possiveis
contratempos durante a transmissdo, dada a necessidade, nesse caso, de
procedimentos de cadastro e envio de link ao interessado, o que pode nao se possivel
durante a transmissdo da Conferéncia Publica.



A realizagédo da Conferéncia Publica em ambiente virtual seguira o seguinte roteiro:

|. Abertura da Conferéncia Publica pelo Moderador da Empresa Seletiva
Consultoria e Projetos (2 minutos);
Il. Apresentagdo do Comité da Bacia Hidrografica do Rio S&o Francisco/Agéncia
Peixe Vivo sobre o objetivo e forma on-line da Conferéncia Publica (3 minutos);
lll. Apresentagéo da Prefeitura Municipal (3 minutos);
IV. Apresentagdo de membros do GT/PMSB previamente indicados (5 minutos, a
ser distribuido conforme o nimero de membros);
V. Apresentagcdo do conteudo programatico - Exposicdo oral dos técnicos
responsaveis pela elaboracao dos produtos (120 minutos):
VI. Manifestagcao dos participantes, por meio do chat (durante toda a transmisséao)
VII. Discussao sobre o Produto apresentado, respondendo aos questionamentos
apresentados no chat (40 a 60 minutos);
VIIl. Encerramento da Conferéncia Publica, pelo Moderador da Empresa Seletiva
Consultoria e Projetos, podendo haver falas por parte de um representante da
Prefeitura Municipal e um do Comité da Bacia Hidrografica do Rio S&o

Francisco/Agéncia Peixe Vivo (10 minutos).

Durante os eventos serdo recepcionadas as sugestbes e criticas ao material
elaborado, de tal forma que, ap6s a devida analise técnica sejam ou ndo agregados
aos relatérios do PMSB. Como meio de registro das contribuicoes, sera criado um
formulario no Google Forms, no qual o participante podera cadastrar os apontamentos
sobre o Produto apresentado. Esse formulério estara disponivel para respostas logo
apoés a finalizagcado das Conferéncias Publicas, sendo informado pelo moderador ao
final da Conferéncia e enviado o /ink no chat. Cabe destacar que para preenchimento
do formulario ndo é necessario o uso de e-mail, sendo esse opcional. Assim, aqueles
que estiverem assistindo a transmissao e ndo possuirem e-mail também conseguirdo

realizar o preenchimento.

O formulario permanecera disponivel pelo prazo maximo de cinco dias apds a
realizacdo da Conferéncia. Apds esse prazo, as contribuicdes serdo avaliadas pela
equipe da Seletiva e, se pertinentes, incorporadas no relatério. Outras sugestdoes
poderdo ser enviadas apds tal prazo, no entanto, ndo ha garantia de que serao



incorporadas no relatorio do respectivo Produto, respeitando-se os prazos de entrega
dos documentos a Agéncia Peixe Vivo.

Como meio de registro dos participantes das Conferéncias, também sera criado um
formulario no Google Forms, conforme mencionado no item referente as metodologias
de registro das oficinas setoriais. O link de acesso ao formulario sera disponibilizado
diversas vezes ao longo do evento no chat do Youtube e Facebook, como forma de
mobilizar os participantes para preenchimento.

Cabe destacar que, em razdo da transmissdo das Conferéncias Publicas virtuais por
meio do Youtube, as gravacdes destas permanecerdo disponiveis no canal do
YouTube da empresa Seletiva. O link de acesso ao video sera enviado por mensagem
via Whatsapp para os participantes convidados (que estiveram presentes ou nao
durante a realizacao da Conferéncia). Esse sera um canal adicional de divulgacao das
apresentacdes e discussdes realizadas no evento. Junto a mensagem com o link para
acesso a gravagao serao informados os locais onde podera ser baixado o relatério do
produto objeto da Conferéncia, bem como o formulario para contribuicées sobre o

documento.

Ressalta-se que podem ocorrer problemas durante a realizagdo das Conferéncias
Publicas. Contudo, problemas técnicos poderao ser evitados com a realizagdo de
eventos-teste, de modo a dirimir possiveis imprevistos e corrigir falhas técnicas,
possibilitando ajustes e propondo solugbes para os problemas que venham a ser
identificados. O teste serd feito simulando os eventos, sendo realizado pela equipe
técnica da Seletiva, e, caso haja interessados por parte desses, os membros do GT-
PMSB. Além disso, antes do inicio do evento de fato, serdo testados todos os
equipamentos dos apresentadores (equipe técnica da Seletiva), como webcam,
microfone, estabilidade da internet, e outras ferramentas de apoio para a transmissao.

5.3.1.7. Solenidade de entrega do Produto Final

Ao final dos trabalhos e ap6s a aprovacao do ultimo produto previsto no TDR, sera
realizada uma solenidade de entrega do PMSB, no qual sera apresentado para os
cidadaos municipais, a versao final do PMSB. A solenidade podera ocorrer de forma
presencial ou virtual, a depender das recomendacgdes da OMS e dos indices de casos
da COVID-19 no municipio e regidao, no periodo anterior a realizacéo da atividade.



Esse sera um momento muito significativo, pois os produtos ja terdo sido validados
pela populagédo e por autoridades competentes, e estard apto a ser enviado para a
Céamara Municipal, de modo a embasar legalmente todos os encaminhamentos e
proposicdes para formulacao e aprovacao do Plano Municipal de Saneamento Basico.
O publico-alvo para essa atividade sera toda a populagdo municipal, em especial os
representantes da Camara Municipal, da Prefeitura Municipal, membros do GT,
CBHSF e a equipe técnica da Seletiva Consultoria e Projetos.

Também podera ser realizada uma solenidade de entrega do PMSB em um evento
Unico para a entrega dos PMSB, contando com a participacao de representantes de
todos os municipios contemplados no escopo do Ato Convocatério 004/2020 — Lote
01. A realizacdo ou nado desse evento de forma unificada, sera acordado com o0s
representantes locais do CBHSF, de acordo com a disponibilidade de agenda dos
membros do Comité de Bacia, logistica de aceso ao local de realizacao da atividade
e em analise a situacao do cenario epidemioldgico da COVID-19 no municipio, estado

e regiao.
5.3.2. Estratégias de comunicacgao e divulgacao

Os mecanismos de comunicacao e divulgacao foram pensados com o intuito de
mobilizar a populacao para participacdo nos eventos e reunides previstas, além de
possibilitar o contato permanente da equipe da Seletiva com a populagcdo do
municipio. A divulgacdo e comunicagao das atividades de elaboracdo do PMSB sera
realizada em todos os setores (rural e urbana) e em todas as etapas previstas. Os
mecanismos de divulgacdo e comunicacao social serdo gradativamente utilizados,

obedecendo a cronologia da demanda de cada etapa de constru¢do do PMSB.

Com o intuito de estimular a participacdo social e a inser¢cdo da sociedade na
construgcdo do PMSB, sao indicados na Tabela 9 as estratégias de divulgacao e
comunicagdo social a serem utilizadas no municipio de Mamonas. E importante
ressaltar que na tabela mencionada sdo apresentadas as estratégias gerais a serem
utilizadas. Contudo, em cada setor serdo utilizadas estratégias especificas, que
melhor atenderem a realidade local do setor e que apresentem maior eficacia no
alcance da comunicacao popular, considerando sua extensao territorial, as condigdes

de acesso e, ainda, as sugestdes apresentadas pelas liderangas comunitarias durante
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Tabela 9 — Estratégias gerais de comunicacao e divulgacao do PMSB

Comunicagao permanente

Periodo de antecedéncia de

Quantitativo e

Recurso Etapa de utilizacao

Site da Prefeitura Municipal

E-mail institucional da empresa - pmsbseletiva@gmail.com

Todas as etapas do PMSB Nao se aplica Durante toda a elaboragédo do PMSB

Ouvidoria: Linha telefénica para comunicagao direta com a empresa e WhatsApp - (031) 99592-0172

Criagao de pagina virtual em rede social — Instagram - @projetopira_pmsb

Divulgacao das atividades

Estratégia/Recurso Etapa de utilizacao Quantitativo a ser distribuido Periodo de antecedéncia de divulgacao

Durante toda a elaboragdo do PMSB, especialmente nos momentos que
antecederem as reunibes com o GT-PMSB, Oficinas Setoriais,
Conferéncias Publicas e Solenidade Final, conforme a indicagdo de
necessidade pelos membros do GT-PMSB

Conforme demanda ou, no caso de eventos, dentro dos 7 dias que

igacao telefoni
Ligagéo telefonica antecederem a data dos mesmos

Nao se aplica

Previamente as reunibes com o GT-PMSB, Oficinas Setoriais,
Conferéncias Publicas e Solenidade Final

80 unidades por setor, por atividade, para aqueles

. i . S Minimo 10 dias antes da realizacdo da atividade
que identificarem a necessidade de utilizacdo

Convites impressos

Previamente as reunibes com o GT-PMSB, Oficinas Setoriais, llimitado, tendo em vista sua utilizacdo unicamente

Convites virtuais Minimo 7 dias antes da realizacdo da atividade

Conferéncias Publicas e Solenidade Final

em meio digital.

Previamente as Oficinas Setoriais, Conferéncias Publicas e Solenidade
Final, conforme a indicacdo de necessidade de cada setor

Uma unidade por setor, por atividade, para aqueles
que identificarem a necessidade de utilizacdo

Minimo 10 dias antes da realizacao da atividade

Previamente as Oficinas Setoriais, Conferéncias Publicas e Solenidade
Final, conforme a indicacéo de necessidade de cada setor

5 unidades por setor, por atividade, para aqueles que
identificarem a necessidade de utilizacdo

Minimo 10 dias antes da realizacao da atividade

Carro de som

Previamente as Oficinas Setoriais, Conferéncias Publicas e Solenidade
Final, conforme a indicacdo de necessidade de cada setor

4 horas de divulgacéo por setor, por atividade, para
aqueles que identificarem a necessidade de
utilizacao

Divulgagao realizada em duas etapas: 12 - cinco dias antes da realizagao
da atividade; 22 - No dia anterior a realizacdo da atividade; ou conforme
cronograma elaborado pela equipe da Seletiva

Radio e midia impressa

Durante toda a elaborag¢éo do PMSB, especialmente nos momentos que
antecederem as Oficinas Setoriais, Conferéncias Publicas e Solenidade
Final, conforme a indicagao de necessidade pelos membros do GT-PMSB

Conforme demanda do GT-PMSB, limitando-se a 3
momentos.

A ser definido previamente a atividade, em acordo com os membros do
GT-PMSB

Cards informativos (digitais)

Chamamento da populagéao para participacéo da elaboragéo do PMSB ou
conforme a indicag@o de necessidade pelos membros do GT-PMSB

llimitado, tendo em vista sua utilizacdo unicamente
em meio digital.

Durante toda a elaboragao do PMSB

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Cabem algumas observacdes acerca da forma de distribuicAo dos recursos

apresentados na Tabela 9, a serem utilizados independente do ambiente de

realizacao da atividade (presencial ou on-line):

Os convites para todos os eventos sempre serdo disponibilizados através de
mensagens encaminhadas pelo WhatsApp e e-mail, sendo enviado para os
contatos na lista da equipe da Seletiva, criada a partir de eventos/reunides
anteriores ou por contatos indicados pelos representantes do GT-PMSB.

O convite para as Conferéncias Publicas e Oficinas Setoriais devera ficar
disponivel no site oficial da Prefeitura Municipal, da empresa Seletiva, e, se
possivel, da Agéncia Peixe Vivo e do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao
Francisco;

Tendo em vista o amplo uso de ferramentas como o Instagram e Facebook
atualmente pela sociedade, o convite para as Conferéncias Publicas e Oficinas
Setoriais sera divulgado no perfil do Instagram do Projeto Pira e pelo Facebook
da Prefeitura Municipal de Mamonas;

Os convites (verbais ou impressos) para os eventos poderao ser direcionados
a populacao pelos agentes de saude e de endemias, sempre que possivel;

Os convites impressos e as ligacoes serao destinados aos membros do Grupo
de trabalho e estes providenciardao o repasse da informacdo em suas
respectivas areas de atuacao, tendo em vista que esta é uma das atribuicoes
do grupo. Assim, espera-se contar com seu apoio para a divulgacao dos
eventos previstos (Conferéncias Publicas, Oficinas Setoriais e Solenidade
final), nos possiveis meios disponiveis;

Sempre que possivel, serdo buscadas parcerias com as radios locais para
divulgacao de todas as etapas de elaboragédo do PMSB;

Os cartazes, quando for identificado a necessidade de sua utilizacao, seréo
afixados em pontos estratégicos do municipio;

As faixas de divulgagdo, quando for identificada a necessidade de sua
utilizacéo, seréo instaladas em locais estratégicos e de maior movimento no
municipio, tais como: praca central, entrada da cidade, Prefeitura Municipal,
Céamara de Vereadores, escolas, forum, e demais localidades;



e Em relacdo aos eventos realizados em ambiente virtual, para auxiliar na
compreensao do funcionamento das plataformas a serem utilizadas para tal,
bem como sobre a dindmica de cada evento, sera verificada a possibilidade de
criagdo de um video explicativo simples, enviado aos participantes convidados,
através de e-mail e WhatsApp, previamente ao evento (em torno de sete dias
antes ao evento). A opcdo em utilizar o video se da pelo fato de algumas
pessoas poderem ter dificuldade com leitura e, sendo o video explicativo, tende

a facilitar o alcance a um maior numero de pessoas.
5.3.2.1. Estratégias a serem utilizadas em cada setor de mobilizagao

As diferentes formas de comunicacdo auxiliam na abordagem e envolvimento de
publicos distintos. Dessa forma, a partir da avaliacdo dos formularios respondidos
pelos representantes das localidades, bem como pela tabulagédo e andlise do item:
“Quais sao as ferramentas de comunicacdo mais eficientes para realizagdo das
atividades de mobilizagao social no setor? Qual é a melhor forma do entrevistado ser
convidado para reuniées?” (vide ANEXO V), foi possivel formular quais os melhores
meios de comunicacao e mobilizacdo especificos para cada setor de mobilizagdo. O
resultado baseado nos formularios € apresentado na Tabela 10.

Tabela 10 — Estratégias de comunicacao e divulgacao dos eventos especificas
a cada setor

Setor Melhor forma de comunicacao e divulgacao dos eventos

Contato telefénico, convite digital enviado pelo aplicativo WhatsApp, radio, convite impresso

Setor 1 entregue pelo Agente Comunitario de Saude, carro de som
Contato telef6nico, convite digital enviado pelo aplicativo WhatsApp, radio e convites
Setor 2 . N .
impressos entregues pelos Agentes Comunitarios de Salde
Setor 3 Contato telefonico, convite digital enviado pelo aplicativo WhatsApp, radio e convites
impressos entregues pelos Agentes Comunitérios de Saude
Setor 4 Contato telef6nico, convite digital enviado pelo aplicativo WhatsApp, radio e convites

impressos entregues pelos Agentes Comunitarios de Saude

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

Dessa forma, buscando-se maior eficacia das acées de mobilizacdo e comunicacao
social, em cada setor serdo utilizados, no minimo, os instrumentos especificos
indicados na Tabela 10, e conforme demanda e solicitacdo do GT-PMSB.



5.3.2.2. Modelos de pecas graficas a serem utilizadas

Conforme exposto no inicio desse documento, a empresa Seletiva decidiu criar uma
identidade visual para o contrato de sua responsabilidade, que transmitisse, de forma
criativa, a relacéo entre os PMSBs e as aguas de uma bacia hidrografica, tendo em
vista que, ao financiar a elaboracéo de planos de saneamento basico, a contrapartida
esperada pelo CBHSF é de que o Plano seja aprovado pela Camara Municipal e as
acOes previstas sejam executadas, contribuindo para melhorias na qualidade e

quantidade de agua na bacia.

A criacao de uma identidade especifica para o projeto traz ludicidade ao processo de
elaboracdo dos planos, em uma tentativa de despertar a atengdo dos moradores
locais, reduzindo a distancia entre a equipe técnica e a populacao dos municipios.
Além disso, visa tornar mais palpavel e préximo o cuidado com o saneamento e com
as aguas da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco. Dessa forma, foram criados um
nome e logomarca para o projeto, a partir de conversas realizadas com o0s
Coordenadores das Camaras Consultivas Regionais do Alto e do Médio Séao
Francisco, Sr. Altino Neto e Sr. Ednaldo Campos, respectivamente.

Essa identidade sera utilizada nos PMSBs dos seis municipios objeto do Contrato
039/2020, assinado entre a Seletiva Consultoria e Projetos e a Agéncia Peixe Vivo.
Assim, todo o material grafico a ser utilizado mantera a mesma identidade visual, de
forma que sejam facilmente reconhecidos pela populacao.

Nesse contexto, a seguir sdo apresentados os modelos de pecas a serem utilizadas
para os diferentes momentos de elaboracao do PMSB de Mamonas. Ressalta-se que

0s modelos apresentados serdo adaptados conforme a realidade de cada evento.

Destaca-se que os materiais foram pensados de modo a criar uma apresentagdo com
linhas simples e textos objetivos, buscando boa leitura tanto em midias digitais quanto
impressas, didatica e acessivel a qualquer pessoa do municipio, inclusive as que
apresentam maior dificuldade em relagéo a leitura.

E importante ressaltar que os materiais de divulgacdo a serem elaborados terdo
contetdos com linguagem adequada a cada publico e a cada momento, considerando
sempre a realidade municipal, e a fase de elaboracao do respectivo Plano.
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6. EQUIPE TECNICA

Para elaboracdo do PMSB de Mamonas, a Seletiva mobilizara uma equipe técnica
composta de profissionais com experiéncia em elaboracao de PMSBs. A distribuicdo
da equipe dentre as atividades a serem desempenhadas é apresentada na Tabela 11.

Tabela 11 — Equipe técnica envolvida na elaboracao do PMSB de Mamonas

Profissional

Formacao

Funcao

Equipe chave

Vera LUcia de Abreu
Vilela

Engenharia Civil - Mestrado
em Saneamento e Meio

Coordenacdo geral dos trabalhos e
elaboracdo de trabalhos referentes ao
componente de drenagem urbana e manejo
de aguas pluviais

Rafaela Priscila Sena
do Amaral

Ambiente
Tecnologia em Gestao
Ambiental - Mestrado em

Saneamento, Meio Ambiente
e Recursos Hidricos

Supervisao técnica dos trabalhos da equipe
e elaboracéo de relatérios de
abastecimento de agua, esgotamento
sanitario e manejo de residuos sélidos

Armando José Vilela

Engenharia  Mecanica -
Especialista em Engenharia
econ6émica

Elaboragdo da analise da viabilidade
técnica e econdmico-financeiras; apoio na
elaboracao dos custos das propostas

Frederico Santos
Oliveira

Direito - Especialista em
Direito Municipal

Avaliagdo juridico institucional dos
municipios e elaborag@o das minutas de Lei
e regulamentos

Coordenacao dos trabalhos de mobilizagdo

Larissa Costa Silveira  Biolodia social e elaboracdo dos trabalhos
9 referentes ao componente de manejo de
residuos sélidos
Wallison Henrique Geografia Execugao dos trabalhos de
Oliveira Silva 9 geoprocessamento e caracterizagao fisica
Equipe de apoio

. . . Elaboracdo dos materiais graficos e

Aline Franceschini Arquitetura identidade visual do projeto
Andreiva Lauren Vital Engenharia Ambiental . Elaboragdo dos trabalhos referentes aos

do Carmo

Mestrado em Engenharia Civil

componentes de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario

Cristiane Alcantara
Hubner

Biologia - Especializacdo em
Educacao Ambiental

Elaboragdo dos trabalhos referentes ao
componente de manejo de residuos solidos

Isabela Izidoro

Arquitetura

Elaboragdo dos materiais gréaficos e
identidade visual do projeto

Janaina Ferreira

Graduanda em Letras

Execugdo dos trabalhos de mobilizagao
social, caracterizagdo socioeconémica e
revisdo textual

Jéssica Ayra Alves
Silva Sant’Anna

Ciéncias Socioambientais -
Mestrado em Saneamento,
Meio Ambiente e Recursos
Hidricos

Elaboragdo dos trabalhos referentes aos
componentes de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario

Larissa Candian
Ferreira

Engenharia  Ambiental -
Mestrado em Engenharia Civil

Elaboragdo dos trabalhos referentes aos
componentes de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario
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Profissional Formacéao Funcéo
Engenharia Civil - ~
Roberth Bruno de Especializago em Elaboragdao dos trabalhos referentes ao
L . . - componente de drenagem urbana e manejo
Oliveira e Silva Engenharia Sanitaria € de aquas pluviais
Ambiental guasp
Thais Lorraine dos Elaboracdo dos trabalhos referentes aos
Santos Moreira Engenharia Ambiental componentes de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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7. INSTITUICOES ENVOLVIDAS E RESPONSABILIDADES

Para o andamento dos trabalhos, além da equipe técnica da Seletiva Consultoria e
Projetos, estao diretamente envolvidas no processo de elaboragéo do Plano Municipal
de Saneamento Béasico de Mamonas o Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao
Francisco (CBHSF), a Associacao Executiva de Apoio a Gestdo de Recursos Hidricos
Peixe Vivo (Agéncia Peixe Vivo), os representantes do Municipio de Mamonas e a
empresa MYR Projetos Sustentaveis (gerenciadora do contrato entre a Agéncia Peixe
Vivo e a Seletiva Consultoria e Projetos), os quais possuem as seguintes

responsabilidades, estabelecidas em termo de compromisso assinado entre as partes

(Tabela 12).

Tabela 12 — Instituicoes envolvidas no processo de elaboracao do PMSB

Instituicao Responsabilidades Equipe
e Acompanhar e supervisionar a entrega dos Célia Maria Brand&o Frées — Diretora Geral
produtos  especificados, ~dispondo  equipe “Bgrenice Coutinho Malheiros dos Santos —
Associacao técnica qualificada, em conformidade com as pjretora de Administragdo e Finangas
Executiva de Apoio exigéncias legais, para desenvolvimento dos =z :
N = J Flavia Danielle de Souza Mendes — Coordenadora
a Gestao de trabalhos; “oni
Recursos Hidricos Efet ' tos & contratad diant Técnica
Peixe Vivo ¢ Efetuar os pagamentos a contratada, mediante - jacqeline Evangelista Fonseca — Coordenadora
(Agéncia Peixe validacéo dos produtos entregues; Técnica
Vivo) e Garantir a operacionalizag&o dos trabalhos até

a concluséo da versao final do Plano Municipal
de Saneamento Bésico.

Paula Fontoura Procépio — Coordenadora Técnica

Thiago Batista Campos — Gerente de Projetos

Comité da Bacia
Hidrografica do Rio
Sao Francisco

e Apoiar as agbes de divulgagdo de todo o
processo de elaboragéo do Plano;
Participar das reunides de planejamento com

Anivaldo de Miranda Pinto — Presidente

José Maciel Nunes Oliveira — Vice Presidente

Lessandro Gabriel da Costa — Secretério

Altino Rodrigues Neto — Coordenador da CCR Alto
Séao Francisco

Ednaldo de Castro Campos — Coordenador da

(CBHSF) as partes. CCR Médio S&o Francisco
Julianeli Tolentino de Lima — Coordenador da CCR
Sub Médio SF
Honey Gama Oliveira — Coordenador da CCR
Baixo Sao Francisco
Alen Nunes Alves (Bairro Santana)

* Fornecer suporte técnico e disponibilizar “a} 2 Andrade Camara (Secretaria Municipal de
informagcdes e documentagdo necessdrias a Transporte, Obras e Infraestrutura)
adejquada’exgcugao dos }rat?alhos; ) Amanda Dias Jorge (Secretaria Municipal de

e Indicar técnicos dos o¢rgaos e entidades Finangas)

- municipais e dos prestadores de servigos da — -
Municipio
(Grupo de tfabalho area de sanegmento ede érea§ afins ao Eemg Anal LUC'; de Souz: (R|acho\</j?s Pedras)
para para, em conjunto com a equipe da Agéncia Caren'e~ unes de Andrade (Varzea da
acompanhamento Peixe Vivo e da empresa contratada, apoiar e Conceigao)
da elaboracéo do auxiliar a operacionalizagdo do processo de Cristina Alves (Caraibas de Cima)
PMSB) elaboragao do PMSB; Daiane Francielle Marim Lima Alves (Conselho

Indicar, por meio de Decreto Municipal, um
Grupo de trabalho (GT) do Plano Municipal de
Saneamento Basico, instancia consultiva e
deliberativa responsavel pela conducdo da
elaboracéo do PMSB;

Municipal do Fundeb)

Dilvanete Nunes de Oliveira (Consulta)

Edileuza de Freitas Silva Pereira (Secretaria
Municipal de Saude)

Elisandio Soares de Oliveira (Furadinho)




Instituicao Responsabilidades Equipe

o Disponibilizar espago fisico e apoiar a EniMaria de Deus (Secretaria Municipal de
realizagdo das reunides e consultas publicas Agricultura)
previstas; Etivaldo Nunes Martins (Consulta)

e Apoiar as agbes de divulgagdo de todo o
processo de elaboragéo do Plano;

« Envidar esforcos para a aprovagdo do PMSB Fabio Soares da Silva (Bairro Lira)
em forma de Lei Municipal e para a execugéo Flavio Junior Teixeira (Secretaria Municipal de
das agbes de melhorias propostas, apés a Esportes)

finalizag&o do Plano. Gabriel José Vieira (Limoeiro)

Eunice Maria de Sa (Bairro Morada do Sol)

Graciano Santos de Oliveira (Urubu Galheiro)
Heldir Alves (Jatai)

Hélio Ferreira Neves (Paus Preto)

Hernane Alves de Souza (Camara Municipal de
Vereadores)

Idalino Alves da Silva (Barreiro da Cruz)

Isaias Alves Teixeira (Barra do Sitio)

Isaias Alves Teixeira (Camara Municipal de
Vereadores)

Izabel Teixeira (Secretaria Municipal de
Assisténcia Social)

Joao Alves Teixeira (Enchu)

Jodo Batista de Oliveira (Camara Municipal de

Vereadores)
: Jodo Nunes Sobrinho (Gado Bravo)
Municipio -
(Grupo de trabalho Joaquim Alves de Souza (Riacho das Pedras)
para Joaquim Araujo (Camara Municipal de
acompanharpemo Vereadores)
da elaboracéo do - - — -
PMSB) José Angélo Teixeira (Sapé)

Jovino Soares Sobrinho (Pedra Redonda)

Laurindo Custoédio de Sa (Camara Municipal de
Vereadores)

Luciana Maria Pereira (Pinhao)

Luiz David dos Santos (Riacho de Areia I)

Luiz Rodrigues dos Santos (Pedra Redonda)

Manoel Aparecido Ferreira da Silva (Caetano)

Marilza Alves Cabral (Conselho Municipal de
Assisténcia Social)

Mariusa Nunes de Oliveira (Rogado Velho)

Mauricio Luiz do Nascimento (Riacho Fundo)

Murilo Antunes da Mata (Secretaria Municipal de
Administragao)

Odete Nunes de Oliveira Alves (Consulta)

Oniuza Marques da Silva Silva (Secretaria
Municipal de Educagao)

Oraci Mendes da Luz (Camara Municipal de
Vereadores)

Orlando Soares da Silva (Secretaria Municipal de
Agricultura)

Reinaldo Teixeira Barbosa (Caraibas de Cima)

Rita Antunes dos Anjos Oliveira (Furadinho)

Romeério Alves Nunes (Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensao Rural do Estado de Minas
Gerais — EMATER/MG)

Rosania Conceigao Oliveira (Bairro Centro)




Instituicao Responsabilidades Equipe
Sidneia Pessoa Xavier (Camara Municipal de
Vereadores)
Municfol Valdeci Quaresma (Camara Municipal de
unicipio
(Grupo de trabalho Vereadores)
para Valdeir Fernandes Riba (Taboleiro)
acompanhamento Veraci Elidia da Silva Dias (Brejao)
da elaboracao do
PMSB) Vitalina Nogueira de Carvalho (Bairro Bela Vista)
Vituriano Nunes Pereira (Cabeceira)
Willian Eduardo da Costa (Camara Municipal de
Vereadores)
Zelino Xavier da Silva (Melada)
Zoraides Pereira da Silva (Consulta)
e Acompanhar o desenvolvimento das diversas
etapas para construgdo dos PMSBs; Sérgio Myssior — Coordenagao Geral - Arquiteto
o Participar das reunides, oficinas, e audiéncias
previstas, conforme TDR; Marina Guimaraes Paes de Barros — Coordenagéo
e Apoiar, quando couber, as vérias atividades Executiva - Cientista Social
para a execugao dos trabalhos;
* Acompanhar a execugdo dos Servigos em  Arhyr Oliveira Hilario — Eng. Ambiental
relagdo ao cronograma fisico-financeiro dos
respectivos Planos de Trabalho aprovados
pela Agéncia Peixe Vivo; Marcelo Alencar Pereira — Arquiteto e Urbanista
MYR Projetos « Verificar o contetdo dos produtos contratados

Sustentaveis

pela Agéncia, em relagdo as especificagdes
técnicas;

Analisar e subsidiar a validagdo dos planos
apresentados pelas empresas consultoras
contratadas pela Agéncia Peixe Vivo, com
vistas a sua aprovagao;

Garantir, se necessario, a viabilizagdo de
reuniées localizadas, como forma de promover
ajustes nos produtos intermediarios;

Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos
a respeito da elaboragao dos PMSBs.

Monique Saliba Oliveira - Bi6loga

Nelly Eugénia Dutra — Engenheira Civil

Tayna Lima Conde — Gestora Ambiental

Victor Hugo de Carvalho — Engenheiro Ambiental

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.



8. CONSIDERACOES FINAIS

Este documento apresentou o Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de
Mobilizacdo Social e Comunicagdo do PMSB, incluindo a proposta de setorizacéo
para a elaboracao do Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG.

O Plano de Trabalho abordou o planejamento das ac¢des e as metodologias a serem
empregadas durante a elaboracdo do PMSB, o qual sera o instrumento guia para o
desenvolvimento das atividades previstas. O Programa de Mobilizagcdo e o Programa
de Comunicacdo Social apresentou a proposta para envolver a populacdo no

processo participativo do Plano.

A partir dos planejamentos propostos no Plano de Trabalho e nos Programa de
Mobilizacdo e Comunicacado Social, espera-se que a elaboragdo do PMSB de
Mamonas se dé de forma organizada e otimizando a alocacao de recursos, atendendo
as diretrizes apresentadas no Termo de Referéncia da Agéncia Peixe Vivo — Ato
Convocatoério 004/2020.
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ANEXOS

ANEXO | — Ata e registros da videoconferéncia para reuniao de partida entre a Agéncia
Peixe Vivo e a Prefeitura de Mamonas

ATA DA REUNIAO DE PARTIDA COM O MUNICIPIO DE MAMONAS

26 de janeiro de 2021, por Videoconferéncia, via plataforma Jitsi Meet.

Registra-se a primeira atividade de elaboragdo do PMSB de Mamonas (Ato Convocatorio
04/2019), no dia 26 de janeiro de 2021, as 13h30min, por meio de videoconferéncia, utilizando-se
a plataforma on-line Jitsi Meet. Cabe destacar que o PMSB de Mamonas deveria ter sido iniciado
em novembro de 2020, durante a reunido de partida realizada com todos os municipios
contemplados no ato convocatério em questdo. Essa reuniao ocorreu no dia 17 de novembro de
2020, as 10h, por meio de videoconferéncia, utilizando-se a plataforma on-line Google Meet. A
atividade envolveu membros do CBHSF, Agéncia Peixe Vivo e representantes das Prefeituras
contempladas com a elaboragdo dos PMSBs, além da equipe técnica da Seletiva Consultoria e
Projetos. O evento contou com a participagéo de representantes de quatro dos seis municipios
contemplados, a saber: Bonito de Minas, luiu, Urandi e Verdelandia. Contudo, em razao da antiga
gestdo municipal ndo querer se envolver nas atividades em questao, foi acordado entre o CBHSF,
Agéncia Peixe Vivo, equipe técnica da Seletiva Consultoria e representantes da gestao municipal
eleitos para o periodo 2021-2024 que as atividades seriam iniciadas apos estes assumirem as
atividades no municipio, sendo assim realizado.

No dia 26 de janeiro de 2021, no horario ja mencionado, Rafaela Amaral, moderadora e
coordenadora da equipe técnica da Seletiva Consultoria, inicia dando boas-vindas aos
participantes, convidando-os para breve apresentacdo de cada um. Estiveram presentes
representando o municipio de Mamonas o prefeito, Valdeci Custddio, o Secretario de
Administracao (Alziro), o Secretario Adjunto de Administragao (Murilo), a Secretaria de Agricultura
(Eni), o Secretario Adjunto de Agricultura (Orlando), o Secretario de obras (Alvaci), o Secretaria
de Saude (Bruno), a Secretaria de Educagao (Juscilene), a Secretaria Adjunta de Educacao
(Onilza), a engenheira ambiental do municipio (Diega) e o engenheiro civil do municipio (Danilo).
A reunido contou ainda com a participagao da equipe técnica da Seletiva Consultoria e Projetos,
da representante da Agéncia Peixe Vivo, Paula Procépio, e da representante da Myr Projetos
Sustentaveis, Monique Saliba. Apds apresentacoes, Rafaela Amaral inicia a apresentagdo do
conteudo programatico da atividade por meio do compartilhamento de tela, para visualizagao de
todos. Apresenta dados contratuais da elaboragéo, instituicbes envolvidas, produtos previstos,
prazos de elaboragao, e ressalta a necessidade da formacao dos Grupos de Trabalho (GT) para
acompanhamento das atividades nos municipios. Larissa Silveira, representante da empresa
Seletiva, apresenta o cronograma previsto para as primeiras atividades no municipio e discorre

brevemente sobre o objetivo e publico-alvo de cada atividade prevista. Rafaela retoma a
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apresentacdo para momento de esclarecimentos e possiveis questionamentos. Nao havendo
questionamentos, faz o encerramento da reunido, tendo como encaminhamento a necessidade de
continuidade do didlogo entre a equipe da Seletiva Consultoria e 0s representantes do municipio,
visando alinhar as informacgdes referentes a realizagao das atividades iniciais que ocorrerao no

municipio entre os dias 01 e 02 de fevereiro de 2021.

Regqistros com prints da tela durante a videoconferéncia
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ANEXO Il — Registros dos encontros realizados na primeira visita ao municipio

ATA DA REUNIAQ INICIAL DO PMSB REALIZADA NO MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Mamonas, 01 de fevereiro de 2021

A reunido inicial do PMSB no municipio de Mamonas (MG) ocorreu no dia 01 de fevereiro de 2021,
na Prefeitura Municipal, as 09:00h. O espaco acordado para realizagdo do encontro correspondia
a quadra poliesportiva do municipio, no entanto devido a um tragico acidente envolvendo quatros
moradores de Mamonas as vésperas da reunido, a Prefeitura improvisou um espaco na sala do
prefeito para realizag@o da solenidade de abertura dos trabalhos voltados a elaboragao do PMSB.
Na ocasido estiveram presentes 21 pessoas, representando as secretarias municipais, uma vez
que devido ao acidente, a utilizacdo improvisada da sala do prefeito ndo permitiria acomodar
muitas pessoas. As representantes da Seletiva Consultoria e Projetos Ltda, Cristiane Hubner e
Larissa Candian, iniciaram a apresentacdo e solicitaram que cada um se apresentasse. Em
seguida, o vice prefeito, Sr. Sinvaldo de Deus Correia, complementou a abertura destacando a
importancia do PMSB para o municipio e do processo de chamamento realizado pelo Comité de
Bacias do Rio Sao Francisco, sobretudo diante da necessidade de melhorias voltadas as agoes
relacionadas ao saneamento basico. Estiverem presentes representantes das Secretarias de
Saude, Educagédo, Administracdo, Agricultura, Meio Ambiente, Transportes, Obras, Financas,
Poder legislativo e a representante da Myr Projetos Sustentaveis, Nathylla Bianca Costa e Nunes.

Apoés todas as apresentacdes dos presentes, a consultora Cristiane Hubner conduziu a reuniao
por meio da apresentacao em power point. Ao final, a equipe da Seletiva Consultoria e Projetos
teve acesso a uma pré setorizacao proposta pela prefeitura municipal, sendo a sugestao lida aos
presentes para validacdo. Complementar a esta proposta, a prefeitura concedeu uma
programacao das reunides com as liderancas comunitarias identificadas em cada setor de
mobiliza¢ao sugerido, sendo que o convite aos lideres havia sido feito previamente, bem como a
definicdo dos locais de realizagdo do encontro com as respectivas liderangas. Em seguida, os
membros da secretaria foram convidados para participacdo do Grupo de Trabalho ou que
indicassem 0s possiveis nomes a procurassem a equipe da Seletiva para registrar os interessados.
A equipe da Seletiva Consultoria e Projetos entregou a cada um dos participantes o material de
divulgacao do PMSB de Mamonas, sendo solicitado que os municipes preencham o questionario
eletrnico voltado ao diagnéstico da situagdo do saneamento basico. Ao final foi destacada a
importancia do apoio das secretarias no repasse de informagdes que subsidiardao a elaboragao
dos Produtos do PMSB de Mamonas. Encerra-se a reunidao as 10:50hs, tendo como
encaminhamento a inclusdo daqueles que demonstraram interesse em compor o Grupo de
Trabalho. Em anexo a presente ATA consta a comprovacao de participacdo, por meio da

assinatura na lista de presenca e dos registros fotograficos.
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Lista de presenca da reuniao inicial no Municipio de Mamonas
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ATA DA REUNIAO DE APRESENTACAO DO PMSB REALIZADA NO MUNICIPIO COM 0OS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE ENDEMIAS

Prefeitura Municipal de Mamonas, 01 de fevereiro de 2021

Em continuidade a elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) do Municipio
de Mamonas (MG), foi realizada no dia 01 de fevereiro de 2021 as 11:00h no auditério do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), a reunido com os Agentes Comunitarios de Saude
(ACS), agentes de endemias e gestores da Estratégia de Saude da Familia (ESF), para
apresentacao dos trabalhos de elaboragdo do PMSB de Mamonas, com a participagao de 24
pessoas.

As consultoras da Seletiva Consultoria e Projetos Ltda, Cristiane Hubner e Larissa Candian se
apresentaram e solicitaram aos agentes e gestores presentes se identificassem na sequéncia,
indicando a comunidade ou bairro de atuacdo. Apds todas as apresentacdes, as consultoras
iniciaram uma conversa formal para apresentacido dos trabalhos de elaboracdo do PMSB no
municipio de Mamonas, destacando a importancia da atuagdo dos agentes nas atividades de
mobilizagao social e identificacao das fragilidades e potencialidades relacionadas ao saneamento
basico na area urbana e rural do municipio. Os agentes comunitarios de saude e endemias
presentes foram convidados a responder algumas perguntas relacionadas ao comportamento das
comunidades rurais e algumas caracteristicas relacionadas aos componentes do saneamento
basico. Este levantamento inicial possibilitou identificar comunidades rurais que nao haviam sido
mencionadas na pré setorizagdo proposta pela Prefeitura e permitiu conhecer algumas
caracteristicas das areas rurais. Ao final, foi apresentada a proposta de setorizagao elaborada pela
prefeitura aos presentes e houve algumas sugestbes de alteragbes, como o caso da comunidade
rural de Varzea da Conceicao que estava no Setor 1 e foi transferida ao Setor 3, e as comunidades
Barreiro da Cruz e Paus Pretos que estavam no setor 02, foram incluidas no setor 01. Feito estas
adequacoes, 0s agentes sugeriram que fosse validada a setorizacao nas reunides com os lideres
comunitarios, assim como a identificacao dos possiveis locais de realizagdo das oficinas setoriais
em cada setor. A equipe da Seletiva Consultoria e Projetos entregou a cada um dos agentes o
material de divulgacdo do PMSB de Mamonas, sendo solicitado que os ACS e agentes de
endemias preencham o questionario eletrénico voltado ao diagnéstico da situagado do saneamento

bésico e compartilhem a informag¢do com a populagéo do municipio.

Como encaminhamento da reunido, foi solicitado aos agentes de salde que levantassem o
nuamero de familias e pessoas residentes em cada comunidade rural para complementacédo das
informagodes populacionais do diagnéstico e que indicassem a participagao de possiveis liderangas
comunitarias nos setores de mobilizagéo, sendo este convite estendido aos agentes presentes na
reunido. Encerra-se a reuniao as 13:00. Em anexo a presente ATA consta a comprovagao de
participagdo, por meio da assinatura na lista de presenca e dos registros fotograficos.
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Lista de presenca da reuniao com o setor da saude no Municipio de Mamonas

() SELETIVA

et e Pianos Munkcipais de Saneamento Basico - Alte @ Médio S3o Francisco

Aﬂ\lidﬂdﬁ: ‘\'uu..- TN coreny LLL.'ln{YLs [VVAATTU NS LR e J i \u:'.al: e Sa 8 :n'fzu. a% '.‘_,“\A'\ ”1'\'\;..'2.45
L I

Local: LRRS ‘ Data: 01“/(}1.1 02l Horario: 1.+

& [ o R n et
Wonine. A s halading, ‘\R/ iy i:‘llb\\“ﬁw@m
]
S wﬁx\mraa },immch FoToN ).-LLX'L\}_ (pes) towo wones Focwiaa P9 BRES66
‘ JO¥iw pNuNes F2adas

193 oo Mavwa dedis Soedane e N (A Ay 9l.4n 94 06
o o ,j .....
DX | Puds cthez O ssteyen kalﬁ&.ﬁ.li._;‘ 4 ) 2370077

o5 '%6’2;’.:73%(&_:95 ol 1en ( fgﬂé&ém Y °'37 912}.5?7J’£ 3

03 |s0eoeun Duyve gLl uewwa PSE Wa R oamo, 33 g3 0% 949
,\ \ LACD \'\m = SN,
0% Mg sonucling Nefpann ) oo lgag mg_ o s 491334359
19 n)m\u Lo W VoF < lddn pe .,mmm“ < 9924F 42 5¢
T
o fum ,\um e " du.[u PRY. L a s &_@-ﬁﬂﬁ 494317098
A I € aaonL Chraga CS Eov( faeiasvias | \3% 995> 1453

Ato Convocatério n* 004/2018 - Contrato De Gestio N° 014/ANA2010

g



Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagao do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

O

Atividade:

Local:

(\ SELETiVA

CONSURTORA E PROJETOS UUDR - ME

fm»&n Qﬁldm Ao Ao Duan

Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto e Médio Sao Francisco

Lol oo GOS

cBhSF

CBAS

lemm Coren .bc.‘l)mh\\ dovumaand o, Seicl

Data: 0Ot1/02/351

Horario:_|! 00

ACG PjF Yax \‘riﬁ‘\irn

9 9140829

dﬁ\’(u_\ﬁ m \JQ\ NLW S

Acse /\J’.;F \:/(\V\\r c&x(‘;:

9 499¢4s 1IS3

\/C,f) L\ S LH

Ce B¢ ,j?(z'?‘ woes Evsersel

5316 20089

\5?\\\\ (@ L

N Q&n MO M\LC‘!L&M X\L\Lt AL \ ) yr o }:)[5 ) F:/)\ui“r“lmma fornoun

3925396 Y9

N fmnma?samda QE@%MJMAC&%F?&’IB

9943494¢5

ALCE

TA83849 £3

lin&r.m o ;LLS.LU\(.LL_CC’ asns

ACS iu.a[o iy Lru; L

J318436s53

oty }Z&d’u%ku_b. Berloaseo,

. - 7,
Creow Lmsven /{/Cﬁdﬂ @@

P G m \EJ\"d\‘(‘(\Lﬁn
//Oé IUQ/DJ fZ},f’(‘/(uwlb

A2 00 6R 34

9923 -1844

Eopm  mumer Ay ///; Jun

Bl Eupgmps

dotpin

QL2 ToTag i

G ENDemlAg

Ato Convocatério n°® 004/2019 - Contrato De Gestao N° 014/ANA/2010

107



Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagao do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

-“-\\ x -
( i %
%) &E&ﬂlﬁg& Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto e Médio Sao Francisco Cé’HSF

Atividade: (oo | ; Aano  oli Souwits i grenlpanieds
Local: CRAS Data: /0 3/2/ Horario:__Il 00

. lla @) 00+ C.0m-D ¥
%MZ»V%Y% O e human g \WR | : rmj t‘::n It ;ﬁqqm
()wolwvu, Mﬁ:mlu; Uubas S dotiva, C31) 86514-41373

Ato Convocatorio n® 004/2019 - Contrato De Gestido N° 014/ANA/2010

g



REUNIAO COM LIDERANCAS COMUNITARIAS DO POSSIVEL SETOR 01

Prefeitura Municipal de Mamonas, 01 de fevereiro de 2021

Em continuidade a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) do Municipio
de Mamonas (MG), foi realizado no dia 01 de fevereiro de 2021 as 14:00h um encontro com
representantes das comunidades rurais na casa de uma lideranga comunitéria residente na
comunidade de Enchu, onde estiveram presentes 10 (dez) pessoas. Dentre os presentes, havia
liderangas comunitarias das comunidades rurais de Limoeiro, Brejao, Enchu, Pinhdo, Varzea da
Conceicao, Rocado Velho, representantes da secretaria de Agricultura (Eni Maria de Deus) e da
Myr Projetos Sustentaveis (Nathylla Bianca Costa e Nunes). A representante da Seletiva
Consultoria e Projetos Ltda Cristiane Hubner, iniciou a apresentagdo das atividades iniciais de
elaboragéo do Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas e solicitou que todos os
presentes se apresentassem, indicando o nome e comunidade representada. A explicacédo das
atividades iniciais de elaboracao do PMSB foi realizada por meio de uma roda de conversa, sendo
apresentado os conceitos norteadores da Politica Nacional de Saneamento Bésico, diretrizes e
beneficios da elaborag¢ao do plano para o municipio de Mamonas. Em seguida foi apresentada a
proposta de setorizagdo sugerida pela prefeitura e o local de realizagdo das reunides setoriais,
sendo esta aprovada pelos presentes, inclusive, a sugestdo de mudanca levantada pelos ACS de
alteracdo da comunidade de Varzea da Conceigdo para o setor de mobilizagdo de n® 3. Os
presentes foram convidados a responder a um formulario para identificacdo das estratégias de
mobilizagdo e comunicagdo social a ser aplicada no setor de mobilizagdo, onde foi possivel
identificar os principais canais de comunicacao, disponibilidade de espacos e deslocamento dos
membros para o local definido para realizacdo das oficinas setoriais. A equipe da Seletiva
Consultoria e Projetos entregou a cada um dos lideres comunitarios presentes, o material de
divulgacdo do PMSB de Mamonas, sendo solicitado que os municipes preencham o questionario

eletrbnico voltado ao diagnéstico da situacao do saneamento basico.

Ao final da reuniao, os lideres comunitarios presentes foram convidados a compor o Grupo de
Trabalho (GT) responsavel pelo acompanhamento das etapas de elaboracdo do PMSB de
Mamonas, sendo indicado que na impossibilidade de participacéo, fosse sugerido a indicagao de
outra lideranca para composicao do GT. Encerra-se a reunido as 16:00. Em anexo a presente ATA
consta a comprovacao de participacao, por meio da assinatura na lista de presenca e dos registros

fotograficos.
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Lista de presenca da reunido com liderancas comunitarias das comunidades da proposta inicial de setor 01 do municipio de
Mamonas
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REUNIAO COM LIDERES COMUNITARIOS DOS BAIRROS DA SEDE

Prefeitura Municipal de Mamonas, 02 de fevereiro de 2021

Complementar a identificagdo das liderangas comunitarias do Setor 01, no dia 02 de fevereiro, foi
realizada uma reunido na Prefeitura Municipal de Mamonas as 18:00 com representantes dos
bairros da Sede do municipio. Estiveram presentes 07 (sete) pessoas, onde foram representados
os bairros Centro, Bela Vista, Morada do Sol, Lira e Santana. Foi utilizada a mesma metodologia
adotada na reunido anterior para apresentacao do presente PMSB e na oportunidade, foi possivel
conhecer algumas caracteristicas do saneamento basico na Sede urbana do municipio,
especialmente, as informacgdes relacionadas ao rodizio de do abastecimento de agua nos bairros

€ as principais caréncias deste componente.

A equipe da Seletiva Consultoria e Projetos entregou a cada um dos lideres comunitérios
presentes, o material de divulgacdo do PMSB de Mamonas, sendo solicitado que os municipes
preencham o questionario eletrénico voltado ao diagnéstico da situagcdo do saneamento basico.
Encerra-se a reunido as 19:20. Em anexo a presente ATA consta a comprovagao de participagao,
por meio da assinatura na lista de presenca e dos registros fotograficos.
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REUNIAO COM LIDERANCAS COMUNITARIAS DO SETOR 02

Prefeitura Municipal de Mamonas, 02 de fevereiro de 2021

Em continuidade a elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) do Municipio
de Mamonas (MG), foi realizado no dia 02 de fevereiro de 2021 as 08:30h um encontro com
representantes das comunidades rurais na casa de uma liderangca comunitaria residente na
comunidade de Furadinho, onde estiveram presentes 06 (seis) pessoas. Dentre os presentes,
havia liderancas comunitarias das comunidades rurais de Riacho das Pedras, Barreiro da Cruz,
Paus Preto, Taboleiro, Jacu-Jibdia. A representante da Seletiva Consultoria e Projetos Ltda
Cristiane Hubner, iniciou a apresentagao das atividades iniciais de elaboragao do Plano Municipal
de Saneamento Basico de Mamonas e solicitou que todos os presentes se apresentassem,
indicando 0 nome e comunidade representada. A explicacao das atividades iniciais de elaboracao
do PMSB foi realizada por meio de uma roda de conversa, sendo apresentado os conceitos
norteadores da Politica Nacional de Saneamento Bésico, diretrizes e beneficios da elaboragao do
plano para o municipio de Mamonas. Em seguida foi apresentada a proposta de setorizacao
sugerida pela prefeitura e o local de realizag@o das reunides setoriais, sendo esta aprovada pelos
presentes, inclusive, a sugestao de mudanca levantada pelos ACS de alteragdo da comunidade
de Barreiro da Cruz e Paus Preto para o setor de mobilizagdo de n?1. Os presentes foram
convidados a responder a um formulario para identificacdo das estratégias de mobilizacédo e
comunicagao social a ser aplicada no setor de mobilizagdo, onde foi possivel identificar os
principais canais de comunicacdo, disponibilidade de espacos e deslocamento dos membros para
o local definido para realizagao das oficinas setoriais. A equipe da Seletiva Consultoria e Projetos
entregou a cada um dos lideres comunitarios presentes, o material de divulgagdo do PMSB de
Mamonas, sendo solicitado que os municipes preencham o questionario eletrénico voltado ao

diagnéstico da situagdo do saneamento basico.

Ao final da reunido, os lideres comunitarios presentes foram convidados a compor o Grupo de
Trabalho (GT) responsavel pelo acompanhamento das etapas de elaboracdo do PMSB de
Mamonas, sendo indicado que na impossibilidade de participacéo, fosse sugerido a indicagéo de
outra lideranca para composicao do GT. Encerra-se a reunido as 09:40. Em anexo a presente ATA
consta a comprovacao de participacao, por meio da assinatura na lista de presenca e dos registros

fotograficos.
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REUNIAO COM LIDERANCAS COMUNITARIAS DO SETOR 03

Prefeitura Municipal de Mamonas, 02 de fevereiro de 2021

Em continuidade a elaboracao do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) do Municipio
de Mamonas (MG), foi realizado no dia 02 de fevereiro de 2021 as 10:00h um encontro com
representantes das comunidades rurais escola de Consulta, onde estiveram presentes 09 (nove)
pessoas. Dentre os presentes, havia liderangas comunitarias das comunidades rurais de Consulta,
Barra do sitio, Cabeceira, Caraibas de Cima, Sapé e Gado Bravo. A representante da Seletiva
Consultoria e Projetos Ltda Cristiane Hubner, iniciou a apresentagio das atividades iniciais de
elaboracao do Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas e solicitou que todos os
presentes se apresentassem, indicando o nome e comunidade representada. A explicagdo das
atividades iniciais de elaboracao do PMSB foi realizada por meio de uma roda de conversa, sendo
apresentado os conceitos norteadores da Politica Nacional de Saneamento Bésico, diretrizes e
beneficios da elaboragéo do plano para o municipio de Mamonas. Durante a explicagéo, alguns
dos presentes destacaram a necessidade de ampliacido do sistema de abastecimento de agua nas
comunidades e de agbes voltadas a revitalizacdo dos mananciais existentes nas cabeceiras das
serras que cortam o municipio. Além disso, foi citado que o municipio tentou a captacao de
recursos para construgdo de uma barragem para abastecimento da populagéo, contudo, néo

houve continuidade.

Em seguida foi apresentada a proposta de setorizagdo sugerida pela prefeitura e o local de
realizacdo das reunides setoriais, sendo esta aprovada pelos presentes. Os participantes foram
convidados a responder a um formulario para identificacdo das estratégias de mobilizagcao e
comunicacao social a ser aplicada no setor de mobilizacdo, onde foi possivel identificar os
principais canais de comunicagao, disponibilidade de espacos e deslocamento dos membros para
o local definido para realizacio das oficinas setoriais. A equipe da Seletiva Consultoria e Projetos
entregou a cada um dos lideres comunitarios presentes, o material de divulgacdo do PMSB de
Mamonas, sendo solicitado que os municipes preencham o questionario eletrdnico voltado ao

diagnéstico da situagdo do saneamento basico.

Ao final da reunido, os lideres comunitarios presentes foram convidados a compor o Grupo de
Trabalho (GT) responsavel pelo acompanhamento das etapas de elaboracdo do PMSB de
Mamonas, sendo indicado que na impossibilidade de participacéo, fosse sugerido a indicagéo de
outra lideranca para composicao do GT. Encerra-se a reunido as 12:00. Em anexo a presente ATA
consta a comprovagao de participagéo, por meio da assinatura na lista de presenga e dos registros

fotograficos.
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REUNIAO COM LIDERANCAS COMUNITARIAS DO SETOR 04

Prefeitura Municipal de Mamonas, 02 de fevereiro de 2021

Em continuidade a elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB) do Municipio
de Mamonas (MQ), foi realizado no dia 02 de fevereiro de 2021 as 14:00h um encontro com
representantes das comunidades rurais no salao comunitario de Pedra Redonda, onde estiveram
presentes 10 (dez) pessoas. Dentre os presentes, havia liderangas comunitarias das comunidades
rurais de Consulta, Barra do sitio, Cabeceira, Caetano, Melada, Riacho Fundo, Pedra Redonda,
Urubu Galheiro, Riacho de Areia e também este presente o Prefeito Municipal de Mamonas, Sr.
Valdeci Custédio Jorge. A representante da Seletiva Consultoria e Projetos Ltda Cristiane Hubner,
iniciou a apresentagao das atividades iniciais de elaboragao do Plano Municipal de Saneamento
Basico de Mamonas e solicitou que todos os presentes se apresentassem, indicando o0 nome e
comunidade representada. A explicacdo das atividades iniciais de elaboracdo do PMSB foi
realizada por meio de uma roda de conversa, sendo apresentado os conceitos norteadores da
Politica Nacional de Saneamento Basico, diretrizes e beneficios da elaboracdo do plano para o
municipio de Mamonas. Assim como no setor 03, alguns dos presentes também destacaram a
necessidade de ampliacdo do sistema de abastecimento de agua nas comunidades e de acdes
voltadas a revitalizagdo dos mananciais existentes nas cabeceiras das serras que cortam o
municipio, onde foi citado como exemplo agdes de revitalizagdo das matas ciliares da comunidade
de Taboleiro. A solicitagdo de agdes continuas de envolvimento da populagéo para tal atividade

foi destacada em diversos momentos da reunido.

Apo6s as discussoes, foi apresentada a proposta de setorizagdo sugerida pela prefeitura e o local
de realizagao das reunides setoriais, sendo esta aprovada pelos presentes. Os participantes foram
convidados a responder a um formulario para identificacdo das estratégias de mobilizagcédo e
comunicacao social a ser aplicada no setor de mobilizagdo, onde foi possivel identificar os
principais canais de comunicagao, disponibilidade de espacos e deslocamento dos membros para
o local definido para realizacdo das oficinas setoriais. A equipe da Seletiva Consultoria e Projetos
entregou a cada um dos lideres comunitarios presentes, 0 material de divulgacdo do PMSB de
Mamonas, sendo solicitado que os municipes preencham o questionario eletrénico voltado ao

diagnéstico da situagdo do saneamento basico.

Ao final da reunido, os lideres comunitarios presentes foram convidados a compor o Grupo de
Trabalho (GT) responsavel pelo acompanhamento das etapas de elaboracdo do PMSB de
Mamonas, sendo indicado que na impossibilidade de participacéo, fosse sugerido a indicagéo de
outra lideranca para composicao do GT. Encerra-se a reunido as 15:50. Em anexo a presente ATA
consta a comprovagao de participagéo, por meio da assinatura na lista de presenga e dos registros

fotograficos.
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Lista de presenca da reunido com liderancas comunitarias das comunidades da proposta inicial de setor 04 do municipio de

Mamonas
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Figura 16 — Reuniao de partida no Municipio de Mamonas

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

Figura 17 — Reuniao com representantes do setor da saude no municipio

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Figura 18 — Reuniao com liderangcas comunitarias das comunidades rurais de
Limoeiro, Brejao, Enchu, Pinhao, Varzea da Conceicao e Rocado Velho

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

Figura 19 — Reuniao com liderangcas comunitarias dos bairros Centro, Bela
Vista, Morada do Sol, Lira e Santana

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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Figura 20 — Reuniao com liderangcas comunitarias das comunidades rurais de
Riacho das Pedras, Barreiro da Cruz, Paus Preto, Taboleiro, Jacu-Jibodia

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

2 de fevde 2021 10:50:48
23717244 8340188

Figura 21 — Reuniao com liderancas comunitarias das comunidades rurais de
Consulta, Barra do sitio, Cabeceira, Caraibas de Cima, Sapé e Gado Bravo

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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2 de fev de 2021 14:55:48
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Figura 22 — Reuniao com liderangas comunitarias das comunidades rurais de
Consulta, Barra do sitio, Cabeceira, Caetano, Melada, Riacho Fundo, Pedra
Redonda, Urubu Galheiro, Riacho de Areia

Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.

Figura 23 — Assinatura do Termo de Compromisso do PMSB pelo Prefeito
Municipal
Fonte: Seletiva Consultoria, 2020.
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ANEXO Il - Termo de Compromisso assinado entre o CBHSF, Agéncia Peixe
Vivo e a Prefeitura Municipal para a elaboracao do PMSB

peixevivo CBHSF

ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

Termo de Compromisse gue entre si celebram
o Municipio de Mamonas, a Agéncia de Bacia
Hidrogrifica Peixe Vivo - Agéncia Peixe Vivo
¢ o Comité da Bacia Hidrogrifica do rio Sio

Francisco,
() Municiple de Mamonss, pesson Juridice de direite piblice inscrita no ONPI p*

25.212.242/0001-70, com sede na Rua José Gomes 1 irt, n* 43, Butrro Centro, CEP: 39,51 6-
000, neste ato representado pelo prefeito, Senhor Valdeci Custodio Jorge, brasileiro. casado
lavrador, residente 4 Rua Vereador Francisco Ferreira Filho, Bairro Centro, CEP: 39.516-000
CPF n® 339. £4f- 576 -39, portador da Carteira de Identidade n® M-4.861.733,
expedido pela SSPMG, conforme ato de Posse o anexo. a Agbncia de Bacis Hidrogrifics
Peixe Vivo - Agéncia Peixe Vivo, associagdo civil, pessoa juridica de dircito privado, sem
fins lucrativos, entidade delegatiria de funcies de agencia de bacia por mew do Contrato de
Gestdo n® 01472010 firmado com a Agéncin Nacional de Aguns - ANA, situada a rua dos
Carijos n" 166, 3" andar, Centro, Belo Hotizonte MG, CEP 30 120-060, CNPIMF o
09.226.288/001-91, representada legilmente pela Senhora Célia Maria Brandio Froes,
brasileira, casada, engenheira quimica, portadora do CPF n” 463217 64604, documento de
identidade n® M-1.414.806, expedido pels SSP-MG, residente na rua Guamtinga n” 77, Belo
Horizonte-MG, ¢ o Comité da Bacia Hidrogrifica do rio Sfo Francisco, doravante
denominado CBHSF, representado pelo sen Presidente Senhor Anivaldo de Miranda Pinto,
pottidor do CPF 0" 264.243.467-53, documento de identidade o 1478070, expedide pela
SSP-AL, residente a Rua Machado de Assis, n” 17, Guaxuma, Maceio-AL resoivem celehrar
o presente Termo de Compromisso para claboragio do Plano Municipal de Sancimento
Bisico (PMSB), considerando que

I- A cobranca pelo uso da dgua gora recursos pari investimentos na pMopra
bacia hidrogrifica;

= O Plano de Recursos Hidricos da bacia do rio Sio Frincisco ¢ o Plano de
Aplicacio  Plurianual (PAP) da bacia do rio Sio Francisco  ordenaram
investimentos para claboragiio de Planos Municipais de Sancamento Basico (item
[1L1.1) no bacin;

m- O Edital de Chamamento Piblico n® 01/2019 publicado em 11 de margo de 2019
no qual os municipios da bacia foram convidados o se manifestarem

iv= A hicrarquizagio dos municipios, apos assinatury do Termo de Manifestagio de
Interesse, mediante critérios de pontuagdo ¢ avaliscio da dispomibilidade de
recursos pard aplicagdo na bacia do rio Sdo Francisco

Sujeitando-se, no que couber, s disposigdes legms e aplicivers, mediante ns clausulas ¢
condigoes a seguir, o Agéncia Peixe Vivo, a Prefeiturs Municipal de Mamonas ¢ o CBHSH
firmam o seguinte
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e cS5<
peIxe vivo CBHSF

& Nac 3tk zpetn TR IM G e A Y

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJIETO

O presente Termo de Compromisso tem por objeto firmar a cooperagio entre a Agéncia Peixe
Vivo, o Municipio de Mamonas ¢ o CBHSF com wistas 4 claboragdo do seu Plano Municipal
de Saneamento Basico, com recursos arrecadados com a cobranga pelo uso da dgua na bacis
hidrogrifica do rio Sdo Francisco, a ser licitado, supervisionado ¢ scompanhado pela Agéncia
Peixe Vivo, e apoiado ¢ validado pelo municipio.

Para a efetivagdo da contratagio do PMSRB pela Agéncia Peixe Vivo, o Municipio de

Mamonas afirma nio possuir PMSHE eloborudo nos . mplglﬂ da Let Federal n” 114452007 ¢
nio dispor de recursos de outras fontes para & sun elaboragio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
1. Compete # Agéncin Peixe Vivo:
a)  Elaborar o Ato Convocatorio ¢ 0 Termo de Referéncia para contratagie do PMSB:

b)  Acompanhar ¢ supervisionar a entrega dos produtos especificados. dispondo
cquipe técnica qualificada, em conformidade com as exigéncias legais, pura
desenvolvimento dos trabalhos;

¢) Efctuar os pagumentos a CONTRATADA, mediante validagio dos produtos
cntregues;

d)  Garantir a operacionalizagdo dos trabalhos wté u conclusdo du versio final do
Plano Municipal de Sancamento Basico,

1. Compeie a0 Municipio:

#)  Assinar o preseate Termo de Compromisso, assumindo as responssbilidodes
cabiveis, previamente i contratacio do PMSB;

b)  Fornecer suporte técnico ¢ disponibilizar informagoes. ¢ documentacio necessirias
a adeguada exccucio dos trabalhos;

¢} Indicar técnicos dos Grgdos ¢ eatidades municipais ¢ dos prestadores de servigos
dn firea de saneamento ¢ de ircas afins ao rema pare, em conjunio com i equipe da
Agéncia Peixe Vivo ¢ da empresa CONTRATADA, compor o Grupo de
Trabalho (GT-PMSB), instincia responsdvel pela operacionalizagio do processo
de elaboragic do PMSB;

d)y  Indicar, por meio de Decreto Municipal, um Grupo de Trabatho (GT-PMSB)
para o Plano Municipal de Saneamento Bisico, instincia consultiva e deliberativa
responsavel pela condugdo da claboragio do PMSB. Este GT deve ser constituido
por representantes das instituigoes pablicas ¢ civis relacionadas ao sancamento,
bem como por representantes de organizagoes da sociedade civil (entidades
profissionais, empresariais, movimentos socitis, ONGs), além de representantes
dos conselhos municipais, da Camura de Vereadores, do Ministério Piblico ¢
OULros,

¢} Disponibilizar espago fisico ¢ apolar a realizagio das reumdes ¢ consultis pablicas
previstas:
Apotar as agdes de divalgagio de todo o processo de elaboragao do Plano

/%’d#ﬁr
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- AGENCIA 6§
peixXe vivo CBHSF
PP . ) s
) Ao final dos trabathos, viabihizar a aprovagio do Plano Municipal de Saneamento
Basico na Camara Municipal de Vereadores:

h)  Zelar pela divalgacio do trabalho ¢ execugio dos Programas, Projetos ¢ Agies
propostos, apds a finalizagio do PMSH,

1, Compete ao CBHSFE:
u)  Apoiar as agdes de divalgagio de todo o processo de elaboragio do Plano.
by Participar das reunides de planejamento com as partes,

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O priczo da vigéneia do presente Termo de Compromisso sera correspondente 4 vida Gul do
objeto do contrato, contado a partir da data de sua assinatury, podendo ser alterado desde que
haja concordincia entre s partes, o que serd feito mediante termo aditivo

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO

Ficum assegurados aos participes os direitos de acompanhar todi a execugio dos trabalhos
desenvolvidos, assim como questionar quaisquer eventualidades que desvirtuem o cardter
ntrinseco do mesmo

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Todos os gastos com a execugdo do objeto avengado ficam a cargo da Associacio Exceutiva
de Apow @ Gestao de Bacias Hidrograficas - Peixe Vivo, estando o Municipio desonerado
com as despesas, exceto aguelas despesas inerenles a0 cumprimento das obrigagdes
assumidas neste Termo de Compramisso, em especial aquelns contidas nis cliusuly segunda,
inciso 1L

CLAUSULA SEXTA « DA ALTERACAO

Q) presente Termo poderd ser alterado, exceto quanto 20 seu objeto, através de termes aditives
objetivando o seu aprimoramento,

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO E DA RENUNCIA

O presente Termo poders ser rescindido 8 qualquer tempo, por dendncia de quakjuer dos
participes, comunicads 30 outro, por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, bem
como pela inadimpléncia de suas cliusulas e condigdes, independentemente de mterpelagio,

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A Prefeitura Monicipal de Mamonas providenciant aié o quinto dia oul subsequente i
aasinatura do presente Termo de Compromisso, # publicagio, em forma de extrato, no Diario
Oficial competente, em obediéncia ao parigrafo tnico do art, 61, da Lei n” 8.666/93
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peiXe vivo CBHSF

1 B & Hobr gy
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CLAUSULA NONA - DO FORO

Para dinmir quaisquer dividas durante a vigénein deste Termo de ( ‘ompromisse, fica cleito o
Foro da comarca de Belo Horizonte-MG,

E por estarem justos ¢ compromissados com as cldusulas ¢ condigdes aqui pactuadas, assinam
as partes do presente Termo de Compromisso em 03 (trés) vins de igual teor ¢ formu, perante
as testemunhas abaixo identificadas, para que produzam os necessirios efeitos legais,

Mamanas, O de Fonsannine  de 2021
Ul bt zodiis =

Valdeed Custadio Jarge
Prefeito Municipal

Célin Maria Brandio Froes
Diretors Geral da Agéncia Peixe Vivo

Anivaldo de Miranda Pinto
Presidente do Comité

Testemunhas: Testemunhas:

Nome ALziRe Nuwes coetne Noeme Avkice ANMTUVES DA M4ty
CPF: 564 . D€ . X3 -0 CPF, 342 wsy, 3% - 1o

RG: 53.075.497% RG: 5.655- %13
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ANEXO IV - Publicacao do Decreto de nomeacao do Grupo de Trabalho para
acompanhamento da elaboracao do Plano Municipal de Saneamento Basico

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMONAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 25212.242/0003-70

DECRETO N*. 08/2021
DE 04 DE FEVEREIRQ DE 2021

DISPOE $ORRE NOMEACKOD DOS MEMAROS
PARA A COMPOSIGAO DO GRUPO DE
Pemenw_OY 20) TRABALHO GUE FICARA RESPONSAVEL PELO
ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS ETAPAS
DE ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENIO  BASICO  (PmsB)  DE
MAMONAS E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFE! DE MA GERAIS. 1o uso de suds
afribuicées lega's. nos fermos do art. 107, VI, da Lel Oradnica Municipal, & demdis
cigpositivos legols aplicaveis o especie:

DECRETA:

A 1° . ficom nomesdos os seguintes mambros para compsr o Grupe de Trobaiho

que ih acompanhar lodas as elapas de eloboragda do Piano Municipal de
Sancamento Basico.

Arl. 2° . O Grupo de Tmbalho terd compoesto pelos seguintes membros:
1 = REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

» Rosonia Concelgao Olivelra (Centro); Vilalina Nogue'ra de Carvalho (Baino
Bela Vista); Eunice Moria de 56 (8airo Morada do Sol): Féblo Socres do Siiva
(Barro Lira): Alen Munes Alves (Bairo Sontano): Jodo Alves Teixefra (Enchul:
Giziciquel Alves Femera Cadoso (Bano Sao Domingos): Tallone Hunss dos
Santcs [Balmo Plonoiio): Gabrel Joze Vieio (Limociro): Luciona Mario Pereira
(Finhdo); Mariusa Nunes de Ofveira (Regado Velho): Veracl Tidia da Siiva
Dics (Brefdo); idalino Alves da Siva (Borrelio da Cruz); Hélio Ferella Neves
(Faus Prelo): Rita Anlunes dos Anjos Olivela (Turadinhol; Cisandlo Soares de
Civera [Rsadinho) Joogquim Alves de Souza (Rlacho des Pedres): Ana Licla
de Souza [Riocho das Pecras): Valdeir Femondes Riba (Taboleko): Zoraides
Perelra da Silva [Consuila): Etivaldo Nunes Marllns (Cansuila); Odele Munes
de Olivelro Alves [Consulta); Dilvanale Nunes de Olivelra (Consulla); katas
Alves Telkelra (Bama do Sito): Relnalda Telxelra Barbasa (Caralbas de Cimal;
Cristing Alves [Comaiens de Clma); Josd Angeln Talvelg {Sapd): 1odo Munes
Sobrinho (Gado Bava): Heldir Ales (Jalall: Viludano Munes Persia
(Cabeceita); Corlene tunes de Andrade (Vdrzea da Concelgdao); Luiz
Rodrlgues dos Sanlos [Pedra Redondal: Jovino Soares Sotxinho (Pedra
Redonda); Graciono Saontos de Ollveka (Urubu Calheiro); Zefno Xavier da
Siva (Metada): Manoel Aparecida forelrg do Siva [Caztana) iz David
dos Santos {Riacho de Areia l); Mauricio Luiz do Nascimenlto (Riocho Funda).

RUA JOSE GOMES LIRA, 43 - CENTRO - CEP; 39.616-000 - MAMONASIIG #‘
E-mall: administracao@mamonas.mg.gov.br
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PREFEITURA l\ﬁlslT.llI)\oJIClPAL DE MAMONAS

|l - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

« Muilo Antunes da Mala (Secreteria Municipal de Administregdo); Amanda
Dios Jorge [Secrelaric Munlcipol de Finangos): Edileuza de Freilas Siva
Pereira [Secreteria Municipal de Saude): Eni Maria de Deus e Orlando Soc.ues
da Sva {Secrelana Munlopal de Agacullura): Onluza Maiques Ta Siva
Neves (Secreforia Municipol de Educagdo) sabel Teixelra (Secreforia
Municlpal de Assisténcia Seclal); Fidvio Junler Telkelra (Secrelarlc Municipal
de Esportes).

1l - REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO:

« Hemane Ales de Sousa (Presidente da Cémora): kafas Abes Telxelra
{Vereador); Jodo Balista de Oliveira (Vereador): Willan Fduardo da Costa
Ramos (Vereador): Sidneio Pessoa Xavier (Vereadora); Oraci Mendas do lUZ
(Vereodor): laurindo Custodio de Sa (Vereador|; Joaquim  Araujo
[Vereador]; Valdeci Quaresma.

IV — REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICO:

« Alacl Andrade Camara (Secretdro Municlpal de Transpore. Otxas e
nfroechuture).

V — REPRESENTANTES DOS CONSELHOS MUNICIPAIS:
« Conselho Municipal do Fundeb: Dalane Francielle Marim Lima Alves;
« Conselho Municipal de Assisténcla Social: Mariza Alves Cabrol,

Vi - REPRESENTANTES DA EMATER:

« Romerlo Alves Nunes (Especialisla Agropecudiio);

Arl. 3°. Os membios do Grupo de Trabalho serdo responsavels por

|. Forecer suporie lécnico e disponibilizar lodas as informagées, documentos
e mapas necessdrios & odequada execucao dos trobalhos:

Il. scompanhar ¢ elcberagac de Plono Municipe! de Senecmenlo Badee:

Il. Apoiar a realizagdo dos eventos piblicos previstos;

IV. Apolor as agdes de divuigogdo de fodo o processo de elaboragdo do
Flano:

V. Realzar a leitura de lodos os produfos elaborados e encaminhar
consgderogdes sobre 05 Maimaos;

RUA JOSE GOMES LIRA, 43 - CENTRO - CEP: 39.515-000 - MAMONAS/MG 2}’&_‘
E-mall: adminlsiracao@mamonas.mg.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMONAS

ESTACO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 25.212.242/0001-70

VI, Encominhar o Minuta da Lei e o Resumo Exacutivo do PMSB para apravosdo
na Camara Muricipal, o qual deverd puticar Lel Municipal institindo a
Polilica Municipal ¢e Sanearrento Basico e o respecliva plano.

Paragialo Unico. fica instiluido que Enl Maria de Deus exercerd a funggo de

COLOEnoas G0 Gupo O Tiabaho & Ciords So0ies da Sivo essfcaia O ungaa

da suplente, sendo responsével por gerencier as demandas de responsabiidace do
Grupo de Trabalho.

Arl. 4. Bsle Decolo enlia om viger o parls da presente 2alo. revegedas as
ditpatloies em contrdna,

Mamonas - MG, 04 de levereiro de 2021.

Yol it 70751

Prelalia Municipal de pamonas

RUA JOSE GOMES LIRA, 43 - CENTRO - CEP: 39.516-000 - MAMONAS/MG
E-mail: administracac@mamonas mg gov.br
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ANEXO V - Formularios aplicados junto aos representantes da sociedade civil

‘ Planos Municipais de Uansamento Basico - Alto «. Médio Sao Francisco
Formuilano para definiglio das farramentas 4a comunicagao a serem .tilizadas no municipio

Nome do entrevistada (a). _'1’0_ b“ ) ___a:{h.lb _oha Sl

Comunidadel/bairro/distrito: O‘QAML)_ . Jj o,
‘ Contato (telefone e g-mail) ( 33l 98973 -3319

Setor de mobilizagao: ( ) l

1+ Quais oo as lorramentas n comunicagio
mals eficientas para realizagio das atividades UJ"'\’-L"-' /ff /m“'-’ /] ( S =
de mobilizagho sucial no selor? Qual ¢ a melhor
forma do entrevistado ser convidado para

reunies?

2= 0s moradores locais téim ACesso @ internat? )\
s loe 2 e T

3= Convitex o infarmatlvos enviados por

Wll:llflr\‘pp @ uma 'curlamhnl:u ofstiva? (;Y-‘, -

A E vidvel a participagio de algumas pessoas

da comunidade win sennides virtuals? (sa SA,-/\
houver dificutdadas registrar quais sao elas) i

G- Ax pessuas i difivuldade de se deslocar
L até a seda i pral? Comn ocorre o
deslocamento tlas pessoas da comunidade U'w o (‘{"L‘/ U

para a sode iunicipal’?

‘ G- 2 local yue fol delinido como sede paraa

fealizagho das atividades do PMSB no setor, ¢
vidvel para o entrovistadoilideranga participar? NV~
(Se houver alguina objegio ogistrar aqui) |

7- Foi validado o setor de mobilizagio? (Insorir
descrigao se houver alguma sugestio de

| a‘ue.lu.iu JNrven

f— i

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao

GT' (ressaltar a necessidade em participar das

3 N
reunioes presenciais ou virtuais)
ST VR - - ——— e .
9= ) entrevistado tem Intoresse/disponibilidade
om contribuic ne processo de mobilizagio e
X i i }Mv’\
divulgagiio das atividades do PMSB, em sua
comunitadie/seto ?
\ . — SRR .
T ) Apo Técnico Realizagdo »
Y (a_' o

SELETIVA ene
S ano QQH§F
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! Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto . Meaio Sao Francisco
" Formuiann paia definigao das loramentas de comunicagao a serem Jlilizadas no municipia

| Nome do entrevistardo (a). ngmu ""m.Maob_ S&£
Comunidade/haireo/distrito: ____e_gma Kooty o Sl

Contato (telefone o v-mail)- ___'Q'b ) 99323 - 0464
: Setor de mobilizagio: ol )
1+ Quals <au as torr e i a

mais eficientes para realizagio das atividades UJKJSGF(’ nes - Leold
de mobilizaciao social no setor? Qual é a melhor
forma do entrovistado ser convidado para
revnines?

25 Os moradores locais tém Acess0 a internet? 2 b

56 % u_J'.(‘_'

3+ Convites o infarmativos enviados por
WhateApp & uma ferramenta efetiva? SfW\

A~ E vidvel a participagin de algumas pessoas

da comiidade aurenpidas vinuais? (se

0“"6«.1 ot Moy el (Ml
houver dilicaldades 1egietiy quais sio elas)

5= As pessoas e dificoldade de se deslocar
até a sede muiicipal? Como ocorre o
deslocamento das prssoas da comunidade
para a sede municipal?

Maw s cptuca

6- 2 local gue foi definido como sede paraa
realizacao das atividades do PMSB no sotor, é

viavel parp o entrevistado/lideranga participar? M
(Se houvor alguina objoyio registrar aqul)

7+ Foi validado o setor de mobilizagdo? (Inserir
descrigho 40 houver alguma sugestio de

ajusta) \)er‘

B- O entrovistada tem interesse em integrar ao
GT7 {ressaltar a necessidade em participar das

reunlins presenciais ou vituais) W""‘
-

9= O entrevistado tem inter (di ibilidade

i

em contribull no rocesso de mobilizagie e

divulgagio das atividades do PMSB, em sua \_)\'W'\

corunidatle setar 7

TOTRENTY

1o agho Aposa Técnico Realzagho
Y o
A=
SELETIVA  pee  cgHSF
VIVO et msate
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| Planos Municipais de Saresmento Basico - Alto «. Médio Sdo Francisco
" Formulana para definigao das feramentas de comunicagio a serem utilizadas no municipio
|

b Nome do entrevistado (a), 'f)@_m LZO{‘:«;I& e (pavallc
{ Comunidade/hairmoldistrito, B CURNAD 3 oly JLnb,

| Contato (telefone o e-mail): (2%) 88158 - Of)_.'),

i Setor de mobilizagao: z Ol

l 1= Quais <a0 as lerramentas (o comunicagio
mals eficientes para realizagio das atividades 24' NCs - maoto
de mobilizagao sovial no setor? Qual é a melhor
forma do entrovistado ser convidado para
reunides?

2= 0s moradores locais tém neusso & internet?

S G R e R S 36__‘4_‘1_1
3- Convites o informatives enviados por -
WhatsApp o uma ferramenta afetiva? N

A~ B vidval a partivipaciio de alyumas pessoas
da zomuniiade sin rennites vinyais? (se ‘(,
howver dificulindus sngisten quais sio elas) p('u (A'd '

5+ As pessoas e dilivuldade de se deslocar

até a sede municips1? Coma veorre o

deslocamento das pessoas da comunidade U du % Cf,\(,.. ey
para a sede imunicipal?

G- D local yue fol dofinido como sode para a

realizagio Uas atividades do PMSB no setor, &
viavel para o entrevistado/lideranga participar? MY
(Se houver alguina objegio registrar aqui)

7- Fol validado o setor de mobilizagdo? (Inserir

descrigho se houver alguma sugestio de L)‘
ajuste)

f——l — -

8- 2 entrevistado tem interesso am Integrar ao

GT7 (ressaltur a necessidade em participar das L)ﬁ o
FRUNIBES Presenciais ou vifuais)

tom inter disponibilidade
em contribuil no pracesso de muobilizagio e

divulgagao das atividades do PMSB, em sua L)‘M
corunidade sotor?

9- O entrovist

LTS Apois Técnico Aealizagdo L
i &S
| SELETIVA  pene  CBHSF

L
o VIVO e inee
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! Planos Municipais de Lsaneamento Basico - Alto 1. Médio Sdo Francisco
, Foumutano para definigéo das lortamentas de comunicagao a serem utilizadas no municipio
1]

Nome do entrevistado (a). _thgp_\_q}___@w (Qj AU
Cohmnldmdellminoldlslrno: _B‘ (JmI;.o

| Contato (telefone o e-mainy:  (31] 39| 39 - 954p_
i] Setor de mobilizagao. ()}

3 1= Quais sau as lemmmentas de comunicagio

; Wroksepp - ncg - flosto
mais elicientes para realizagho das atividades

de mobilizagan social no setor? Qual ¢ a melhor
forma do entroviciade spr convidado para
rounibes?

S — —— —

2- 0s moradores locais tém acesso & internet? S,w 36

- Convi ) E——— el B

3= Convites o informativos enviados por I e

WhatsApp 6 uma fonr ta elotiva? \]‘w‘

4= E vidvel n particiagan e ;tmmm T e

4 Fomusidinele s rewides vinuais? (se Or , povs 0a Nolt Trm Nmal ok

houver dificildades 1ogicia fuais sdo alas)

5+ As pessoas 16 dificuldade de se deslocar

ate a sede wann W7 Como vearre o

deslocamento (as pessoas da comunidade
Para a seda inunicipal?

Voo™ goteca

G- D local que fol definido como sede para a
realizagiio das atividades do PMSB no setor, &
vidvel paty o entrovistado/lideranga participar?
(Se houver alguma objegio registrar aqul)

7+ Fol validado o sefor de mobllizagdo? (Inserir
descrigho se houver Mygumas sugestio de

N
ajustn)
NS

B- O entrevistado tom interosse em Integrar ao
GTY (ressaltar a necessidade em participar das
1eunidns presenciais ou virtuais)

9- 0 entravistado tem inter. 'disponibilidade
em contribuli no pocasso de mobilizagdo e ’
divulgagio das atividades bo PMSB, em sua M

cotrunidachis soloy

[T Y Apoip Técmvico Nealizagido
s &,
SELETIVA ene
P ano gg“%m
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f Planos Municipals de Saneamento Basico - Alto «. Medio Séo Francisco
" Formulann pars definigho das lerramentas da comunicagao a serem Jlilizadas no municipio
i

Nome do entrevistado (a). ¢ m Uu o Map,
i Comunidade/bairroldisirito: ea‘ ey Sepaliia
| Cantato (tolefone o ganail): C 2% 3 gat 3 ‘_3:-“ 3
i
il Setor de mobllizagao: (|
1 1+ Quais <au ax o o a

mals elicientes paca realizagio das atividades w\,\l[ ',.(,TV— ACS - Nl

de mobllizacao social no setor” Qual é a melhor
forma do entrovisindo ser convidado para
reunites?

2- Os moraores locals tém acesso & internot? ) 36 wn i

3. Convites o informativos enviados por

WhatsApp & (mia ferraments nietiva? %\

A~ E viavel o participagio de algumas pessoas

da zomunidnde win rennines virtuais? (5o p
houver dificuldados 1egistey quais sdo alas)

G- A possoas v dilicaldade de se deslocar
até a sede i ipal? Coma ocorre o

deslocamento das pessoae da comunidade UO(-., S( A\’)L‘( “
para a sede inunicipal?

6 2 local yue toi definido come sede para a
realizagiu das atividades do PMSB no setor, é

viavel pata o entrevistadollideranga participar? gayyy'
{Se houver alguma objegio registrar aqui)

7= Foi validado o setor de mobilizagio? (Inserir
descricio se houver alguma sugestio do

e
ajuste) v

8- 1D entrevistado tem inloresse em integrar ao

GT% (ressaitar a necessidade em participar das S‘
TRUIIGes prasenciais ou virluais)

9- 0 entrevistado tem interosseidisponibilidade
em contribulr no processo ey mohilizagho e

divulgagao das atividades do PMSB, em sua J\fm\
com unldatuisotm?

1o agho Apalo Teenich. Realizagdo
"li)' o~ S

| SELETIVA - pebe  cpHSE

R
[t
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Planos Muricipais de Saneamento Basico - Allo ¢ Médio 530 Francisco
Foraiano para definicio das Ieramentas de comunicagao a serem ulilizadas no municiplo

. ’ ® .
MNome do entrevistado (o). '\”\Q&LMQ dﬁ-:_ M«M
-

Comunidade/Dairroldistrito:

Contato (1elefone o o-mail)- _‘_3_?’ & 3 G 9 i _39_5 3

Setor de muobilizagao: O\

1= Quais sao ax forr e icaca

mais eficientes pura realizagio das atividades
de mobilizacao social no setor7 Qual & a melhor
forma do enlrevistade ser convidado para

reunioes ¥

WYboQP = PAOUD - dpnundl
a0 - ACS

7 Os moradores locais tém scessa 4 internet?

3+ Convites o informativos enviados por
WhatsApp ¢ uma ferramenta eleliva?

o

4. E viavel » participacio de al

v £ L

dac Iade om ¢ 0= virtuais? (se

houver dificuldades registrar quals sio elas)

5+ As pessuas lim dificuldade de se deslocar
até n sede municipal? Gomo ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade

PAra a sede municipasl?

o 00

G- D local que ol delinido como sede para a
featizagao das atividades do PMSB no setor, @
viavel para o enteovistado/lideranga participar?
{Se houver al bjeca 15

Il '
- ( At '“‘U

aqui)

Jteen

7- “olvalidado o setor de mobilizagio? (Inserir
descrivio so honver alguma sugestao de
ajurte)

Nenn

B O entrevictado tem interesse am integrar ao
GT7 {ressallar a necessidade am participar das

reunions presencinie o virlumis)

e 1 entrevistado tem inter esse'disponibitidade
em contribuir no processo e mobilizagio e
divulgachu das atividades do PMSB, em sua

comunidade setor 7

St
el

| ancugilo

| SELETIVA

R A

Aposo Tecnico, flealizacho -

" (e
X
Ry CBHSF

-
A e
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Planos Municipais do Saneamento Basico - Alto 2 Medio Sao Francisco
Fomnntine para dafinicae das ferramentas de comunicacHo a seram Milizadas no municipio

i Nome do entrovistada (a). ﬁgﬁa_—&hu_m\&‘ -

Comunidade/bairoldistrito ?m

Contato (telefone & o-mail) Bi ’ 9 9 5_‘1 e C G_Yg

Setor de mobilizagao. o\

1= Quals <iu as fon de icagh

mais eficlentes para realizagao das atividades
de mohilizagao social no setor? Qual é a methor m m
forma do entrevistado sor convidado para

roumioesy

7= O moradores locals W acesso a internet? YrouGugs Lo Las-Cr a6

3= Convites e Informativos enviados por .
WhatsApp o tma ferramenta efetiva? A

4« E vidve! 3 participacao de alyumas pessoas

da comunidade an rennides vir uais? (se . m ras \"‘mm (070 Co

houver dificulidartes jugistrmg fuaie s30 elas) W ok Ef L “ L W;

f- As pesaoas tem diliculiade o se deslocar

até a sedo municipsl? Come oeome o
deslocamento das pessoas ta comunidade
para a sedo munlcipal ! Mo

6- O local qow tew delinido « omn sede paraa
realizagin das atvidades oo PIMSB no setor, &
viavel para o enteovistado/lic leranga participar? WW W

(§o hmwm ulpmm nlvls.,bu u-ws(rnt agui)

7= Fol validado o sator de mobilizagao? (Inserir
descriglio se houver algumn sugestio de }‘\M‘
ajuste)

8- O entrevistado tem intoresse em integrar ao
GT7 (ressaltar a necessidade em porticipar das
TEUIMOCH e soncindsy o vittuais I

8- 0 enlievistado tem interesso/disponibilidade

em ontribulr no processo de mobilizagao o
divulgagito tas atividades do PMSB, em sua I
com unididdesotor !

e igho Apain Téenico Realizacia "
,',‘ B /“
CSELETVA - pene  CBHSF
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{ Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo & Médio 530 Francisco
Fomatanio para definigao das ferramentas de comunicacio a serem Jlilizadas no municipio

’
) Nome do entrevistado (a). N

Comunidade/bairroldistrito. ‘JA O
| Contato (telefone ¢ e-mail): \39) 3 9 A 5 i - 5___5 911

Setor de mobilizacao. Ol

1= Quais san as farr & e icaca - - e 7]

mais eficienies para tealizacio das atividades
de mobilizacio social no setor? Qual é a melhor

forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

2

Os moratores locals lém ncesso a internet? U - U)JU&\; P 36

3- Convites o inlormativos enviados por

WhateApp o unmin lerramenta sfotiva? 19) Nead
4- E viavel a participagao de alg p
da Jade i rounioes virluais? (s

h dificuldades reyi quais sdo elas) oD . me

5+ As pessoas em dificuldade do se deslocar

alé a sade municipal? Como ovorre o

- ’ . )
deslocamento das pessoas da comunidade M (W‘ W M“Q 4

Para a sede muonicipal?

B O local gue fon delinido como sede para a
realizagiio das alwvidades do PMSB no setor, &

vidvol parn o entiovistadollideranca participar? AA”Y\
(Se houver alguma objeio registrar aqui)

7+ Foivalidado o setor dw mobitizagio? (Inserir

descrigho <o houver alguima sugestio de A’“
ajuste)
faitc

B- O entrevistado tem interesse om Integrar ao

GT7 ( War idade em participar das AMM

EUNIONs presenciais ou virlums)

9= O entrevistado tem intervsse/disponibilidade
em contribuir no processo de mobilizagio o &’;
divulgagao dax alividades do PNSB, em sua ey
comunidadeseton?

rotugho Apaio Téenicn Healizacdo
2 e
SELETIVA  pene
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Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto = Médio Sao Francisco
i Fomutano para definigao das ferramenlas de comunicacao a serem dliizadas no municipio
1

1 Nome do entrevistado {a). MM_ Y.U\l;(t\n,
| Comunidade/bairro/distrito: 0) N\M.Q
; Contato (lelefone e e-mail) ( 39) 3 9 1 3 5 \rs % 3 211 .

Selor de mobllizacao. ol

E Quais sao as terramentas de comunicagio X

w\mlhf{‘(-’ 5 e wu‘:\ - 2000

mais eficiontes pars realizacho das atividades

de mobilizagao social no setor? Qual é a melhor Cov AN M‘JU)?'AO

forma do entravistato ser convidado para

reunioes v

2= 0s moradores locais tém acasso a internet? W\

;j;m;\rﬂlmu " ll-’rtr;v|ntlvl—m; cn_v!m!os por —
WhatsApp & uma ferrsmenta efetiva? \J‘ nn

A:- f:ivi;vnl o partiong 7,‘ e aly P N

da - fnde am ¢ ions virluais? (se
howver dificuliades registra quais sio elag)

G- As pessoas tim dificuldade de se deslocar
até a sede municipal? Como ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade

para a sede municipal?

B D local que for definido comn sede para a

1RR 2agio das winddades do 'MSB no setor, & x
viavel para o entrevictado/lideranga participar? "&'JVV\
(Se howver algumn objecio realstrar aqui)

7= Fol valiado o setor de mobilizagio? (Inserir

descrigio se howver algumas sugestio de * .
ajuste)

B- O entevistado tom interesse om Integrar ao

GT7 (ressaltar o necessidade om participar das L S A
reunioes presenciais ou virtuaish

9= O entrevistado tem interesso/disponibilidade
em zontribuir no processo de mobilizagao e M
divilgagao vas atividades do PMSB, em sua
cormunidate/'setor?

| recuclio Aposo Tacnico Heallzagho

i &,
" SELETiVA De
) SELETIVA RIeIVO CBHSF
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| Planos Municipais de Saneamenio Basico - Alto & Meédio Sao Francisco
Formulario para definigio das ferramentas de comunicagio a serem utilizadas no municipio

i Nome do entrevistade (a). MM dl \Qh\)cmn,

Comunidade/bairroldistrito:

? Contato (telefone o e-mail): k?-‘l?) g 130 1 5 ll S_Lm&md.a)_

Setor de mobilizagdo.

1- Quais sav as lerramentas do comunicagio

7/ ~
: . - NCS
mais eliciontes pura roalizagho das atividades U"’W’ (P? JN(XXLO
de mobilizacao social no setor? Qual é a melhor COroak AL h'vpu)ho

forma do vntrevistado ser convidado para

rounioes 7

2+ Os moradares locals tHm ACESS0 A internet? C.M o C.,q;ﬂ‘a% COXBa LAM(|

3. Convites v informativos enviados por

WhatsApp ¢ unia lerramenta elauvn? B
4- E viavel a par ipacao de al P
da comunidade am reunites viruals? (se m

houver dificuldades registen quais sho elas)

B As pessoan tem

até a sede municipal? Como ocorre o

deslocamenio das pessoas da o 0O . U LCuld ()\q)v.o
para a sedo municipal?

G O local que lol definido como sede para a
rea izagin das atividades oo PMSH no setor, &

! Quodbo. poumpata ok
vidvel para o entrevistado/tideranga participar? L

(Se houver alguma objecao registrar aqui) C_,(d.ﬂ.

7= Tobvatubdo o setor de mobilizagho? (Inserir
Ueserigao se honver alguma suuestio de
ajusta)

8- O ontrevistvdo tem Ineiosse em Integrar ao
GT7 (ressallar n nocessidade om participar das

reuUnINes preseaciaie oy virluimis)

9- O entrevistado tem interussoldisponibilidade
em contribuir ne processo de mobilizagio e

divulgagao das atividades do PMSB, em sua oD
comumidatde/seton?

| shcodo Apweo Tecnico! Realizagdo
SELETIVA ~ pebie :
i REhe  CRHSF
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M~G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

» Planos Municipais de Sansamento Basico - Allo .. Médio Sao Francisco
Fommilanio para definicao das ferramentas a comunicagdo a serem tilizadas no municipio

" Nome do entrevistaly (a). _\!,‘_‘._jgz . ICEVEY > Lk n

Comunidadehairro/distrity: pmm Omb
Contato (telefone o v-mail) \m 9 3 iq S~ ““1 iQ—

il Setor de mobilizagio: (@]

i 1+ Quals =i as tory " e ¢ ilcaga M\Q\S(‘)p . ’ B ACS

mais eficientes para realizagio das atividades

de mobilizacio svcial no setor? Qual ¢ 2 melhor
forma do entrevistndo ser convidado para
reunions?

2= 0s moradores locais thm acesso 3 internet? M\

3= Convites e infarmativos enviados por

WhatsApp e uma fesramenty efetiva? ‘;w

4. E vidvel a participagio e alyjumas pessoas

da comuniiae s reniaes viruals? (se Mm

hotver dificiidates registrar quale sio elas)

B As pessons Wi diticaldade de se deslocar

até a sedo munn ipat? Como ocorre o

~ k l / Q ’ -
deslocamento das pesspas da comunidade M WN‘(\ WWQ)

Para a sode municipal?

6- 2 local gue foi definide voma sede para a

realizagao das atvidades do PMSB no setor, &

viavel para o enlrevistado/lideranga participar?
(Se houver alguma objegao registrar aqui)

T- Foi validado o setor de mobilizagio? (Inserir

descrigio se hoover alguma sugestio de M

ajunte)

8- O entrevistade tom interesse em integrar ao
GT% (ressaltar a necessidade em participar das
feunioes presenciais ou virluaig)

9- O entravistado tem interessoldisponibilidade
em contribuir no processo de mobilizagio o
divulgagao das atividades do PMSB, em sua

cor unidatde setom 7

' ) 2 Y ) 3 ~ [
Ao’l(‘- d” P)x‘u %AU o-bo)h&, L"M e e ’:’Pr{/a) e (qj‘. e W
' ' du.p pon
(DBydaan?  hasrige)

LRTTRrS 8 Anaio Themeo: flealizagdo -

VY o
A (“7
SELETiVA ene
P ‘ ano CBHSF

=Tty
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M~G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

} Planos Municipas de Laneamento Basico - Ao « Medio Sao Francisco
Forsitdnin para definigdo das ferramentas de comunicagio a serem Jlilizadas no municipio

Nome do entrevistado (a), ,_IM__ j‘u)‘ cb. She

Comunidade/bairro/distrite: Ba AL, Lh Gun,

Contato (telolone e a-mail) __k_?i)_ 3 9 ‘ 0 .\ == gp 3 ‘} -

Selor de mabilizagio: [9) J_

1= Quals «a0 as lomamentas de comunicagio
mais eficiontes para roalizagho das atividades
de mobilizagio social no setor? Qual é a melhor

[ wrokopp -~oto -pcs

forma do entrevisinde ser convidado para
reunioes?

2- 0s moradores locals thm Acesso 3 internet?

3+ Convites o informativos enviados por

WhatsApp & uma ferraments oftiva? AJ;/W'\
s

A E vidvel o participagio e alumas pessoas
da comunidnde s ceanides virluals? (se

houver dificulindue segistin quais sdo alas)

5 As pessoas (i diticuldade de e deslocar
até a sede inunicipal? Come ocorre ]
deslocamento das pessoas da comunidade
Para 4 sedo mundeipal?

6 O local gue for definido como sede para a
realizaciio das atwvidades oo PMSB no setor, 6 [ .
vidvel para o entrevistadollideranga participar? w
(Se houver alguma objegio 1egistrar aqui)

7- Fol validado o setor de mobilizagao? (Inserir

descrigho se houver alguma sugestio de A"{)W\
nju:de[

8- 0 entovistado tem Imeresse em integrar ao
GT% (ressaltar a necessidade em participar das
feundes presencials ou virluais)

9- 0 entravistado tem interesse/disponibilidade
em contribulr no processo de mobilizagao e M‘\
divulgagio das atividades do PMSB, em sua

comunldadesoton?
 S— - -t

thim ba&my'\ do o ‘ahdw (Nd; lj‘l(w) abaNy G locts vl | & rn
du Lo L pfes oa PR poalasaban meUaob t Cqpiaedch

u e e ch e
1 ane agho Apalo Teenico Realizagho .
iy o
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ELEINA RS CBHSF
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M_G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

Formuianio paia definigéo das ferramentas de comunicagao a serem utilizadas no municipio

; Nome do entrevistado (a). NQ !A_ Yo N AN\W_@_M\ O,L.v,u,ﬂ

f Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto . Médio Sao Francisco

i Comunidade/bairro/distrito: cluu;obhh) (_ Assor Aeco -2 o
' Contato (telefone e v-mail): ”Q?) 8 94 i 1- qiﬂ 2.
!; Setor de mobilizagio: OJ

1- Quais sao as lerramentas de comunicagao

mais eficientes para realizagio das atividades mlsa?p E m AC 9
de mobilizagao social no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

2= 0s moradores locais tam Acesso a internet? ,( » [N

3- Convites e informativos enviados por
WhatsApp ¢ uma ferramenta efetiva? A)JYY\,

A- E vidvel a participagio de algumas pessoas

da comunidade am rennides virtuais? (se /&UW\_
houver dificuldades reqistrar quais sio elas)

5- As pessoas tei diliculdade de se deslocar

. / P
até a sede inun ipal? Como ocorre o m \ ‘&.\QA&Q WM

deslocamento das pessoas da comunidade

para a sede municipal?

6- O local gue foi definido como sede paraa
realizagao das atividades do PMSB no setor, é A'*"Y\[\_
viavel parn o entrevistado/lideranga participar?

(Se houver alguma objegao registrar aqui)

7- Foivalidado o setor de mobilizagao? (Inserir

descrigio se houver alguma sugestio de A‘JYY\,
ajuste)

8- O entrevistado tem interosse em integrar ao

Mmoot WUisdmci, Socnn o

GT% (ressaltar a necessidade em participar das

reunioes presenciais ou virtuns) QL. WA (992 % - 53 l‘t\
9- 0 entrevistado tem interesse/disponibilidade

em contribuir no processo de mobilizagio e NIYY\

divulgagio das atividades do PMSB, em sua

conunidade/setor?

— A - v Ju.“y,
/\ogz‘» b ha,-caa,qn~ da Svven + o andnero b GW\O(Arfa{J Ir prea pon by
@ Come o cqlaciw cb Qe o (S

Lxecagio Apoio Téenico Realizagdo o
A'llc:ﬂ:) 67
' )SELETIVA  peixe
SELEINA - RV Catler
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M_G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

.
[ (S -

j- Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto . Médio Sao Francisco
Formalano para definigao das ferramentas de comunicagao a serem wtilizadas no municipio

i Nome do entrevistado (a). _\)aﬂ_d“n Qm_wm_[len&m& o
! Comunidade/hairro/distrito: ___&m o 4"“95
Contato (telefone e e-mail): (3?) 9 9 15 9 & G q ?)3

il Setor de mobilizagao: .

!,f 1- Quals sau as lerramentas de icaga U)thsap() o ncs

mais eficientes para realizagio das atividades

de mobilizacao sucial no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

2- 0s moradores locais e acesso a internet? M

3- Convites e informativos enviados por

WhatsApp & uma ferramenta ofetiva? /&/\,’Yv\,
4- E vidvel a participagio de algumas pessoas

da zomunidade em reinises virtuais? (se &'JYY\
houver dificuldades registrar quais sdo elas) ‘

5- As pessoas i diliculdade de se deslocar

até a sede municipal? Como ocorre o qr od \ ] a £ o )
desl o das pessoas da idad E I

para a sede municipal?

6- O local yue foi definido como sede para a
realizagao das atividades do PMSB no setor, & A&W\
viavel para o entrevistado/lideranga participar?
(Se houver alguma objegao registrar aqui)

7- Foi validado o setor de mobilizagdo? (Inserir

descrigio se houver alguma sugestio de )N\JW\
a]u:-le)l

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao

Sem + Urce Uoldaln 9 6%5G-6133

GT% (ressallar a necessidade em participar das

reunioes presenciais ou virtuais)

9- 0 entravistado tem interesse/disponibilidade

em contribuir ne processo de mobilizagio e /\AJM

divulgagao das atividades do PMSB, em sua

comunidade/setor?

| - e o Chun
Ao wre ct banegrn co leobdwommotbr“w W e
U ?‘;w Nu"" ol covn oque- Poe. (vowewl PN =2a0)

Laecigio Apoia “k:“:}/.:). Rnhu;io‘: L;,,\_
SELETIVA  pee
SEL RexXe  CBHSF
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/Mp
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo . Médio S3o Francisco

Formutano paia definigdo das ferramentas de comunicagio a serem ultilizadas no municipio

i Nome do entrevistado (a). _Wm_ﬁ\_\,g})_ At ﬁm q o ( P.AQ‘ dm& Smplecot, Yk Leng.

Comunidade/bairro/disirito:

Contato (telefone o e-mail): _la%) B 3 1

— lueck _chy  Oudkpd

8- 3159

(022

i Setor de mobilizagao:

1- Quais sa0 as lerramentas de comunicagiao
mais eficientes para realizacao das atividades
de mobilizacio social no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para

reunioes?

OJealss cpf

- foolw -ACS

2- 0s maradores locais tém acesso ainternet?

3- Convites e informativos enviados por

WhatsApp © uma ferramenta afe tiva?

A~ E viavel a participagao de algumas pessoas
da comunidadle ant reimises virluais? (se

houver dificuldados registrar quais sdo elas)

Ao, s £ radinen, hreseaneiol

5- As pessoas (em dificuldade Je se deslocar
até a sede municipal? Como ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade

para a sede inunicipal?

W (wianke pépuse)

6. 0 local gue foi definido como sede para a
realizagao das atividades do PMSB no setor, é
viavel para o entrevistado/lideranga participar?

(Se houver alguma objecao registrar aqui)

YN

7- Foi validado o setor de mobilizagio? (Inserir
descrigdo se houver alguma sugestio de
ajuste)

Ao

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao
GT* (ressaltar a necessidade em participar das

reunioes presenciais ou virluais)

M + o

Qowe.

\A;Qla Mo Micie ole
98136 119G

9- 0 entrevistado tem interesse/disponibilidade
em contribuir no processo de mobilizagio e

divulgagao das atividades do PMSB, em sua

con unidade/setor?

N om

Ooco anlimeon = GSSDLalald - CNGR o cbadetic 15 amglrecds » Gt v o N A

t; £$0 (TMS

Faecagho
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M_G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo @ Médio Sao Francisco
Fonnulario para definigao das ferramentas de comunicagao a serem ulilizadas no municipio

;. Nome do entrevistado (a): (&J‘\X'JY\!, “W_dﬁ_ m:h

W Setor de mobilizagao:

i : Comunidade/bairroldistrito: - M
| Contato (lelefone e s-mail): (5})_9_ i 3 '__1 101_,__
03

t 1= Quais sav as ferr s de icaca

¢Ao das atividad
de mobilizacio social no setor? Qual é a melhor

mais eficientes para r

forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

2= 0s moradores locais tém acesso a internet?

3- Convites e informativos enviados por

WhatsApp ¢ uma ferramenta efetiva?

4- E viavel a participagio de al

da comumidade em reunides virtuais? (se
houver dificuldades registrar quais sdo elas)

5- As pessoas ém dificuldade de se desl

até a sede municipal? Como ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade
para a sede municipal?

6- O local que foi definido como sede para a
realizagio das atividades do PMSB no setor, é
viavel para o entrevistado/lideranga participar?

(Se houver alyuina objecio registrar aqui)

7- “oivalidado o setor de mobilizagido? (Inserir
descrigio se houver alyuma sugestio de
ajuste)

8- O entrevistado tem inleresse em integrar ao
GTY7 (ressaltar a necessidade em participar das

reMNoes presenciais on virtuais)

9- 0 enlrevistado tem interesse/disponibilidade
em contribuir no processo de mobilizagéo e
divulgagao das atividados do PMSB, em sua

comunidade/sotor ?

! xecucio

N
Apolo Teenico: Realizagdo.
LY G
' SELETIVA ene
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/MQ
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

Planos Municipais de saneamento Basico - Allo «. Médio Sao Francisco

Formulario para definigio das fo

framentas da comunicagao a serem utilizadas no municipio

Nome do entrevistado (a). O.m—le__d:! ___[OLu UAQ

Comruldc,

Comunidade/bairro/distrite:

Contato (telefone o e-mail): (37) 9 9 \ g Z1 =

9449

Q3

Setor de mobilizagio:

1- Quais sao ax forr

s e cc

mais eficientes para realizacio das ativid

de mohilizacio social no selor? Qual @ amelhor
forma do entreviziado ser convidado para
reunioes?

v wrelsegl - (coliory - Acg

2- 0s moradores locais i acesso a internet?

. My

3- Convites e informativos enviados por
WhatsApp e uma ferramenta afetiva?

S

A E vidvel o participagiio de algumas pessoas
da comuidade e rennides virtuais? (se

houver dificnldades 1egistrar quais sio elas)

Airon, tvas L ihen g ssmesoll

5- As pessoas tem dificuldade de se deslocar
até a sede municipal? Come ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade

para a sede municipal?

e | nedends pbpin)

G- O local yue fui definido come sede para a
realizagao das atividades do PMSB no setor, é
viavel para o entrevistadoflideranga participar?

(Se houver alguma objegio registrar aqui)

Novn

7- Foi validado o setor de mobilizagdo? (Inserir m m
descrigio se houver alguma sugestio de
aju:-to).

. Q\L‘JMM*?M”’&' Yooty
591511518

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao
GT* (ressaltar a necessidade em participar das
reunioes presenciais ou virluais)

U feanal. ol

e e s

9- 0O entrevistado tem interesse/di

ponibilidade
em contribuiv no processo (e mobilizagio e
divulgagio das atividades do PMSB, em sua
cormunidade/seton?

yrm

Lm o, MG gual S e
peraus "l aomamdo oy, Guraoy

Vaecagdo

| SELETIVA

e

Apoio Técrico:

eme
RIIVO

o Swva o Comdte, QL praterie @
“w ogb ow AU;M,.:&.(/()JJ abor ¥ 6 vnon 4

flealizagdo
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O A A | enm e
o sn s

-

146



Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/MQ
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo . Médio Sao Francisco
Fornnlario para defini¢éo das ferramentas de comunicagaoc a serem -tilizadas no municipio

| Nomﬁio entrevistado (a). Zow(g__fwm ob Sdya L (VR mq\
Comu)SIdmlellmirroldislrlluA Covinad ln,

Conlatb (telefone e ¢-mail): f Si ‘ 99 169 - b? & %

| ~

{ Se!or;'ae mobilizagio: (0} )

'v ’—.——‘ - . - —

! 1= Quais sao as lerramentas de ce icaga

i | ; Whelsapp- ccs (&l

mais eficientes para realizagao das atividades
de mobilizagdo social no setor? Qual é a melhor
forma do entreviztado ser convidado para
revnioes?

2= 0s moradores locais tém acesso & internet? 7

h M

3- Convites o lulmmallvus enviados por

WhatsApp ¢ uma lwmuumla afetiva? AMW\

A~ E vidvel a participagio de algumas pessoas

da zomunidade o rennides virluais? (se

/ QI -
Imuver dificuldados .oqlelma quais sio elas) A"NY\ ) Wb L WALWQ'

5- As pessoas W dificuldade de se deslocar
até a sedn municipal? Como ocorre o ~ ( ’ / - )
deslocamento das pessoas da comunidade r‘\m Wﬂ WM

para a sede munic mal?

6- O local yue foi definido como sede paraa
realizagao das atividades do PMSB no setor, ¢ .
viavel para o entrevistado/lideranga participar? MY\
(Se houver alguma objecio registrar aqui)

7- Foi validado o setor de mobilizagdo? (Inserir

descrigdo se houver alguma sugestdo de AA,W\
a]u--le) '

8- O entrevistado tem lntcrusse em integrar ao
GT% (ressaltar a necessidade em participar das =

reunioes presenciais ou virtuais)

9- O entrevistado tem inleresse/disponibilidade

em contribuir no processo de mobilizagio e d
: NM
divulgagio das atividades do PMSB, em sua
comunidadersetor
Ve agho Apoio Técnico: Realizagio g
o &N
-\ SELETIVA pe|>\e CBHSF
e VIVO p—trevd s B
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/MQ
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

e aiy,

Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo . Médio Sao Francisco
Formwilanio para definigdo das feramentas de comunicagdo a serem utilizadas no municipio

Nome do entrevistado (a): C L\l&jdl__u_lu),\ _KQM_L&MJ‘J“

Comunidade/hairro/disirito: [,D"w,u( lr.

Contato (telefone o e-mail): 13‘2\ S 9 13\.5 od 53 1'0

-
Setor de mobilizagao: O g

1- Qu:a_ls s as lery siec Icaga
mais eficientes para realizagao das atividades
de mobilizacao social no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para

reunioes?

Wnals(:f;p ACS . (aiog

2= 0s moradores locais tém Acasso ainternet?

N

3- Convites e informativos enviados por

WhatsApp e uma fercamenta afetiva?

A~ E vidvel a participacio de algumas pessoas

da o inde o ides virtuais? (se

houver dificuldades registrar quais sio elas)

Aoon, vas £ waafShen hrasteal

5- As pessoas tém dificuldade de se deslocar
até a sede muonicipal? Como ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade

para a sede imunicipal?

oo | wind prdpnin )

6- O local yue foi definido comu sede paraa
realizagio das atividades do PMSB no setor, é
vidvel para o entrevistado/lideranga participar?

(Se houver alguma objegao registrar aqui)

7- Foi validado o setor de mobilizagao? (Inserir
descrigiio se houver alguma sugestio de
ajus.le).

8- 0 entrevistado tem interesse em integrar ao

GT7 ( Itar a necessidade em participar das
reunioes presenciais ou virtuais)

9- 0 entrevistado tem interesse/disponibilidade
em contribuir no processo de mobilizagio e
divulgagio das atividades do PMSB, em sua
comunidade/setor?

taecagio

)SELETIVA  peiXe
RS ONWING S

Apoio Técnico: fealizagio
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/MQ
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

i Nome do entrevistado (a).

Comt‘mldmlelhuirroldlstrllu.

Conla:o (telefone e e-mail): \58 ) 9 9 d.g

Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo «.
Formularnio para definigdo das ferramentas de comunicagao a serem i

R tuiwe. Belie

Médio Sao Francisco
tilizadas no municipio

Lomo,

1- $52%

i Setorde mobilizagio: m

1 1- Quais sa0 as ferramentas de comunicagiao

L mais eficientes para realizagio das atividades
de mobilizacao social no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para
revnioes?

whr.\sch- &cs - oalo

= Os moradores locais tém acesso 4 internet?

3- Convites e Inlnmmllvu: enviados por
WhatsApp & uma ferramenta afetiva?

- E vidvel a participaciu e algumas pessoas
da comunidade am reimises virtuais? (se

houvor dificuldades mulslrar quais sio elas)

5- As pessoas tem dificuldade de se deslocar

até a sede municipal? Como ocorre o

doel.

pnlo das pessoas da idad

para a sede municipal?

6- O local yue fni definido como sede para a
realizagao das atividades do PMSB no setor, &
vidvel para o entrevistado/lideranga participar?

(Se houver alguma objegio mgistrar aqui)

7- Foi validado o setor de mobilizagdo? (Inserir
descrigio se houver alguma sugestio de
ajusite)

8- O entrevistado tem Inlerosse em integrar ao
GT% {ressaltar a necessidade em participar das
reunides presenciais ou virtuais)

+ g
é‘v\, QAl)LrQ Mo (w puud:»&l
3112-42%8

9- O entrevistado tem inleresse/disponibilidade
em contribuir no processo de mobilizagio e
divulgagao das atividades do PMSB, em sua
con-unldauc-'snlm K4

Ao

pﬂgbﬂ C’OO\)(.\o\cno Mopuwg\’

Larcagdo

| SELETIVA

e .

Apoio Técnico. Realizagio e
'}.)' & ‘)<
e o7 4
REXe  CBHSF
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g C C cluindo a p Oposta de seto Z/agao
Produto Plano de Trabalho, Programa de Mobilizacédo S()(:a e()() unicacao do P VSB | |
|

i Planos Municipais de Uaneamento Basico - Allo = Médio Sao Francisco
Formulirio para definigdo das lerramentas de Comunicagao a serem Jtilizadas no municipio

Nome do entrevistado (a), u" b‘ (oD —LAA_\D\.Q_, p i -o(m-.‘{(/
Comunldmlell)airroldistrl(o: » C&bﬂ:ﬂm =
m\\\
g 144 g1

Contato (telefone » “-mail): L O R
T ———
Setor de mobilizagio: e N

i i i - ——— R T
' 1~ Quais <ag as ferramentas (e Comunicagio T wynjs(, - Qcs W
j mais eficientos hara realizacao das atividades 1)0
‘ de mobilizagao social no setor? Qual € a melhor
forma do entrevistado ser convidado para

N v gy

et ~emerainy.

revnioes?
———— e —— ] —_—
2- 0s moradores locais 1am ACeSS0 A internet? “m

" T——— ] VRYTV
3- Convites o informativos enviados por

WhatsApp ¢ uma ferraments ofetiva?

A E vidvel participagi e algumas pessoas

da zomunudade “hrenmiGes virtuais? (se

houver dificutiagos redistrar quais sio elas)
o i I s s Ll S
5 As pessuas e dificuldade do se deslocar

até a sede Mucinal? Comn ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade
hara a sode municipal?

gl S _.‘.\“—ﬁ\
6-

Jlocal gue foi definido comg sede para a
realizagao das Atividades du PMSB no setor, ¢
viavel para o onlrevlslmlollltmmnca participar?

(Se houver alguma objegio registrar aqui)
el st e )
7- Foi validado o selor de mobilizagio? (Inserir

descrigdo se houver Alguma sugestio de
aju:ele)A

e v~ \\\

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao

GT% (ressaltar a necessidade em Participar das A/\-/YV\

reunioes presenciais Ou virtuais)

SOt i _.—\—%.\_
9- 0 entrevistado tem inlmcsseidiaponibllidado
om contribuir no processe (e mobilizagio e AANY\
divulgagao das atividades dy PMSB, emn sua

comunidade/soto 2

¥ ancagdo, Apaio Téenico: Realizagdo
. oS
SELETIVA ene
REEAA BRI 251
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto e Médio Sao Francisco
Formulario para defini¢ao das ferramentas de comunicacao a serem utilizadas no municipio

Nome do entrevistado (a): \U on  Alyp [ purt ol

Comunidade/bairro/distrito: Acle {

Contato (telefone e e-mail): (5§\ 9 9%14 ! QJ lg 5

Setor de mobilizagéo: 0 3

1- Quais sdo as ferramentas de comunicagio
mais eficientes para realizagio das atividades
de mobilizagao social no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

wrelspp- vadkdr - acs

2- Os moradores locais tém acesso a internet?

N

3- Convites e informativos enviados por
WhatsApp é uma ferramenta efetiva?

4- Eviavela participacdo de algumas pessoas
da comunidade em reunides virtuais? (se
houver dificuldades registrar quais sio elas)

MW\,WLNMW\M)\NA&MQQ—

5- Asp tém dificuldade de se desl.
até a sede municipal? Como ocorre o
desl nto das p da comunidade para

a sede municipal?

s L wlinale o)

6- O local que foi definido como sede para a
realizagao das atividades do PMSB no setor, é
vidvel para o entrevistadol/lideranga participar?
(Seh alguma objec¢do registrar aqui)

Ao

7- Foi validado o setor de mobilizagido? (Inserir
descrigdo se houver alguma sugestio de ajuste)

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao
GT? (ressaltar a necessidade em participar das
reunides presenciais ou virtuais)

9- O entrevistado tem interesse/disponibilidade
em contribuir no processo de mobilizacdo e
divulgacao das atividades do PMSB, em sua
comunidade/setor?

Ao
N
P

Execugdo:

(3 SELETIVA

CONUANRAE RORTOS DM Mt

Apolo Técnico: Realizagdo:

cBHSE

AGENCIA

IXe
Rivo
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M_G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

{ Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo e Médio Sio Francisco
Formulario para definigdo das ferramentas de comunicagao a serem utilizadas no municipio
|

i Nome do entrevistado (a): _Miugun (gng@ 2 W)
Comunidade/bairrodistrito:  Bong a0 Sedo

| Contato (telefone e e-mail): (32) 9 9 4?0 s ‘-\ 9 (‘\ G

Setor de mobilizagio: 0%
1- Quais san as lory tas de icaga N 15 r acs 2 Lo
mais eficientes pma realizagio das atividades ?

de mobilizagiao sorial no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

2-

Os moradores locais 1ém acesso a internet? Nm

3- Convites e informativos enviados por

WhatsApp ¢ uma ferramenta efetiva? AU\'Y\

4- E viavel a participacao de al

¢ ¢ P

da comumndade e rounioes virtuais? (se

/ -
- A : Ao, s C e, | YEBNT VY
houver dificulidades registrar quais sio elas) 1

5 As pessoas tem dificuldade de se deslocar

até a seda municipal? Como ocorre o

~ \ / / -
deslocamento das pessoas da comunidade A(\M ’\M \V\HM

para a sede municipal?

6+ D local que loi definido como sede paraa
reaiizagao das atividades do PMSB no setor, é i
viavel para o entrevistado/lideranga participar? L)\NV\

(Se houver alguma objegio registrar aqui)

7- Foi validado o selor de mobilizagio? (Inserir

descrigio se houver alguma sugestio de
ajuste)

8- O entrevistado tem inleresse em integrar ao

GT% (ressaltar a necessidade em participar das M
reunioes presenciais ou virluais)
NJW\

9- O entrevistado tem inter [disponibilidade

em contribuir no processo de mobilizagio e

divulgagio das atividades do PMSB, em sua

comunidadesotor?

| vecugio Apolo Téenico: Realizagio :
C SELETVA  pédie  CHMSF
g
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M_G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

¢ Planos Municipais de Saneamento Basico - Alto ¢ Médio Sao Francisco
| Formilario para definigio das ferramenlas de comunicacgao a serem Jtilizadas no municipio

b Nome do entrevistado (a): _%_BQ_MM ( A A e 54 /

Comunidade/bairro/distrito:

Contato (telefone e e-mail): 6 S 9 & lz’l = QO l &

il Setor de mobilizagao: (6] 3
1- Quais sao as ferr de icaga th“SQPP -ecs . %
mais eficientes para realizacio das atividades

de mobilizacao social no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

2= 0s moradores locais lm acesso a internet? ﬂYY\

3- Convites e informativos enviados por
WhatsApp ¢ uma ferramenta efetiva? ApJ\’V\

¢io de algumas p

da comunidade em reunides virtuais? (se

. /4 .
N s £ walhen hrameod
houver dificuldades registrar quais sio elas) X

4- E viavel a particiy

§- As pessoas tom dificuldade de se deslocar
até a sede municipal? Como ocorre o f“ oy K M 4 % )
deslocamento das pescoas da comunidade WM

para a sede municipal?

6 D local que for definido como sade paraa
reaiizagio das atvidades do PMSB no setor, é %
viavel para o entrevistadol/lideranga participar? AVW\
(Se houver alguma objegio registrar aqui)

7+ “oivalidado o setor de mobilizagao? (Inserir

descrigio se houver alguma sugestio de &\‘JW\
ajusite)

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao

GT7 (ressaltar a necessidade em participar das Nm ¥ @NMd’mA = &)\UY‘D*I)‘O s)w ‘T&

reunides presenciais ou virtuais) (" ’\IC‘-

9- O entrevistado tem inter di ibilidade

em contribuir no processo de mobilizagao e g':Nh
divulgagiio das atividades do PMSB, em sua J
comunidade/setor?

Faoroacho Apoio Técnico Realizacdo -
2> 23
‘ \SELETIVA pebie
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Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamona_s/M_G
Produto 1: Plano de Trabalho, Programa de Mobilizagao Social e Comunicagédo do PMSB, incluindo a proposta de setorizagao

r.

Comunidade/bairro/distrito. Sjn.( /

Planos Municipais 4e Saneamento Basico - Alto = Medio Sao Francisco
ormulario para definigio das ferramentas de comunicacao a serem utilizadas no municipio

Nome do entrevistado (a): _OMM old MWC s 8

Contato (telefone e e-mail): (%% Y S 9 1

9- 543§

Setor de mobilizagao: O %

1- Quais sau as lerramentas de comunicagao
mais eficientes para reali io das atividad,

de mobilizagao social no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistado ser convidado para
reunioes?

&J\u’so';p- ecs - polo

2= 0s moradores locais ém acesso a internet?

NmM

3- Convites e informativos enviados por

WhatsApp ¢ uma ferramenta efetiva?

4- E viavel a par ao de al

Pay % L

da comumdade em rounioes virtuais? (se

houver dificuldades registrar quais sio elas)
SR ki

hown, man £ valhen pnasame sl

5- As pessoas tém dificul de se desl

até a sede municipal? Como ocorre o
deslocamento das pessoas da comunidade
para a sede municipal?

G- O local que foi definido como sede paraa
realizagao das atividades do PMSB no setor, &
viavel para o entrevistadollideranca participar?

(Se houver alguina objegio registrar aqui)

7- Foi validado o selor de mobilizagao? (Inserir
descrigio se houver alguma sugestiio de
ajuste)

8- O entrevistado tem interesse em integrar ao
GT7 (ressaltar a necessidade em participar das
reunioes presenciais ou virtuais)

9- O entrevistado tem interesse/disponibilidade
em contribuir no processo de mobilizagio e
divulgagao das atividades do PMSB, em sua

comunidade/setor?

tancuclo

|\ SELETiVA

P

Pegpr— 20,00 poa 0 meok. cprect.

Apoio Téenico: 5 Realizagdo
pebe  CHSF
Vivn e rionianes
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g C C t e seto zacao
Pr P r Pro a de Mobilizacao S()(:a eCO unic o do FMSB inclui doap Oposad S
aca
al a
oduto 1: Plano de abal o,

Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG

Plangs Municipais de Saneamento Basico « Alle . Médio Sao Francisco
Formiania para definicio das lenamentas da Comunicagio a serem Milizadas no municipio

Nome do entrevistao fa). \%m ) ﬁm AN m&
Comunidaden wirroldisirite: 04 M ll.g M
Contato (telefone o emall): (" 33) 3451 63~ 4146

Setor de mobitizagio. _ m¢

YA~

—— - A

e e =
1- Quais =3 as ferramentas on comunicagio

mais eficientes para realizagio das atividades lcp nes N2olD
de mobilizacan sucial no setor? Qual é a melhor
forma do ontrevisindg ser convidado para
revnides?

2= 05 mosadores locars e acesso & internot? .
RS A 36

3 Convites o nformatives =nviados por

WhatsApp ¢ ima ferizmenta afetivay “M,m

——e — ————

A- E vidvel o participagao de algumas pessoas

da faeke i eennides vinuale? (se NO'L noh oMU Lo prrisa /'“-
o dificalednine pugistiay QuAis sio elag) P Ao
e gt — e e et |

5= AR posaons e dificntdade de so deslocar
ate a sede municipal? Coma veorre o
deslocamento das pessoas da comunidade MNad dafad /)4«?9440

Para 3 sede suricipaly

G- D tocal yuw o definido como sede para a
realizagio das atividades du PMSB no setor, 6
viavel paro o anlrevislmlollldcmnca participar? ;’ i

(Se houver aly objegio registrar aqui)

7+ Foi validado u selor de mobilizagio? (Inserir
desgrigio se hogyer Mguma sugestio de
ajuste)

8- O entievistado tem Interesso em integrar ao
GT% (ressaltar a necessidade om participar das
Teunides prosencials oy vinuais)

9= 0 entrovistudo tem lmomucldlopomhmdodt
om contribuir no processn e mobilizagio e
divulgagio das atividades do PMSB, em sua
comunidadesetn »

{

3

?

: [ECSNTS ™ Apeo Tdonic Realizagho
vy - )Y
» . Aufag .; “7
)SELETIVA - peixe  cpHgE
VIvVO SR
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.. G
Plano Municipal de Saneameln_todBasgs:pg:tal\/(ljaen;gtr;ﬁiggéo
i icaca PMSB, incluindo a
ilizagao Social e Comunicagéo do ,
: Iho, Programa de Mobilizacao
Produto 1: Plano de Trabalho,

f ) ‘ Planos Municipars de Sareamento Basico - Allo », Mégio Sdo Francisco
Formulanag paa definicio das lerramentas do comunicacdo a serem Jtiizadas ng municipic

i Nome do entrevisiag {a): “M ob Uniee, m*z ( Q‘N’%& l
" Comunidmlen-al"oldistrllo; kaz g&z

\—\
;' Contato (telefonn femail). 9 Q9 44- 3 9§§
i

i Setor de mobiliznczlo.__ _— a\

——

H e . i —— e
i4 1+ Quais sau as lerramentus iy comunicagio

mals oficientes para realizacao das atividades e W - acs Leol. o
de mobllizacho social "o setor? Qual é a melhor
forma do onltevisiado ser ronvidado parg

reuniGes?
et Ry e S SR
2= 0s moradores locais 1 acesso & internet? O 36

e s S »\»-»—‘\‘—\
wonnmativos “nviados por

WhatsApp 6 unm feramenta aletiva? Mm

R R mea UL — ———— ]
A E vidvel n DAY e algumas pessoas

da zomunidnde agy tennides virluals? (se
houver dificulaadns renlstrar quais sao elag) N

2 O rommiciia ch bty
5« A% pessoas i Hificuidade de go deslocar

Mé g sede inaI? Comn oeorre o

3- Convitee o |

deslocamenlo s possvas a comunidade U
PAra a sede inumicipaly

=T ARt ———— -»\%\\M
G D loeal yue fol definido come sede para a

realizagio diag atividades do PMSE no sator, ¢
vidavel pata o enlrevlsmdom:lwmca participar? =

(Se houver alguma objegio registrar aqui) N m
o e e ———.‘_\___‘______ G
7+ Fol validado « selor de mobilizagio? (nserir
descrigao se houver Alguma sugestio de N m
ajusite)

8- O entrovistao tem interesse em integrar ao B / '
™ L s
GT% (ressaltar a necessidade em participar das 6“ HQM»‘" APQU m

feuniGes presencials ou virtuais)

e e _.\-_\K
9= O entrevistudo tem inlomsseidlcponibilldade

em zontibuir no processe de mobllizagio e

divilgagio das atividades e PMSH, em sua NN
comunidade so oy 2
* s gl Apcio fenico Realizagia
i ) (’7‘)‘
SELETIVA  pene  cglsp
VIVO e —
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| d b (o] PI()” a de Mobiliz cao S()(: al e CO unicagao do PM SB cluindo a proposta de setori acao
a al a aca
Produto 1: Plano de Tral u t e setoriz

Plano Municipal de Saneamento Basico de Mamonas/MG

5 oo wae

Planos Municipais de usneamento Basico - Allo . Médio Sao Francisco

Formmitann para dofinigio das lerramantas de

Nome do entrevistagg fa). P

C

ComunldmIenmlrroldlstrim: _%.

Contato (totelone o wmail); 331313 - 450(\_ e
, 04

e e i

Setor de mobilizagao:

- —
1- Quais <in as tor @nlas do ol icagio
mais eficientes para fealizogio das atividades
de mobilizagio sovial no setor? Qual é a melhor
forma do entrevistade sor convidado para

reunides?

f————

6= —
2- 0s moradores locals 1 acusso 3 Internet?

3. Convites » informatives anviados por
WhatsApp o uma feramenta afetivay

A- E vidvel pAticipagin de algumas possoas
A 20mumickde wyy imldes virtyais? (se

houwver diticolipine eaisinar guais sho elas)

S+ As pessuas tinn dificuldade de go deslocar
até a sedo ypn 7 Como ocorre o
deslocamento dae pessoas a comunidade
Para a sode imunicipaly

G- D local yue foi definido come sede para a
realizagio das atividades do PMSB no setor,
vidvel para o onuwlsladollidemnga participar?

— \ﬂm 9 W\ \
b\»__ﬁ-ﬁL_--—%R_

e — [ —————————

oo
——

‘\\\m

Comunicagio a seiem ulilizadas no municipio

o funiin, o, 4,

R S
w\r\o/mpp- 3G - ool - Acs

(Se houver alguma objecio reglstrar aqui)
e xRSl —_— ]

7= Foi validado o selor de mobilizagio? (Inserir
deserigao so houver Alguma sugestio de N Y
Huste)
8+ D entrevistndo tem Ioresse em integrar ao
GT% (ressalar hecessidade em participar das .

. 3 MY
reunides presencials U virtuais)
9- O entrevistado tom bllerosuldlnponlbllldldc
Em contribuin no processe e mobilizagio e
divulgagao tas atividades o PMSB, em sua MY
corrunldadvspl o2

LR T Apoio Menico: Realizacdo s
%% -
_ e --. -: ) (7
SELETVA  pebe  cpliep

VIVO QT
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.. G
Plano Municipal de Saneameln_todBasgs:pg:tal\/(ljaen;gtr;ﬁiggéo
i icaca PMSB, incluindo a
ilizagao Social e Comunicagéo do
: Iho, Programa de Mobilizacao
Produto 1: Plano de Trabalho,

.-.. -

_ Planos Municipare de Saneamento Basico - Allo . Médio S Francisco
Focniana para definigéo das forramentas de Comunicacio a serem Jtilizadas no municipio

: Nome do antrevistade {a). - —&QMM- = . --—“ﬁ\
- fehairroldistritg. __-‘H"m—ﬁ__ —.\\

Contato (telefone o e-mail): %:ﬂ 30

! Setor de mobilizagia: - \0_“\ =

h A g s — g i
———

I 1+ Quais <ag as Terramantas g Comunicagao o

Y mals eficientes para realizacs das atlvidad. whalsr.p("- Acs .

de mobilizagan social no setor? Qual 6 a melor
forma do enlrevistado sor convidado para
rounides?

SN = S \_“\_
2- 0s moradores locais 18m acesse 3 internet? N 36

3+ Convites » ntormativas anviados por

WhatsApp o s fesramenta ofe tiva?y
i LT - — ]
A E vidvel n paticipagio de algumas possoas

da comumicnedy Ereimides vinoais? (se
bouver dificedeingng reulstnay quais sio elas) U 00

5 As pessuas 1om licukiade jo so deslocar
até a sedy UNCIPAI? Cotng neore o

deslocamento das pessoas da comunidade N au . \/..b» Cils W

Para a sede Municipal?

A - = . ER\H\
6- D local yun foi definido comy sede para a

realizagho das ativi, ins do PMSB no setor, ¢
viavel para o onlruvlsladomderanqa participar? %\ m

(Se houver alguma objogio registrar aqui)
7- Fol validado o sotor de mobilizagao? (Inserir

descrivdo so houver algumy sugestio de .
S
n‘ue-!n)l
B+ D entrevistado tem intoresse em integrar ao
GT% (ressaitar 2 Necessidade om participar das
reunibes presenciais o virtuaes) N
9- 0 entravistado tem inlmossoldlwonlbmdade
em contribub no peocesse de mobilizagao »
divilgagao das atividades do PMSB, em sua N
corunldacde/soto 2
—g—e 1 -~
ARLISTS 1) Apolo Técnico: Realzacho >
- -
. -r.ln’: 'i » 9
SELETIVA - pente  cplsp
Rt VIVO RECTT o
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Pr P r h Pr ran i i P MSB incluindo a prop
ili SOCIal e CO unicagao do s C
. ograma de Moblllzagao osta de setorizacao
oduto 1: Plano de abal o,

Planos Municipais de Saneamento Basico - Allo © Medio Sao Francisco
Formwitdno pasg definigho das lerramentas 4a comunicagio a serem Jtiizadas no municipio

Nome do entrevistace fay

Setor de mobilizagio:

mais eficientos para roali das atividades

de mobllizacan social ho setor? Qual ¢ a melhor
forma do ontievistado sor convidado para
reunides?

Comunidademairroldisirifo- =l ,_QLM___Q{M
Contato (telelone o “-mail): £ 38] _ﬁq_”f' :—éﬁﬁ'
SSEESEN . ST

il g e = et o I ——————
[ 1= Quais sa0 as lerramentas ‘e comunicagao

(Ajmls,,’,,p, ACS - apte

2 0s moradores lucals tém acesso § internat?

3- Convitex Infarmativos enviados por
WhatsApp ¢ unm toramenta afefivay

A~ E vidvel » Participacin e algumas pessoas
A somuaite wy NGRS vinuais? {se
houver dificitdadus tegistny guais sio elas)

5- As pessoas 1om Hiliculdnde o go deslocar
até a sede e NAN? Comn oeorre o

deslocamento das PO5S0as da comunidade
Pars a sode ivunicipal 7

e ——

SR —————

Owm 36
———— |

QX
e e e

Noca. Mrjrcudobote ol mimunted

Moo . Juwewds Prgrecd

G- 5_ local yue ful dofinido come sede pars a

r ": Cdu das atividades o PMSB no setor, ¢
vidvel para o onuwlsladollidman;a participar?
(Se houver alguma objegio registrar aqui)

S SR

\-‘\
S

7+ Foi validado o selor de mobilizagio? (Inserir
4escrigho se houver Alguma sugestio de
ajusta)

S'-Mﬂ'

8- D entrevistado tem interesse om integrar ao
GT* (ressaltar a necessidade em participar das
reuniGes presenciais ou virtuais)

9- 9 entravistado tom Infores seldisponibilidade
em contribuin no processo de mobilizagio o
divulgagio das atividades do PMSB, em sua

comunldadesoto ?
T 2

Larcagho

' SELETIVA

e .

Apoio Teomen: Realizaglo
g S
e
Wive  CBHSF
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Pr P r h Pr ran i i P MSB incluindo a prop
ili SOCIal e CO unicagao do s C
. ograma de Moblllzagao osta de setorizacao
oduto 1: Plano de abal o,

s Ny . ——

) Planos Municipais de LSaneamento Basico - Alto 1. Médio Sao Francisco
Formmtan parg definigio das lerramantas da Comunicaco a serem Jtilizadas no municipio

Nome do entrevista, fay _q‘zm Im_b;__ e ) a,l'.ulh
Comunidaderhairrofdistrie: | fi“ b : Cm U

J
€3%) Sa164. 151%

Contato (talefone o #-mail);

Setor de mobilizagio. ~ 04

1- Quais i as fore

e cho
Mmais eficientes para fealizogio das atividades
de mobilizagio secial "o setor? Qual é a melhor
forma do ont, lo ser convidado para

'eu;llbec?

P——— s

RO S e ]
3- Convites informativos enviados por

(Af\misop(" agio. AcS

; —
Z 0s moradores locais tém Acas80 & Internet? I W, e,

WHMSADD & umia fnrraisenta efetiva? N

——

A B vidvel a participagiu de algumas pessoas
da zemunulade ay TONIGes virtuais? {se

houver dificitdadag tegisiny quals sie elas) N .

5- As pessuas [em Hiliculdade Jo se deslocar
ale 3 sode apal? Comn neorre o
deslocamento das P550as da comunidade
Para a sode municipal?

G- D local yue for dofinido come sode para a
realizagio das atividades do PMSB no setor, 6
viavel para o mlrevislndomdwmncn participar?
(Se houver I objegio regi aqui)

7+ Foi validado o selor de mobilizagdo? (Inserir
descrigho se houver aMguma sugestio de
ajuste)

——

8- O entievistado tem interesse em integrar ao
GT* (ressaltar o necessidade em particlpar das
feunides presencinis oy virtuais)

9- 0 entravistado tom Interesseidisponibilidade
em contribuin no processo de mobilizagio e

divilgagio das atividades do PMSE, om sua UM
comunidatssotoy?
" acugso Apoio 'dcmo').). Realizagdo
q 3 & S
» BN
SELETIVA — peixe  cplsp
VIVD T~
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Plano Municipal de Saneamento Béasico d:tal\/(ljaen;gtr;ﬁigglg
icaca i i a propo
PI de Trabalho, Programa de Mobilizagdo Social e Comunicacdo do PMSB, incluindo a prop
Produto 1: Plano .

| : . _ Planos Municipais de Sareamento Basico - Allg . Medio Sdo Francisco
: t Focmilario paig definigao das lertamentas da Comunicacao a serem Jtitizadas no municipio

i Nome do entrevistado (a), imn T ol s - N
f Coinunldadellyalnoldis(rllu: 12 aicho cly.

? Contato (teletone o a.mail). wﬁ_ - 5650
:! Setor de mobillzagio: oy Qﬁ =

—
I 1- Quais sau as log e e lcaga

vao | -~
mals oficientes para reolizagio dos atividages Cimisepp- ACS - pabtes
de mobilizagio svcial ne selor? Qual é a melhor
forma do ontravisiade =er convidado para

revnides?

——— e

2 Os moiadores locais tém acesso 3 Internot? N-th 26
— — . - - - ———“-%——*-‘—-0_. .—_--—\
3 Convites & informatives enviados por

WhatsApp ¢ uma farcamenta aletiva?

A~ B vidvel 5 participagio de alyumas pessoas

da comunidade o emnises virtuais? (ge UOO - MCUJM [l Ve ('\96?(@

houver dificuletatas FRUISY quais sfo alas)
sk a e e
5= As poessuag te Hiliculdade do g deslocar

A6 8 sade e il ? Como vcorre o

deslocamento das pessoas da comunidade U a \.L(,\,Cdﬂ? W"‘-‘O

Para a sede imunicipal?

G- D tocal gue o definido come sede para a

realizagio dis atividades do PMSB no setor, &
vidvel para o onltevlsladomdwanca participar? M’M
(Se houver alguina objogio registrar aqui)

7+ Foi validado o setor da mobilizagio? (Inserir
descricdo se houver Alguma sugestiio de

ajus;lq)' NM
-

8- O entrevistado tem Interesse em integrar ao
GTV {ressaltar 2 Nnecessidade om participar das
reUNiGas presenciais ou virtuas) u'y-p

o e

9« O entrevistado tam mwnsmﬂsponmﬂldado
&m contribuic no processo de mobilizagio e

divulgagio das atividades do PMSB, em sua N
comunidadesopto ?

b vacagdo Apeio Tdemico, Realizacdo
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